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Wege zum Beruf 

Schule – und was 
kommt dann? 

Vielleicht meinst du, dass diese Frage dich noch gar nicht 
betrifft. Erst mal den Abschluss machen und dann sehen, 
wie es weitergeht. Doch wenn du alle Chancen für deine 
Zukunft haben möchtest, solltest du dir schon jetzt Gedan­
ken machen, was du nach der Schule machen willst. 
Denn bei vielen Berufsausbildungen ist eine frühzeitige 
Bewerbung wichtig. 

Bevor andere deine Zukunft entscheiden, nimm sie lieber 
selbst in die Hand! 

Informiere dich bei deiner Berufsberatung, welche Beru­
fe es gibt! Schau dir auch Berufe an, in denen Frauen 
bzw. Männer bisher nicht so häufig vertreten sind. 

Finde heraus, was für dich das Beste ist! 

Nutze deine Chancen! 

Dir kommt der Einstieg in die Berufswelt vielleicht wie ein 
Dschungel vor. Damit du einen Überblick erhältst, haben 
wir für dich dieses Heft gemacht. 
Falls du danach noch Fragen hast, kannst du dich auch 
jederzeit gerne direkt an uns wenden. Wir helfen dir gerne 
weiter. 

Deine Berufsberaterin/Dein Berufsberater 
und die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im 
Berufsinformationszentrum (BiZ) 

Ausbildung in Teilzeit 

Mit der Neuregelung des Berufsbildungsgesetzes (BBiG) 
wird die Möglichkeit einer Teilzeitberufsausbildung für 
alle Interessierten geöffnet (§ 7a BBiG). 
Seit Januar 2020 gibt es keine Beschränkungen 
auf bestimmte Personengruppen mehr. 
Dadurch sollen Ausbildungssuchende, deren Lebenssituati­
on derzeit keine Vollzeitausbildung zulässt, die Möglichkeit 
auf einen vollwertigen dualen Ausbildungsabschluss 
erhalten. Betriebe gewinnen zusätzlichen Fachkräftenach­
wuchs und steigern ihr Image als sozial engagiertes Unter­
nehmen. 

Ausbildungsbetrieb und Auszubildende bzw. Auszubildender 
vereinbaren die Verkürzung der täglichen oder 
wöchentlichen Ausbildungszeit – maximal auf 50 Prozent. 
Dadurch verlängert sich die Ausbildungsdauer im selben 
Verhältnis, höchstens auf das Eineinhalbfache 
nach Ausbildungsordnung. 
Auf eine Verlängerung kann verzichtet werden, wenn zu er­
warten ist, dass das Ausbildungsziel auch mit der Teilzeitva­
riante in der normalen Ausbildungsdauer erreicht werden 
kann. Dazu ist bei der zuständigen Stelle ein Antrag 
auf Verkürzung der Ausbildungsdauer nach § 8 Abs. 1 BBiG 
zu stellen. 

Zu welchen Zeiten die Arbeitsstunden abgeleistet werden, 
überlegen Ausbildungsbetrieb und Auszubildende bzw. Aus­
zubildender gemeinsam. Der Berufsschulunterricht ist in der 
Regel identisch zur Vollzeitausbildung. Die Ausbildungsver­
gütung kann, muss aber nicht gemäß der Arbeitszeit 
reduziert werden. 

Wenn die Ausbildungsvergütung allein für den Lebensunter­
halt nicht ausreicht, gibt es eine Reihe staatlicher Unterstüt­
zungsleistungen, wie z.B. die Berufsausbildungsbeihilfe oder 
ergänzendes Arbeitslosengeld II. 
Auch bei Lernschwierigkeiten, schlechten Noten, Problemen 
im Betrieb oder bei der Alltagsbewältigung (z.B. bei der Kin­
derbetreuung) gibt es wie bei der Vollzeitvariante unter­
schiedliche Unterstützungsangebote. 

Infos und Beratung gibt es bei der Berufsberatung oder bei 
den Beauftragten für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt 

der Agentur für Arbeit Wesel,
christiane.nass@arbeitsagentur.de, Tel. 0281 9620-552 

oder des Jobcenters Kreis Wesel,
beate.bahlke@jobcenter-ge.de, Tel 0281 9620-287. 

Ansprechpartner für den Kreis Kleve ist
stephan.tauchmann@kreis-kleve.de, Tel. 02821 85-138. 

3

mailto:Christiane.Nass@arbeitsagentur.de
mailto:Beate.Bahlke@jobcenter-ge.de
mailto:Andre.Amourette@kreis-kleve.de


Unterstützung bei der Berufswahl

Bildungswege und -abschlüsse in Nordrhein-Westfalen 

Ohne Schulabschluss ist die Suche nach einem Ausbil­
dungsplatz schwierig. Die unten stehende Grafik zeigt dir die 
allgemeinbildenden Abschlüsse, die du im Schulsystem in 
NRW bis zum mittleren Schulabschluss erreichen kannst. 

An den Berufskollegs in NRW können neben dem Erwerb 
beruflicher Qualifikationen auch Schulabschlüsse 
nachgeholt werden. 
Die Zugangsbedingungen und Besonderheiten für diese 
Bildungsgänge findest du auf den nächsten Seiten. 

Berufsschule 
Wenn du eine Berufsausbildung im Betrieb 
beginnst, besuchst du zugleich eine Fachklasse in der 
Berufsschule. Hast du keinen Ausbildungsplatz, wirst du eine 
Fachklasse in Vollzeit besuchen. Dort wirst du auf einen 
Berufsabschluss in einer betrieblichen Berufsausbildung 
vorbereitet. 

Dort kannst du den Hauptschulabschluss oder den Haupt­
schulabschluss nach Klasse 10 erwerben. Weitere Möglich­
keiten sind der Erwerb der Fachoberschulreife, die 
Berechtigung zum Besuch der gymnasialen Oberstufe* 
oder der Erwerb der Fachhochschulreife. 

In der neuen einjährigen Ausbildungsvorbereitung können 
Jugendliche ohne Berufsausbildungsverhältnis, die die 
Schulpflicht in der Sekundarstufe I erfüllt haben, berufliche 
Kenntnisse, Fähigkeiten und Fertigkeiten aus einem oder 
mehreren beruflichen Bereichen und den Hauptschulab­
schluss erlangen. 
Sie erlernen Kompetenzen für die Aufnahme einer Berufs­
ausbildung. Zudem kann mit dem Abschlusszeugnis die 
Berufsfachschule besucht werden. 
Die Bildungsgänge der Ausbildungsvorbereitung können 
auch als zehntes Vollzeitschuljahr besucht werden.
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Unterstützung bei der Berufswahl 

Berufsfachschule 

Berufliche Kenntnisse, Fähigkeiten und Fertigkeiten in 
Fachbereichen (Berufsfeldern)** und Hauptschulab­
schluss nach Klasse 10 - BFS 1 

Voraussetzung: 
Hauptschulabschluss 
Dauer: 
1 Jahr 

Berufliche Kenntnisse, Fähigkeiten und Fertigkeiten in 
Fachbereichen (Berufsfeldern)** und mittlerer 
Schulabschluss (FOR) und ggf. Berechtigung zum 
Besuch der gymnasialen Oberstufe* - BFS 2 

Voraussetzung: 
Hauptschulabschluss nach 

Klasse 10 oder Berechtigung 
zum Besuch der gymnasialen 
Oberstufe 

Dauer: 
1 Jahr 

Berufsabschlüsse nach Landesrecht 
(Sozialassistent/in -Heilerziehung, Kinderpfleger/in, 
Assistent/in für Ernährung und Versorgung - SP Service, So­
zialassistent/in) und Hauptschulabschluss nach Kl. 10 
oder mittlerer Schulabschluss (FOR) und ggf. Berechti­
gung zum Besuch der gymnasialen Oberstufe* 

Voraussetzung: 
Hauptschulabschluss 
Dauer: 
2 Jahre 

Berufliche Kenntnisse, Fähigkeiten und Fertigkeiten und 
schulischer Teil der Fachhochschulreife 
Hinweis: mit ½jährigem einschlägigem Praktikum oder 
Berufsausbildung oder mind. zweijähriger Berufstätigkeit 
Erwerb der FHR 

Voraussetzungen: 
mittlerer Schulabschluss (FOR) 

oder Berechtigung zum Besuch 
der gymnasialen Oberstufe 

Dauer: 
2 Jahre 

Berufsabschluss nach Landesrecht (z. B. Kaufmänni­
sche/r, Technische/r Assistent/in) und Fachhochschulreife 

Voraussetzungen: 

mittlerer Schulabschluss (FOR) 
oder Berechtigung zum Besuch 
der gymnasialen Oberstufe 

Dauer: 
3 Jahre 

Hinweis: Für Hochschulzugangsberechtigte wird auch nur 
die Berufsausbildung nach Landesrecht entsprechend ver­
kürzt angeboten. 

Fachoberschule 

FOS 11 + 12 - Berufliche Kenntnisse, Fähigkeiten und 
Fertigkeiten und Fachhochschulreife 
Kl. 11: fachbezogenes Praktikum 
Kl. 12: vollzeitschulisch 

Voraussetzungen: 
mittlerer Schulabschluss (FOR) 

oder Berechtigung zum Besuch 
der gymnasialen Oberstufe 

Dauer: 
2 Jahre 

FOS 12B – Vertiefte berufliche Kenntnisse, Fähigkeiten 
und Fertigkeiten und FHR 

Voraussetzungen: 
mittlerer Schulabschluss (FOR) + 

abgeschlossene einschlägige 
Berufsausbildung 
oder gleichwertige Vorbildung 

Dauer: 
1 Jahr (Vollzeit) oder 2 Jahre in Teilzeit 

FOS 13 – Vertiefung beruflicher Kenntnisse, Fähigkeiten 
und Fertigkeiten und allgemeine Hochschulreife (Abitur) 

Voraussetzungen: 
Fachhochschulreife 

(mit 2. Fremdsprache) und 
abgeschlossene Berufsaus­
bildung oder mehrjährige 
einschlägige Berufstätigkeit 

Dauer: 
1 Jahr (Vollzeit) 

* Berechtigung zum Besuch der gymnasialen Oberstufe (GOSt) ­
der „Qualifikationsvermerk“ - kann erworben werden, wenn die 
Abschlussnoten in Deutsch/Kommunikation, Mathematik, Englisch 
mind. „Gut“ oder in diesen und drei weiteren Fächern mind. 
„Befriedigend“ sind. Ein Ausgleich ist möglich. 

5



Unterstützung bei der Berufswahl 

Berufliches Gymnasium 

Berufliche Kenntnisse, Fähigkeiten und Fertigkeiten 
und allgemeine Hochschulreife (Abitur) 

Voraussetzung: 
Berechtigung zum Besuch der 

gymnasialen Oberstufe 
Dauer: 
3 Jahre 

Berufsabschluss nach Landesrecht (z.B. staatl. gepr. 
Assistent/in, staatl. anerk. Erzieher/in) und allgemeine 
Hochschulreife (Abitur) 

Voraussetzung: 
Berechtigung zum Besuch der 

gymnasialen Oberstufe 
Dauer: bis zu 4 Jahren 

Besonderheiten: 
Schüler/-innen mit dem schulischen Teil der Fachhochschul­
reife und Nachweis von Fremdsprachenkenntnissen in einer 
zweiten Fremdsprache (mind. im Umfang des Unterrichts der 
Jahrgangsstufe 11) können unter Beibehaltung 

des fachlichen Schwerpunktes in die Jahrgangsstufe 12 
des beruflichen Gymnasiums aufgenommen werden.
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Unterstützung bei der Berufswahl 

Wie finde ich den Beruf, 
der zu mir passt? 

Man kann nie früh genug damit beginnen, sich über 
seine Ziele klar zu werden. Ideal ist es, wenn du 
ca. 1 bis 1 ½ Jahre vor Schulende weißt, welche 
beruflichen Wege für dich in Frage kommen. Denn zu 
diesem Zeitpunkt beginnen Unternehmen mit der Aus­
wahl ihrer zukünftigen Auszubildenden. 

Beginne mit einer Bestandsaufnahme! 

• Was will ich? (Berufliche Interessen) 

• Was kann ich? (Stärken und Fähigkeiten) 

• Was mag ich? (Hobbys, Lieblingsfächer, Interessen) 

• Welche Berufe könnten dazu passen? 

• Wie erhalte ich Informationen zu diesen Berufen? 

Vielleicht fallen dir noch andere Fragen ein. Am besten 
schreibst du dir deine Überlegungen dazu auf. Frage bitte 
deine Eltern, Lehrerinnen oder Lehrer sowie Freundinnen 
und Freunde, wie sie dich einschätzen. Sie bringen dich viel­
leicht auf ganz neue Ideen. 

Der BERUFE Entdecker hilft dir bei den ersten Schritten in 
der Berufsorientierung. Schau dir Bilder von interessanten 
Arbeitsbereichen an, checke typische Tätigkeiten und entde­
cke spannende Ausbildungsberufe! Unter 
www.entdecker.biz-medien.de – oder hol dir die App für 
Smartphone und Tablet. 

Weitere Unterstützung bei der Berufsorientierung findest 
du auch im Internet unter www.planet-beruf.de. Hier stehen 
dir alle Informationen zu den Themen Berufsorientierung, 
Bewerbung und Ausbildung zur Verfügung 

Bei der Berufsorientierung unterstützt Check-U – Das Erkun­
dungstool der Bundesagentur für Arbeit. Check-U ist ein psy­
chologisch fundierter Onlinetest und hilft dir, deine Fähigkei­
ten, sozialen Kompetenzen, Interessen und beruflichen Vor­
lieben zu ermitteln. Als Ergebnis werden dir geeignete Aus­
bildungsberufe vorgeschlagen und du kommst direkt zu wei­
teren Infos, was man in diesen Berufen macht. Gerne kannst 
du auch deine Ergebnisse ausdrucken und mit deiner Be­
rufsberatung vor Ort besprechen. 

Hast du einen Beruf gefunden, der dich interessiert, kannst 
du dich im BERUFENET genauer über ihn informieren. 
www.berufenet.arbeitsagentur.de 

Bei BERUFE.TV gibt es Filme zu vielen Berufen unter 
www.berufe.tv
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Wie findest du eine Ausbildungsstelle? 

Deine Berufsberaterin oder dein Berufsberater können 
dir bei der Suche nach einer betrieblichen Ausbildungsstelle 
helfen, weil sie Kontakte zu vielen Ausbildungsbetrieben ha­
ben, auch außerhalb deines Wohnortes. Nachdem sie sich 
ein Bild von deinen Voraussetzungen für die gewünschte Be­
rufsausbildung gemacht haben, schlagen sie dir Firmen vor, 
die eine Ausbildungsstelle anbieten und bei denen du dich 
bewerben kannst. Natürlich spielt es dabei eine Rolle, wel­
che schulischen Vorkenntnisse der Arbeitgeber erwartet. 

Manche Berufe können nicht im Betrieb, sondern nur an ei­
ner Berufsfachschule erlernt werden. Infos darüber findest 
du in diesem Heft, im BiZ sowie bei deiner Berufsberaterin 
oder deinem Berufsberater. Adressen von Schulen, die eine 
Ausbildung anbieten, findest du auf den Seiten „Das re­
gionale Angebot an schulischen Ausbildungsplätzen“ oder im 
Internet. 
https://kursnet-finden.arbeitsagentur.de 

Ausbildungsplatzangebote findest du auch im BERUFENET 
der Bundesagentur für Arbeit unter 
www.berufenet.arbeitsagentur.de, wenn du bei deinem 
Wunschberuf > Perspektiven > Ausbildungsangebote oder 
> Andere Stellenbörsen wählst. 

Oder du siehst direkt in der JOBBÖRSE nach unter 
www.arbeitsagentur.de/jobsuche. 

Unterstützung bei der Berufswahl 

Überprüfe deinen Berufswunsch 

Im nächsten Schritt gilt es herauszufinden, für welchen Be­
ruf du geeignet bist. Schließlich sind deine Stärken, Interes­
sen und Fähigkeiten wichtige Voraussetzungen für die Wahl 
der richtigen Berufsausbildung. 

Du hast noch keine Ahnung, was du werden willst? Mit dem 
Erkundungstool Check-U kannst du einschätzen, wo deine 
Stärken und Interessen liegen. Und du erfährst, wo deine 
Kompetenzen und Fähigkeiten gefragt sind. 
Hier geht’s zu Check-U: www.check-u.de 

Auch der Berufswahltest (BWT) kann dir helfen. Der BWT 
besteht aus einem Berufsfragebogen, auf dem du deine In­
teressen und beruflichen Vorlieben angeben kannst, und 
aus einem Test deiner Fähigkeiten. Dabei werden zum Bei­
spiel deine Rechtschreibsicherheit und Rechenkenntnisse 
überprüft. Über den BWT informiert dich deine Berufs­
beraterin oder dein Berufsberater. 

Am besten überprüfst du deinen Berufswunsch durch ein 
Praktikum. Auch bei einem Ferienjob kannst du heraus­
finden, wie gut der Beruf zu dir passt. Lass dir auf jeden 
Fall eine Bestätigung oder ein Zeugnis darüber geben. 
Dieses kann ein großer Pluspunkt bei einer Bewerbung 
sein! Denke daran, dich frühzeitig um eine Praktikumsstelle 
zu bewerben, da die Plätze oft schnell besetzt sind. 
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Unterstützung bei der Berufswahl 

Weitere Möglichkeiten 

• Eltern, Freundinnen und Freunde, Bekannte, 
Lehrerinnen und Lehrer 
Persönliche Kontakte können nützlich sein. In deinem 
Verwandten- und Bekanntenkreis kennt vielleicht jemand 
einen Betrieb, der in deinem Wunschberuf ausbildet. 

• Internet 
Aktuelle Angebote gibt es in verschiedenen Ausbildungs­
stellenbörsen. Schau auch auf die Webseiten der Betriebe, 
die dich interessieren, und nutze die Informationen, die du 
dort findest. Oft gibt es dort eine eigene Rubrik „Karriere“ 
oder „Jobs“. 

• Industrie- und Handelskammern, Handwerkskammern 
Hier kannst du erfahren, welche Betriebe ausbilden dürfen 
oder wo es freie Ausbildungsstellen gibt. 
Lehrstellenbörsen findest du im Internet, zum Beispiel 
unter www.ihk-lehrstellenboerse.de oder unter 
www.handwerkskammer.de bei der Handwerkskammer 
deiner Region. 

• Zeitungsanzeigen 
Manche Firmen und Behörden bieten freie Ausbildungs­
plätze über Zeitungsanzeigen an. Eine gute Quelle sind 
lokale Tageszeitungen und Fachzeitschriften sowie deren 
Online-Seiten. Besonders die Wochenendausgaben der 
Tageszeitungen enthalten viele Stellenangebote. 

• Branchenverzeichnis im Telefonbuch oder online 
Du kannst die „Gelben Seiten“ durchstöbern und bei den 
in Frage kommenden Betrieben persönlich, telefonisch 
oder schriftlich anfragen, ob sie eine entsprechende 
Ausbildungsstelle anbieten. 

• Ausbildungsmessen, Tage der offenen Tür 
Ausbildungsmessen, bei denen verschiedene Ausbil­
dungsberufe vorgestellt werden, finden zum Beispiel in 
den Agenturen für Arbeit, in Schulen oder auch bei den 
Kammern statt. Größere Unternehmen veranstalten oft 
einen „Tag der offenen Tür“, bei dem sie den Betrieb und 
die Ausbildungsmöglichkeiten präsentieren. Hier kannst 
du nach einem Praktikum fragen. 

• Veranstaltungsdatenbank der Arbeitsagentur 
Vorträge, Messen und Workshops zur Berufsorientierung 
in deiner Region findest du unter 
www.arbeitsagentur.de > Finden Sie Veranstaltungen in 
Ihrer Nähe. 
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So kannst du die JOBBÖRSE nutzen 

Unter www.arbeitsagentur.de/jobsuche kannst du 
betriebliche Ausbildungsstellen in deiner Region und 
bundesweit finden. Klicke bei „Angebotsart” die 
Möglichkeit „Ausbildung” an. Grenze deine Suche ein 
und mache im Feld „Was? (z.B. Beruf, Branche, 
Referenznummer, etc.)“ und im Feld „Wo? (z.B. Ort, 
PLZ, Bundesland, Land) deine Angaben 

Wenn du noch nicht weißt, für welchen Beruf du dich 
entscheiden wirst, kannst du einfach nach einer Bran­
che suchen, die dich interessiert, z.B. „Metall” oder 
„Büro”. Es wird dir eine Auswahl an Berufen im angege­
benen Bereich angezeigt. 
Wenn du schon einen konkreten Beruf im Auge hast, so 
gib diesen ein und du bekommst alle Ausbildungsstellen 
angezeigt, die es für diesen Beruf in deiner Region gibt. 

Tipp 
Du kannst dir in der JOBBÖRSE auch ein eigenes Profil 
anlegen und dich per E-Mail über neue Ausbildungsan­
gebote informieren lassen. Übrigens stehen dir im BiZ 
kostenfreie Internet-Arbeitsplätze zur Verfügung. Die 
BiZ-Mitarbeiterinnen und -Mitarbeiter helfen dir gerne 
weiter, wenn du Fragen hast.



Unterstützung bei der Berufswahl 

Was kann die Berufsberatung 
für mich tun? 

Die Berufsberatung der Agentur für Arbeit unterstützt 
dich bei deiner Berufswahl, informiert, berät und hilft 
bei der Suche nach einem Ausbildungsplatz. 

Wir informieren 
… in der Schule, im Berufsinformationszentrum (BiZ) und 
in der Agentur für Arbeit über 

• Aufgaben und Tätigkeiten in Berufen 

• erwartete Schulabschlüsse 

• körperliche und theoretische Anforderungen 

• Ausbildungsmöglichkeiten in Betrieben und Schulen 

• Bewerbungsverfahren und -termine. 

Wir beraten 
… dich nach vorheriger Terminvereinbarung in einem 
persönlichen Gespräch. Du kannst mit uns über deine 
beruflichen Wünsche, Ziele und Erwartungen, aber auch 
über deine Bedenken oder Probleme sprechen. 
In unseren Beratungsgesprächen begleiten und coachen 
wir dich bei deiner Berufswahl. Du bestimmst, was du 
besprechen möchtest, und du selbst triffst die 
Entscheidung für oder gegen eine bestimmte Ausbildung. 

Wir vermitteln Ausbildungsstellen 
… und helfen dir bei deiner Bewerbung. Wir kennen das 
Ausbildungsangebot von Betrieben und Schulen und helfen 
dir bei der Verwirklichung deiner Berufswünsche. Unter 
www.arbeitsagentur.de/jobsuche findest du gemeldete 
Ausbildungsstellen. 

Wir helfen finanziell 
… unter gesetzlich vorgeschriebenen Voraussetzungen. 
Zur Aufnahme und für die Zeit einer betrieblichen Berufsaus­
bildung oder für die Teilnahme an einer berufsvorbereitenden 
Maßnahme können wir finanzielle Hilfen – unter anderem 
Berufsausbildungsbeihilfe (BAB) – gewähren. 

Termine mit der Berufsberatung kannst du vereinbaren: 

• unter der Rufnummer 0800 4 5555 00 (kostenfrei) 

• online unter www.arbeitsagentur.de > eServices 
> Termin zur Berufsberatung anfragen 

• oder innerhalb der Öffnungszeiten persönlich bei deiner 
Agentur für Arbeit. 

Übrigens: Du kannst unsere Angebote vor oder während 
deiner Ausbildung, aber auch beim Übergang in die Berufs­
tätigkeit in Anspruch nehmen. Unsere Hilfen sind kostenlos 
und der Inhalt unserer Gespräche ist streng vertraulich.
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Unterstützung bei der Berufswahl

Bestens informiert 
zum Ziel – 
Berufsinformationszentrum 
(BiZ) 

Was ist das BiZ? 

Das BiZ ist nützlich für alle, die vor der Berufswahl oder 
generell vor einer beruflichen Entscheidung stehen. Hier 
kann sich jeder über alle Themen der Berufswelt selbst in­
formieren. Das breit gefächerte Angebot steht dir während 
der gesamten Öffnungszeit ohne Anmeldung zur Verfügung. 

Mache dich schlau im BiZ! 

Hier findest du 

• Informationen zu Ausbildungsberufen 

• Unterstützung bei der Suche nach einem Ausbildungs­
platz oder einer Arbeitsstelle 

• Informationen zu Überbrückungsmöglichkeiten 

• Tipps zur Bewerbung und zum Vorstellungsgespräch

Was erwartet dich im BiZ? 

• Internet-Arbeitsplätze mit Zugriff auf ein breites 
Angebot an Informationen rund um Ausbildung, 
Studium und Beruf 

• Filme, mit denen du die Berufswelt auch virtuell 
erkunden kannst 

• Bücher und Zeitschriften 

• Broschüren und Flyer – auch zum Mitnehmen 

• Bewerbungs-PC zum Erstellen professioneller 
Bewerbungsunterlagen 

Bei Fragen helfen dir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
gerne weiter. 
Im BiZ finden Informationsveranstaltungen zu Themen 
rund um Ausbildung, Studium und Beruf statt. Informationen 
zum aktuellen Veranstaltungsangebot erhältst du im BiZ in 
deiner Nähe und in der zentralen Veranstaltungsdatenbank 
unter www.arbeitsagentur.de > Finden Sie Veranstaltungen 
in Ihrer Nähe. 

Wo findest du das BiZ in deiner Region? 

Die Adresse findest du am Ende dieser Broschüre. 
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Unterstützung bei der Berufswahl 

Ausbildung im Vergleich
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Berufsausbildung in der Region 

Das regionale Angebot an 
betrieblichen Ausbildungs­
stellen 

Hier erfährst du, welche betrieblichen Ausbildungs­
möglichkeiten es in deiner Region gibt und wie viele 
Ausbildungsstellen zuletzt in diesen Berufen angeboten 
wurden. 

Bei begehrten Berufen kann es durch die vielen Bewerberin­
nen und Bewerber nicht so leicht sein, eine Ausbildungsstel­
le zu bekommen. Doch lass dich nicht gleich entmutigen. 
Deine persönlichen Chancen können ganz anders aussehen! 

Wenn du dich für einen Beruf interessierst, bei dem die 
Chancen auf eine Ausbildungsstelle nicht so gut stehen, 
informiere dich am besten auch über alternative Berufe. 
Mithilfe der planet-beruf.de Infomappen im BiZ oder im 
Internet unter www.berufsfeld-info.de kannst du dir einen 
Überblick über Berufe in 28 verschiedenen Berufsfeldern 
verschaffen, wie zum Beispiel „Handel und Sekretariat“ oder 
„Lebensmittel, Getränke (Produktion, Fertigung)“. In diesen 
Infomappen werden die Ausbildungsberufe in den verschie­
denen Bereichen miteinander verglichen, sodass du nach 
Berufen suchen kannst, die deinem Wunschberuf ähnlich 
sind. 

Du weißt noch nicht, was du später mal werden willst? Der 
BERUFE Entdecker hilft dir bei den ersten Schritten in der 
Berufsorientierung. Schau dir Bilder von interessanten Ar­
beitsbereichen an, checke typische Tätigkeiten und entdecke 
spannende Ausbildungsberufe! Unter 
www.entdecker.biz-medien.de – oder hol dir die App für 
Smartphone und Tablet. 

Versuche auch, dich mit Berufen zu beschäftigen, an die du 
bisher noch nicht gedacht hast. Wie wäre es, wenn du als 
Mädchen einen technischen Beruf oder als Junge einen so­
zialen Beruf wählst? Unter www.planet-beruf.de findest du 
die Broschüren „MINT for you“ und „SOZIAL for you“, die dir 
vielleicht neue Wege aufzeigen. 
Zu den einzelnen Berufen kannst du dich auch unter 
www.planet-beruf.de > „Mein Beruf“ informieren. Dort 
kannst du „Berufe von A bis Z“, „Berufe live“ und „Tagesab­
läufe“ in der Ausbildung ansehen. 

Weitere Informationen zu Berufen findest du im 
BERUFENET der Bundesagentur für Arbeit unter 
www.berufenet.arbeitsagentur.de. Dort sind alle Ausbil­
dungsberufe, auch mit Bildern und Filmen, ausführlich be­
schrieben. 
In der JOBBÖRSE kannst du unter 
www.jobboerse.arbeitsagentur.de nach freien Ausbil­
dungsplätzen in deiner Region suchen.
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Ausbildungsberuf Ausbil­
dungsdau­
er (in Jah­
ren)

Ausbil­
dungsver­
träge 2019 
2)

Bevorzugte 
Schulab­
schlüsse3)

Situation1) Berufsschulstandort und Bemerkungen 

Legende 
1) gute Chancen für eine Ausbildungsstelle ­

mehr Stellen als Bewerber/innen 
mittlere Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
etwa gleich viele Stellen und Bewerber/innen 
geringe Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
mehr Bewerber/innen als Stellen - Alternativen suchen! 

2) Quelle: Bundesinstitut 
für Berufsausbildung, 
Erhebung 
30. September 2019 
Absolutwerte werden 
aus Datenschutzgrün­
den jeweils auf ein 
Vielfaches von 3 ge­
rundet; der Gesamt­
wert kann deshalb 
von der Summe der 
Einzelwerte abwei­
chen. 
www.bibb.de/de/1039 
36.php 

3)HA 
FOR 

FHR 
AHR 

Hauptschulabschluss 
mittl. Schulabschluss 
(Fachoberschulreife) 
Fachhochschulreife 
allg. Hochschulreife 
(Abitur)

Bau, Architektur, Vermessung 
Im BiZ: Infomappe Nr. 1.1, Hochbau, Tiefbau, Bautechnik, Vermessung

Baugeräteführer/in 3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Gelsenkirchen)

Bauzeichner/in 3 Jahre 39 ab FOR Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Krefeld)

Beton- und Stahlbetonbauer/in 3 Jahre 9 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf, Essen)

Dachdecker/in 3 Jahre 72 HA Moers, Kleve

Fachkraft - Wasserwirtschaft 3 Jahre 6 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Feuerungs- und Schornsteinbauer/in 3 Jahre 3 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Gelsenkirchen)

Gerüstbauer/in 3 Jahre 9 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Dortmund)

Hochbaufacharbeiter/in 2 Jahre 9 HA Geldern 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Maurer/in 3 Jahre 18 HA Geldern 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Straßenbauer/in 3 Jahre 9 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen)

Tiefbaufacharbeiter/in 2 Jahre 30 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen)

Vermessungstechniker/in Vermessung 3 Jahre 12 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf, Essen, Mönchenglad­
bach)

Wasserbauer/in 3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Gelsenkirchen)

Bau, Architektur, Vermessung 
Im BiZ: Infomappe Nr. 1.2, Gebäudeausbau, Wasser- und Energietechnik

Anlagenmechaniker/in - Sanitär-, Hei­
zungs- und Klimatechnik

3,5 Jahre 141 HA Dinslaken, Kleve, Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Ausbaufacharbeiter/in 2 Jahre 3 HA Dinslaken 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg) 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.

Berufsausbildung in der Region 

Ausbildung in Betrieben 
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Ausbildungsberuf Ausbil­
dungsdau­
er (in Jah­
ren)

Ausbil­
dungsver­
träge 2019 
2)

Bevorzugte 
Schulab­
schlüsse3)

Situation1) Berufsschulstandort und Bemerkungen 

Legende 
1) gute Chancen für eine Ausbildungsstelle ­

mehr Stellen als Bewerber/innen 
mittlere Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
etwa gleich viele Stellen und Bewerber/innen 
geringe Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
mehr Bewerber/innen als Stellen - Alternativen suchen! 

2) Quelle: Bundesinstitut 
für Berufsausbildung, 
Erhebung 
30. September 2019 
Absolutwerte werden 
aus Datenschutzgrün­
den jeweils auf ein 
Vielfaches von 3 ge­
rundet; der Gesamt­
wert kann deshalb 
von der Summe der 
Einzelwerte abwei­
chen. 
www.bibb.de/de/1039 
36.php 

3)HA 
FOR 

FHR 
AHR 

Hauptschulabschluss 
mittl. Schulabschluss 
(Fachoberschulreife) 
Fachhochschulreife 
allg. Hochschulreife 
(Abitur)

Bauten- und Objektbeschichter/in 2 Jahre 3 HA Wesel, Dinslaken, Moers, Kleve

Dachdecker/in 3 Jahre 72 HA Moers, Kleve

Elektroniker/in Energie- und Gebäude­
technik

3,5 Jahre 150 FOR Geldern, Wesel, Kleve, Moers

Fliesen-, Platten- und Mosaikleger/in 3 Jahre 6 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Krefeld)

Glaser/in Verglasung und Glasbau 3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf, Rheinbach)

Holzmechaniker/in Montier. v. Innenaus­
baut. und Bauelementen

3 Jahre 3 HA/FOR Moers, Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Maler/in und Lackierer/in Gestaltung und 
Instandhaltung

3 Jahre 66 HA Dinslaken 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Essen)

Mechatroniker/in - Kältetechnik 3,5 Jahre 12 ab FOR Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Parkettleger/in 3 Jahre 6 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Gelsenkirchen)

Rollladen- und Sonnenschutzmechatroni­
ker/in

3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Gelsenkirchen)

Schornsteinfeger/in 3 Jahre 9 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf)

Steinmetz/in und Steinbildhauer/in Stein­
metzarbeiten

3 Jahre 3 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf)

Technische/r Systemplaner/in Versor­
gungs- u. Ausrüstungst.

3,5 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Düsseldorf)

Tischler/in 3 Jahre 114 HA/FOR Geldern, Dinslaken, Wesel 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Oberhausen)

Zimmerer/Zimmerin 3 Jahre 9 HA Wesel, Moers, Dinslaken

Dienstleistung 
Im BiZ: Infomappe Nr. 2.1, Technik, Recht und Sicherheit Dienstleistung

Fachkraft - Abwassertechnik 3 Jahre 3 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Gelsenkirchen)

Fachkraft - Rohr-, Kanal- und Industrie­
service

3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Gelsenkirchen) 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.

Berufsausbildung in der Region 
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Ausbildungsberuf Ausbil­
dungsdau­
er (in Jah­
ren)

Ausbil­
dungsver­
träge 2019 
2)

Bevorzugte 
Schulab­
schlüsse3)

Situation1) Berufsschulstandort und Bemerkungen 

Legende 
1) gute Chancen für eine Ausbildungsstelle ­

mehr Stellen als Bewerber/innen 
mittlere Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
etwa gleich viele Stellen und Bewerber/innen 
geringe Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
mehr Bewerber/innen als Stellen - Alternativen suchen! 

2) Quelle: Bundesinstitut 
für Berufsausbildung, 
Erhebung 
30. September 2019 
Absolutwerte werden 
aus Datenschutzgrün­
den jeweils auf ein 
Vielfaches von 3 ge­
rundet; der Gesamt­
wert kann deshalb 
von der Summe der 
Einzelwerte abwei­
chen. 
www.bibb.de/de/1039 
36.php 

3)HA 
FOR 

FHR 
AHR 

Hauptschulabschluss 
mittl. Schulabschluss 
(Fachoberschulreife) 
Fachhochschulreife 
allg. Hochschulreife 
(Abitur)

Fachkraft - Schutz und Sicherheit 3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen) 
ab 18 Jahre

Fachkraft - Veranstaltungstechnik 3 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Mülheim a.d. Ruhr) 
ab 18 Jahre, Führerschein

Schornsteinfeger/in 3 Jahre 9 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf)

Straßenwärter/in 3 Jahre 12 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Kempen)

Dienstleistung 
Im BiZ: Infomappe Nr. 2.2, Freizeit, Tourismus, Fremdsprachen, Marketing Dienstleistung

Fachangestellte/r für Bäderbetriebe 3 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf)

Fachkraft - Gastgewerbe 2 Jahre 27 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen) 
oft ab 18 Jahre

Fachmann/-frau - Systemgastronomie 3 Jahre 21 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg) 
oft ab 18 Jahre

Hotelfachmann/-frau 3 Jahre 57 FOR Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg) 
oft ab 18 Jahre

Kaufmann/-frau - Dialogmarketing 3 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Kaufmann/-frau - Groß- und Außenhan­
del Außenhandel

3 Jahre 6 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf, Essen)

Koch/Köchin 3 Jahre 63 HA Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Essen) 
oft ab 18 Jahre

Restaurantfachmann/-frau 3 Jahre 27 HA Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg) 
oft ab 18 Jahre

Sport- und Fitnesskaufmann/-frau 3 Jahre 15 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Tourismuskaufmann/-frau (Privat- und 
Geschäftsreisen)

3 Jahre 12 FHR/AHR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg) 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.

Berufsausbildung in der Region 

Ausbildung in Betrieben 
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Ausbildungsberuf Ausbil­
dungsdau­
er (in Jah­
ren)

Ausbil­
dungsver­
träge 2019 
2)

Bevorzugte 
Schulab­
schlüsse3)

Situation1) Berufsschulstandort und Bemerkungen 

Legende 
1) gute Chancen für eine Ausbildungsstelle ­

mehr Stellen als Bewerber/innen 
mittlere Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
etwa gleich viele Stellen und Bewerber/innen 
geringe Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
mehr Bewerber/innen als Stellen - Alternativen suchen! 

2) Quelle: Bundesinstitut 
für Berufsausbildung, 
Erhebung 
30. September 2019 
Absolutwerte werden 
aus Datenschutzgrün­
den jeweils auf ein 
Vielfaches von 3 ge­
rundet; der Gesamt­
wert kann deshalb 
von der Summe der 
Einzelwerte abwei­
chen. 
www.bibb.de/de/1039 
36.php 

3)HA 
FOR 

FHR 
AHR 

Hauptschulabschluss 
mittl. Schulabschluss 
(Fachoberschulreife) 
Fachhochschulreife 
allg. Hochschulreife 
(Abitur)

Veranstaltungskaufmann/-frau 3 Jahre 9 FHR/AHR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf) 
oft ab 18 Jahre und Führerschein

Dienstleistung 
Im BiZ: Infomappe Nr. 2.3, Hauswirtschaft, Kosmetik, Hygiene Dienstleistung

Drogist/in 3 Jahre 12 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Oberhausen, Düsseldorf)

Friseur/in 3 Jahre 69 HA Geldern, Moers, Dinslaken

Gebäudereiniger/in 3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf)

Hauswirtschafter/in 3 Jahre 9 HA Moers

Kosmetiker/in 3 Jahre 3 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf)

Elektro 
Im BiZ: Infomappe Nr. 3, Elektro

Elektroniker/in Energie- und Gebäude­
technik

3,5 Jahre 150 FOR Geldern, Wesel, Kleve, Moers

Elektroniker/in - Automatisierungstechnik 
(Industrie)

3,5 Jahre 6 FOR Wesel, Kleve

Elektroniker/in - Betriebstechnik 3,5 Jahre 57 FOR Wesel, Kleve

Hörakustiker/in 3 Jahre 18 FOR/FHR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Lübeck)

Informationselektroniker/in 3,5 Jahre 3 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

IT-System-Elektroniker/in 3 Jahre 12 FOR/FHR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Mechatroniker/in 3,5 Jahre 21 FOR/FHR Geldern, Dinslaken, Wesel, Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Rollladen- und Sonnenschutzmechatroni­
ker/in

3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Gelsenkirchen)

Gesundheit 
Im BiZ: Infomappe Nr. 5.1, Pflege, Therapie, medizinische Assistenz

Kaufmann/-frau - Gesundheitswesen 3 Jahre 36 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Medizinische/r Fachangestellte/r 3 Jahre 168 FOR Wesel, Moers 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.

Berufsausbildung in der Region 
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Ausbildungsberuf Ausbil­
dungsdau­
er (in Jah­
ren)

Ausbil­
dungsver­
träge 2019 
2)

Bevorzugte 
Schulab­
schlüsse3)

Situation1) Berufsschulstandort und Bemerkungen 

Legende 
1) gute Chancen für eine Ausbildungsstelle ­

mehr Stellen als Bewerber/innen 
mittlere Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
etwa gleich viele Stellen und Bewerber/innen 
geringe Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
mehr Bewerber/innen als Stellen - Alternativen suchen! 

2) Quelle: Bundesinstitut 
für Berufsausbildung, 
Erhebung 
30. September 2019 
Absolutwerte werden 
aus Datenschutzgrün­
den jeweils auf ein 
Vielfaches von 3 ge­
rundet; der Gesamt­
wert kann deshalb 
von der Summe der 
Einzelwerte abwei­
chen. 
www.bibb.de/de/1039 
36.php 

3)HA 
FOR 

FHR 
AHR 

Hauptschulabschluss 
mittl. Schulabschluss 
(Fachoberschulreife) 
Fachhochschulreife 
allg. Hochschulreife 
(Abitur)

Tiermedizinische/r Fachangestellte/r 3 Jahre 36 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Neuss)

Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r 3 Jahre 132 FOR Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Oberhausen)

Gesundheit 
Im BiZ: Infomappe Nr. 5.2, Vorbeugung, Reha, Medizintechnik, Verwaltung

Augenoptiker/in 3 Jahre 30 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Krefeld, Düsseldorf)

Fachangestellte/r für Bäderbetriebe 3 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf)

Hörakustiker/in 3 Jahre 18 FOR/FHR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Lübeck)

Kaufmann/-frau - Gesundheitswesen 3 Jahre 36 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Medizinische/r Fachangestellte/r 3 Jahre 168 FOR Wesel, Moers

Orthopädieschuhmacher/in 3,5 Jahre 6 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen)

Orthopädietechnik-Mechaniker/in 3 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen)

Pferdewirt/in Klassische Reitausbildung 3 Jahre 6 HA Wesel

Sport- und Fitnesskaufmann/-frau 3 Jahre 15 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Tiermedizinische/r Fachangestellte/r 3 Jahre 36 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Neuss)

Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r 3 Jahre 132 FOR Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Oberhausen)

Zahntechniker/in 3,5 Jahre 21 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf)

IT, Computer 
Im BiZ: Infomappe Nr. 6, Computer und Informatik

Fachinformatiker/in Anwendungsentwick­
lung

3 Jahre 42 FHR Moers

Fachinformatiker/in Systemintegration 3 Jahre 60 FHR Moers 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.

Berufsausbildung in der Region 

Ausbildung in Betrieben 
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Erhebung 
30. September 2019 
Absolutwerte werden 
aus Datenschutzgrün­
den jeweils auf ein 
Vielfaches von 3 ge­
rundet; der Gesamt­
wert kann deshalb 
von der Summe der 
Einzelwerte abwei­
chen. 
www.bibb.de/de/1039 
36.php 

3)HA 
FOR 

FHR 
AHR 

Hauptschulabschluss 
mittl. Schulabschluss 
(Fachoberschulreife) 
Fachhochschulreife 
allg. Hochschulreife 
(Abitur)

Informatikkaufmann/-frau 3 Jahre 12 FHR Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

IT-System-Kaufmann/-frau 3 Jahre 3 FHR Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Kunst, Kultur, Gestaltung 
Im BiZ: Infomappe Nr. 7.1, Kunsthandwerk, Restaurierung, Schmuck

Glasveredler/in Glasmalerei und Kunst­
verglasung

3 Jahre 3 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Paderborn)

Goldschmied/in Schmuck 3,5 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen)

Kunst, Kultur, Gestaltung 
Im BiZ: Infomappe Nr. 7.2, Design, Musik, Tanz, Schauspiel

Fotograf/in 3 Jahre 3 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf, Essen)

Gestalter/in für visuelles Marketing 3 Jahre 3 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf)

Goldschmied/in Schmuck 3,5 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen)

Raumausstatter/in 3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf, Essen)

Techn. Produktdesigner/in Maschinen- u. 
Anlagenkonst.

3,5 Jahre 15 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisbrg, Krefeld, Essen)

Landwirtschaft, Natur, Umwelt 
Im BiZ: Infomappe Nr. 8, Landwirtschaft, Natur und Umwelt

Fachkraft - Agrarservice 3 Jahre 12 HA Kleve

Florist/in 3 Jahre 12 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Forstwirt/in 3 Jahre 6 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf, Arnsberg)

Gärtner/in Baumschule 3 Jahre 3 HA/FOR Geldern (Straelen), Wesel

Gärtner/in Friedhofsgärtnerei 3 Jahre 3 HA/FOR Geldern (Straelen), Wesel

Gärtner/in Garten- und Landschaftsbau 3 Jahre 66 HA/FOR Geldern (Straelen), Wesel

Gärtner/in Gemüsebau 3 Jahre 6 HA Wesel 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Ausbildungsberuf Ausbil­
dungsdau­
er (in Jah­
ren)

Ausbil­
dungsver­
träge 2019 
2)

Bevorzugte 
Schulab­
schlüsse3)

Situation1) Berufsschulstandort und Bemerkungen 

Legende 
1) gute Chancen für eine Ausbildungsstelle ­

mehr Stellen als Bewerber/innen 
mittlere Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
etwa gleich viele Stellen und Bewerber/innen 
geringe Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
mehr Bewerber/innen als Stellen - Alternativen suchen! 

2) Quelle: Bundesinstitut 
für Berufsausbildung, 
Erhebung 
30. September 2019 
Absolutwerte werden 
aus Datenschutzgrün­
den jeweils auf ein 
Vielfaches von 3 ge­
rundet; der Gesamt­
wert kann deshalb 
von der Summe der 
Einzelwerte abwei­
chen. 
www.bibb.de/de/1039 
36.php 

3)HA 
FOR 

FHR 
AHR 

Hauptschulabschluss 
mittl. Schulabschluss 
(Fachoberschulreife) 
Fachhochschulreife 
allg. Hochschulreife 
(Abitur)

Gärtner/in Staudengärtnerei 3 Jahre 3 HA Geldern (Straelen), Wesel

Gärtner/in Zierpflanzenbau 3 Jahre 15 HA/FOR Geldern (Straelen) 
Angebot in Geldern für Schüler/innen mit 
FOR=Ausbildung+FHR möglich

Landwirt/in 3 Jahre 57 HA Wesel 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Kempen)

Pferdewirt/in Klassische Reitausbildung 3 Jahre 6 HA Wesel

Pferdewirt/in Pferdehaltung und Service 3 Jahre 3 HA Wesel

Schornsteinfeger/in 3 Jahre 9 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf)

Tiermedizinische/r Fachangestellte/r 3 Jahre 36 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Neuss)

Tierpfleger/in Tierheim und Tierpension 3 Jahre 3 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf)

Medien 
Im BiZ: Infomappe Nr. 9, Medien

Buchhändler/in 3 Jahre 3 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf)

Fachangestellte/r für Medien- u. Info. 
Dienste Bibliothek

3 Jahre 6 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf)

Fotograf/in 3 Jahre 3 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf, Essen)

Mediengestalter/in Digital und Print Ge­
staltung u. Technik

3 Jahre 12 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Krefeld, Essen)

Medientechnologe/-technologin Druck 3 Jahre 3 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Krefeld)

Metall, Maschinenbau 
Im BiZ: Infomappe Nr. 10.1, Metallerzeugung, Metallbearbeitung

Feinwerkmechaniker/in 3,5 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Krefeld)

Verfahrenstechnologe/-technologin Metall 
Stahlumformung

3 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Zerspanungsmechaniker/in 3,5 Jahre 42 HA/FOR Wesel, Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg) 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Ausbildungsberuf Ausbil­
dungsdau­
er (in Jah­
ren)

Ausbil­
dungsver­
träge 2019 
2)

Bevorzugte 
Schulab­
schlüsse3)

Situation1) Berufsschulstandort und Bemerkungen 

Legende 
1) gute Chancen für eine Ausbildungsstelle ­

mehr Stellen als Bewerber/innen 
mittlere Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
etwa gleich viele Stellen und Bewerber/innen 
geringe Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
mehr Bewerber/innen als Stellen - Alternativen suchen! 

2) Quelle: Bundesinstitut 
für Berufsausbildung, 
Erhebung 
30. September 2019 
Absolutwerte werden 
aus Datenschutzgrün­
den jeweils auf ein 
Vielfaches von 3 ge­
rundet; der Gesamt­
wert kann deshalb 
von der Summe der 
Einzelwerte abwei­
chen. 
www.bibb.de/de/1039 
36.php 

3)HA 
FOR 

FHR 
AHR 

Hauptschulabschluss 
mittl. Schulabschluss 
(Fachoberschulreife) 
Fachhochschulreife 
allg. Hochschulreife 
(Abitur)

Metall, Maschinenbau 
Im BiZ: Infomappe Nr. 10.2, Maschinen-, Anlagen-, Rohrleitungs- und Werkzeugbau

Anlagenmechaniker/in - Sanitär-, Hei­
zungs- und Klimatechnik

3,5 Jahre 141 HA Dinslaken, Kleve, Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Fachkraft für Metalltechnik Konstruktions­
technik

2 Jahre 6 HA/FOR Dinslaken, Kleve, Moers

Fachkraft für Metalltechnik Montagetech­
nik

2 Jahre 6 HA/FOR Dinslaken, Kleve, Moers

Feinwerkmechaniker/in 3,5 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Krefeld)

Industriemechaniker/in 3,5 Jahre 57 HA/FOR Wesel, Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Konstruktionsmechaniker/in 3,5 Jahre 12 FOR Dinslaken, Kleve, Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Maschinen- und Anlagenführer/in 2 Jahre 21 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Krefeld, Essen)

Mechatroniker/in 3,5 Jahre 21 FOR/FHR Geldern, Dinslaken, Wesel, Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Mechatroniker/in - Kältetechnik 3,5 Jahre 12 ab FOR Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Metallbauer/in Konstruktionstechnik 3,5 Jahre 75 HA Geldern, Dinslaken

Metallbauer/in Nutzfahrzeugbau 3,5 Jahre 12 HA Geldern, Dinslaken

Rollladen- und Sonnenschutzmechatroni­
ker/in

3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Gelsenkirchen)

Techn. Produktdesigner/in Maschinen- u. 
Anlagenkonst.

3,5 Jahre 15 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisbrg, Krefeld, Essen)

Technische/r Systemplaner/in Stahl- und 
Metallbautechnik

3,5 Jahre 3 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Oberhausen, Unna)

Technische/r Systemplaner/in Versor­
gungs- u. Ausrüstungst.

3,5 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Düsseldorf)

Zerspanungsmechaniker/in 3,5 Jahre 42 HA/FOR Wesel, Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg) 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Ausbildungsberuf Ausbil­
dungsdau­
er (in Jah­
ren)

Ausbil­
dungsver­
träge 2019 
2)

Bevorzugte 
Schulab­
schlüsse3)

Situation1) Berufsschulstandort und Bemerkungen 

Legende 
1) gute Chancen für eine Ausbildungsstelle ­

mehr Stellen als Bewerber/innen 
mittlere Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
etwa gleich viele Stellen und Bewerber/innen 
geringe Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
mehr Bewerber/innen als Stellen - Alternativen suchen! 

2) Quelle: Bundesinstitut 
für Berufsausbildung, 
Erhebung 
30. September 2019 
Absolutwerte werden 
aus Datenschutzgrün­
den jeweils auf ein 
Vielfaches von 3 ge­
rundet; der Gesamt­
wert kann deshalb 
von der Summe der 
Einzelwerte abwei­
chen. 
www.bibb.de/de/1039 
36.php 

3)HA 
FOR 

FHR 
AHR 

Hauptschulabschluss 
mittl. Schulabschluss 
(Fachoberschulreife) 
Fachhochschulreife 
allg. Hochschulreife 
(Abitur)

Naturwissenschaften 
Im BiZ: Infomappe Nr. 11, Naturwissenschaften Mathe, Physik, Biologie, Chemie

Chemielaborant/in 3,5 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Krefeld, Mülheim a.d. Ruhr)

Chemikant/in 3,5 Jahre 21 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Krefeld)

Lacklaborant/in 3,5 Jahre 6 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Wuppertal)

Milchwirtschaftliche/r Laborant/in 3 Jahre 3 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Oldenburg, Niedersachsen)

Pharmazeutisch-kaufmännische/r Ange­
stellte/r

3 Jahre 15 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Düsseldorf, Essen)

Physiklaborant/in 3,5 Jahre 3 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Mülheim an der Ruhr)

Werkstoffprüfer/in Metalltechnik 3,5 Jahre 3 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Produktion, Fertigung 
Im BiZ: Infomappe Nr. 12.1, Keramik, Baustoffe, Bergbau Produktion, Fertigung

Aufbereitungsmechaniker/in Sand und 
Kies

3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Gelsenkirchen)

Naturwerksteinmechaniker/in Maschinen­
bearbeitungstechnik

3 Jahre 3 HA, FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen)

Steinmetz/in und Steinbildhauer/in Stein­
metzarbeiten

3 Jahre 3 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf)

Produktion, Fertigung 
Im BiZ: Infomappe Nr. 12.2, Holz und Papier Produktion, Fertigung

Holzmechaniker/in Herst. v. Bauelement., 
Holzpackm. u. Rahmen

3 Jahre 3 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Krefeld)

Holzmechaniker/in Montier. v. Innenaus­
baut. und Bauelementen

3 Jahre 3 HA/FOR Moers, Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Medientechnologe/-technologin Druck 3 Jahre 3 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Krefeld)

Packmitteltechnologe/-technologin 3 Jahre 3 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Gernsbach)

Parkettleger/in 3 Jahre 6 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Gelsenkirchen) 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Ausbildungsberuf Ausbil­
dungsdau­
er (in Jah­
ren)

Ausbil­
dungsver­
träge 2019 
2)

Bevorzugte 
Schulab­
schlüsse3)

Situation1) Berufsschulstandort und Bemerkungen 

Legende 
1) gute Chancen für eine Ausbildungsstelle ­

mehr Stellen als Bewerber/innen 
mittlere Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
etwa gleich viele Stellen und Bewerber/innen 
geringe Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
mehr Bewerber/innen als Stellen - Alternativen suchen! 

2) Quelle: Bundesinstitut 
für Berufsausbildung, 
Erhebung 
30. September 2019 
Absolutwerte werden 
aus Datenschutzgrün­
den jeweils auf ein 
Vielfaches von 3 ge­
rundet; der Gesamt­
wert kann deshalb 
von der Summe der 
Einzelwerte abwei­
chen. 
www.bibb.de/de/1039 
36.php 

3)HA 
FOR 

FHR 
AHR 

Hauptschulabschluss 
mittl. Schulabschluss 
(Fachoberschulreife) 
Fachhochschulreife 
allg. Hochschulreife 
(Abitur)

Raumausstatter/in 3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf, Essen)

Rollladen- und Sonnenschutzmechatroni­
ker/in

3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Gelsenkirchen)

Tischler/in 3 Jahre 114 HA/FOR Geldern, Dinslaken, Wesel 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Oberhausen)

Zimmerer/Zimmerin 3 Jahre 9 HA Wesel, Moers, Dinslaken

Produktion, Fertigung 
Im BiZ: Infomappe Nr. 12.3, Glas, Farben, Lacke, Kunststoffe Produktion, Fertigung

Bauten- und Objektbeschichter/in 2 Jahre 3 HA Wesel, Dinslaken, Moers, Kleve

Fahrzeuglackierer/in 3 Jahre 9 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Glaser/in Verglasung und Glasbau 3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf, Rheinbach)

Glasveredler/in Glasmalerei und Kunst­
verglasung

3 Jahre 3 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Paderborn)

Lacklaborant/in 3,5 Jahre 6 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Wuppertal)

Maler/in und Lackierer/in Gestaltung und 
Instandhaltung

3 Jahre 66 HA Dinslaken 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Essen)

Packmitteltechnologe/-technologin 3 Jahre 3 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Gernsbach)

Raumausstatter/in 3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf, Essen)

Rollladen- und Sonnenschutzmechatroni­
ker/in

3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Gelsenkirchen)

Verfahrensmech. - Kunststoff-/Kau­
tschukt. Bauteile

3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Verfahrensmech. - Kunststoff-/Kau­
tschukt. Formteile

3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Produktion, Fertigung 
Im BiZ: Infomappe Nr. 12.4, Textilien, Bekleidung, Leder Produktion, Fertigung

Änderungsschneider/in 2 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf) 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Ausbildungsberuf Ausbil­
dungsdau­
er (in Jah­
ren)

Ausbil­
dungsver­
träge 2019 
2)

Bevorzugte 
Schulab­
schlüsse3)

Situation1) Berufsschulstandort und Bemerkungen 

Legende 
1) gute Chancen für eine Ausbildungsstelle ­

mehr Stellen als Bewerber/innen 
mittlere Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
etwa gleich viele Stellen und Bewerber/innen 
geringe Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
mehr Bewerber/innen als Stellen - Alternativen suchen! 

2) Quelle: Bundesinstitut 
für Berufsausbildung, 
Erhebung 
30. September 2019 
Absolutwerte werden 
aus Datenschutzgrün­
den jeweils auf ein 
Vielfaches von 3 ge­
rundet; der Gesamt­
wert kann deshalb 
von der Summe der 
Einzelwerte abwei­
chen. 
www.bibb.de/de/1039 
36.php 

3)HA 
FOR 

FHR 
AHR 

Hauptschulabschluss 
mittl. Schulabschluss 
(Fachoberschulreife) 
Fachhochschulreife 
allg. Hochschulreife 
(Abitur)

Orthopädieschuhmacher/in 3,5 Jahre 6 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen)

Produktionsmechaniker/in - Textil 3 Jahre 3 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Münchberg)

Raumausstatter/in 3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf, Essen)

Produktion, Fertigung 
Im BiZ: Infomappe Nr. 12.5, Edelsteine, Musikinstrumente Produktion, Fertigung

Goldschmied/in Schmuck 3,5 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen)

Produktion, Fertigung 
Im BiZ: Infomappe Nr. 12.6, Lebensmittel, Getränke Produktion, Fertigung

Bäcker/in 3 Jahre 27 HA Geldern, Dinslaken, Kleve

Brauer/in und Mälzer/in 3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Dortmund)

Fachkraft - Fruchtsafttechnik 3 Jahre 3 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Geisenheim, Hessen) Berufliche 
Schulen Rheingau

Fachkraft - Lebensmitteltechnik 3 Jahre 15 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Krefeld)

Fachverkäufer/in - Lebensmittelhandwerk 
Bäckerei

3 Jahre 36 HA Geldern, Dinslaken

Fachverkäufer/in - Lebensmittelhandwerk 
Fleischerei

3 Jahre 9 HA Geldern

Fleischer/in 3 Jahre 18 HA Geldern

Koch/Köchin 3 Jahre 63 HA Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Essen) 
oft ab 18 Jahre

Konditor/in 3 Jahre 6 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Düsseldorf, Essen)

Milchtechnologe/-technologin 3 Jahre 3 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Oldenburg, Niedersachsen)

Milchwirtschaftliche/r Laborant/in 3 Jahre 3 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Oldenburg, Niedersachsen) 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Ausbildungsberuf Ausbil­
dungsdau­
er (in Jah­
ren)

Ausbil­
dungsver­
träge 2019 
2)

Bevorzugte 
Schulab­
schlüsse3)

Situation1) Berufsschulstandort und Bemerkungen 

Legende 
1) gute Chancen für eine Ausbildungsstelle ­

mehr Stellen als Bewerber/innen 
mittlere Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
etwa gleich viele Stellen und Bewerber/innen 
geringe Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
mehr Bewerber/innen als Stellen - Alternativen suchen! 

2) Quelle: Bundesinstitut 
für Berufsausbildung, 
Erhebung 
30. September 2019 
Absolutwerte werden 
aus Datenschutzgrün­
den jeweils auf ein 
Vielfaches von 3 ge­
rundet; der Gesamt­
wert kann deshalb 
von der Summe der 
Einzelwerte abwei­
chen. 
www.bibb.de/de/1039 
36.php 

3)HA 
FOR 

FHR 
AHR 

Hauptschulabschluss 
mittl. Schulabschluss 
(Fachoberschulreife) 
Fachhochschulreife 
allg. Hochschulreife 
(Abitur)

Süßwarentechnologe/-technologin 3 Jahre 3 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Solingen)

Soziales, Pädagogik 
Im BiZ: Infomappe Nr. 13, Soziales, Pädagogik

Kaufmann/-frau - Gesundheitswesen 3 Jahre 36 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Orthopädietechnik-Mechaniker/in 3 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen)

Sozialversicherungsfachangestellte/r Allg. 
Krankenversich.

3 Jahre 6 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Essen)

Technik, Technologiefelder 
Im BiZ: Infomappe Nr. 14, Technik, Technologiefelder

Bauzeichner/in 3 Jahre 39 ab FOR Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Krefeld)

Chemielaborant/in 3,5 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Krefeld, Mülheim a.d. Ruhr)

Chemikant/in 3,5 Jahre 21 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Krefeld)

Elektroniker/in - Automatisierungstechnik 
(Industrie)

3,5 Jahre 6 FOR Wesel, Kleve

Fachkraft - Wasserwirtschaft 3 Jahre 6 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Informationselektroniker/in 3,5 Jahre 3 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Karosserie- und Fahrzeugbaumechani­
ker/in Karosserieinstandhaltungstechnik

3,5 Jahre 3 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen, Düsseldorf)

Karosserie- und Fahrzeugbaumechani­
ker/in Karosserie- und Fahrzeugbautech­
nik

3,5 Jahre 6 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen, Düsseldorf)

Kraftfahrzeugmechatroniker/in Personen­
kraftwagentechnik

3,5 Jahre 225 FOR Wesel, Dinslaken, Moers, Kleve

Land- und Baumaschinenmechatroni­
ker/in

3,5 Jahre 24 HA Moers

Mechatroniker/in 3,5 Jahre 21 FOR/FHR Geldern, Dinslaken, Wesel, Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Metallbauer/in Nutzfahrzeugbau 3,5 Jahre 12 HA Geldern, Dinslaken 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Ausbildungsberuf Ausbil­
dungsdau­
er (in Jah­
ren)

Ausbil­
dungsver­
träge 2019 
2)

Bevorzugte 
Schulab­
schlüsse3)

Situation1) Berufsschulstandort und Bemerkungen 

Legende 
1) gute Chancen für eine Ausbildungsstelle ­

mehr Stellen als Bewerber/innen 
mittlere Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
etwa gleich viele Stellen und Bewerber/innen 
geringe Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
mehr Bewerber/innen als Stellen - Alternativen suchen! 

2) Quelle: Bundesinstitut 
für Berufsausbildung, 
Erhebung 
30. September 2019 
Absolutwerte werden 
aus Datenschutzgrün­
den jeweils auf ein 
Vielfaches von 3 ge­
rundet; der Gesamt­
wert kann deshalb 
von der Summe der 
Einzelwerte abwei­
chen. 
www.bibb.de/de/1039 
36.php 

3)HA 
FOR 

FHR 
AHR 

Hauptschulabschluss 
mittl. Schulabschluss 
(Fachoberschulreife) 
Fachhochschulreife 
allg. Hochschulreife 
(Abitur)

Physiklaborant/in 3,5 Jahre 3 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Mülheim an der Ruhr)

Techn. Produktdesigner/in Maschinen- u. 
Anlagenkonst.

3,5 Jahre 15 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisbrg, Krefeld, Essen)

Technische/r Systemplaner/in Stahl- und 
Metallbautechnik

3,5 Jahre 3 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Oberhausen, Unna)

Technische/r Systemplaner/in Versor­
gungs- u. Ausrüstungst.

3,5 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Düsseldorf)

Werkstoffprüfer/in Metalltechnik 3,5 Jahre 3 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Zweiradmechatroniker/in Fahrradtechnik 3,5 Jahre 3 HA/FOR Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Zweiradmechatroniker/in Motorradtechnik 3,5 Jahre 9 HA/FOR Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Verkehr, Logistik 
Im BiZ: Infomappe Nr. 15.1, Rund um Auto, Schiff und Flugzeug

Automobilkaufmann/-frau 3 Jahre 81 FOR Moers, Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Berufskraftfahrer/in 3 Jahre 54 HA Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen) 
oft ab 18 Jahre mit Führerschein

Fachkraft - Hafenlogistik 3 Jahre 3 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Fahrzeuglackierer/in 3 Jahre 9 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Karosserie- und Fahrzeugbaumechani­
ker/in Karosserieinstandhaltungstechnik

3,5 Jahre 3 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen, Düsseldorf)

Karosserie- und Fahrzeugbaumechani­
ker/in Karosserie- und Fahrzeugbautech­
nik

3,5 Jahre 6 HA/FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen, Düsseldorf)

Kraftfahrzeugmechatroniker/in Personen­
kraftwagentechnik

3,5 Jahre 225 FOR Wesel, Dinslaken, Moers, Kleve

Land- und Baumaschinenmechatroni­
ker/in

3,5 Jahre 24 HA Moers

Metallbauer/in Nutzfahrzeugbau 3,5 Jahre 12 HA Geldern, Dinslaken 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Ausbildungsberuf Ausbil­
dungsdau­
er (in Jah­
ren)

Ausbil­
dungsver­
träge 2019 
2)

Bevorzugte 
Schulab­
schlüsse3)

Situation1) Berufsschulstandort und Bemerkungen 

Legende 
1) gute Chancen für eine Ausbildungsstelle ­

mehr Stellen als Bewerber/innen 
mittlere Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
etwa gleich viele Stellen und Bewerber/innen 
geringe Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
mehr Bewerber/innen als Stellen - Alternativen suchen! 

2) Quelle: Bundesinstitut 
für Berufsausbildung, 
Erhebung 
30. September 2019 
Absolutwerte werden 
aus Datenschutzgrün­
den jeweils auf ein 
Vielfaches von 3 ge­
rundet; der Gesamt­
wert kann deshalb 
von der Summe der 
Einzelwerte abwei­
chen. 
www.bibb.de/de/1039 
36.php 

3)HA 
FOR 

FHR 
AHR 

Hauptschulabschluss 
mittl. Schulabschluss 
(Fachoberschulreife) 
Fachhochschulreife 
allg. Hochschulreife 
(Abitur)

Straßenbauer/in 3 Jahre 9 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen)

Straßenwärter/in 3 Jahre 12 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Kempen)

Tankwart/in 3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen)

Wasserbauer/in 3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Gelsenkirchen)

Zweiradmechatroniker/in Fahrradtechnik 3,5 Jahre 3 HA/FOR Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Zweiradmechatroniker/in Motorradtechnik 3,5 Jahre 9 HA/FOR Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Verkehr, Logistik 
Im BiZ: Infomappe Nr. 15.2, Lager, Transport und Verkehr

Berufskraftfahrer/in 3 Jahre 54 HA Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen) 
oft ab 18 Jahre mit Führerschein

Fachkraft - Hafenlogistik 3 Jahre 3 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Fachkraft - Kurier-, Express- und Post­
dienstleistungen

2 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Fachkraft - Lagerlogistik 3 Jahre 108 FOR Moers, Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg) 
3-jährige Ausbildung

Fachlagerist/in 2 Jahre 54 HA Moers, Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg) 
2-jährige Ausbildung

Industriekaufmann/-frau 3 Jahre 117 FHR Geldern, Wesel, Moers, Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Kaufmann/-frau - Spedition und Logistik­
dienstleistung

3 Jahre 33 FHR Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg) 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.

Berufsausbildung in der Region 
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Ausbildungsberuf Ausbil­
dungsdau­
er (in Jah­
ren)

Ausbil­
dungsver­
träge 2019 
2)

Bevorzugte 
Schulab­
schlüsse3)

Situation1) Berufsschulstandort und Bemerkungen 

Legende 
1) gute Chancen für eine Ausbildungsstelle ­

mehr Stellen als Bewerber/innen 
mittlere Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
etwa gleich viele Stellen und Bewerber/innen 
geringe Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
mehr Bewerber/innen als Stellen - Alternativen suchen! 

2) Quelle: Bundesinstitut 
für Berufsausbildung, 
Erhebung 
30. September 2019 
Absolutwerte werden 
aus Datenschutzgrün­
den jeweils auf ein 
Vielfaches von 3 ge­
rundet; der Gesamt­
wert kann deshalb 
von der Summe der 
Einzelwerte abwei­
chen. 
www.bibb.de/de/1039 
36.php 

3)HA 
FOR 

FHR 
AHR 

Hauptschulabschluss 
mittl. Schulabschluss 
(Fachoberschulreife) 
Fachhochschulreife 
allg. Hochschulreife 
(Abitur)

Wirtschaft, Verwaltung 
Im BiZ: Infomappe Nr. 16.1, Handel und Sekretariat

Automobilkaufmann/-frau 3 Jahre 81 FOR Moers, Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Buchhändler/in 3 Jahre 3 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf)

Drogist/in 3 Jahre 12 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Oberhausen, Düsseldorf)

Fachverkäufer/in - Lebensmittelhandwerk 
Bäckerei

3 Jahre 36 HA Geldern, Dinslaken

Fachverkäufer/in - Lebensmittelhandwerk 
Fleischerei

3 Jahre 9 HA Geldern

Florist/in 3 Jahre 12 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Immobilienkaufmann/-frau 3 Jahre 18 FHR/AHR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Mönchengladbach, Bochum) 
Führerschein

Industriekaufmann/-frau 3 Jahre 117 FHR Geldern, Wesel, Moers, Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Informatikkaufmann/-frau 3 Jahre 12 FHR Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

IT-System-Kaufmann/-frau 3 Jahre 3 FHR Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Kaufmann/-frau - Büromanagement 3 Jahre 192 FOR Geldern, Dinslaken, Wesel, Moers, Goch 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Kaufmann/-frau - Dialogmarketing 3 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Kaufmann/-frau - Einzelhandel 3 Jahre 192 FOR Geldern, Dinslaken, Wesel, Moers, Kleve 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Kaufmann/-frau - Gesundheitswesen 3 Jahre 36 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Kaufmann/-frau - Groß- und Außenhan­
del Außenhandel

3 Jahre 6 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf, Essen) 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Ausbildungsberuf Ausbil­
dungsdau­
er (in Jah­
ren)

Ausbil­
dungsver­
träge 2019 
2)

Bevorzugte 
Schulab­
schlüsse3)

Situation1) Berufsschulstandort und Bemerkungen 

Legende 
1) gute Chancen für eine Ausbildungsstelle ­

mehr Stellen als Bewerber/innen 
mittlere Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
etwa gleich viele Stellen und Bewerber/innen 
geringe Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
mehr Bewerber/innen als Stellen - Alternativen suchen! 

2) Quelle: Bundesinstitut 
für Berufsausbildung, 
Erhebung 
30. September 2019 
Absolutwerte werden 
aus Datenschutzgrün­
den jeweils auf ein 
Vielfaches von 3 ge­
rundet; der Gesamt­
wert kann deshalb 
von der Summe der 
Einzelwerte abwei­
chen. 
www.bibb.de/de/1039 
36.php 

3)HA 
FOR 

FHR 
AHR 

Hauptschulabschluss 
mittl. Schulabschluss 
(Fachoberschulreife) 
Fachhochschulreife 
allg. Hochschulreife 
(Abitur)

Kaufmann/-frau - Groß- und Außenhan­
del Großhandel

3 Jahre 138 ab FOR Geldern, Wesel

Kaufmann/-frau - Marketingkommunikati­
on

3 Jahre 6 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf)

Kaufmann/-frau - Spedition und Logistik­
dienstleistung

3 Jahre 33 FHR Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Kaufmann/-frau - Versicherungen u. Fi­
nanzen Finanzberatung

3 Jahre 51 ab FOR Moers 
ab 18 Jahre, Führerschein

Medizinische/r Fachangestellte/r 3 Jahre 168 FOR Wesel, Moers

Notarfachangestellte/r 3 Jahre 6 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Personaldienstleistungskaufmann/-frau 3 Jahre 9 FHR Moers 
ab 18 Jahre

Pharmazeutisch-kaufmännische/r Ange­
stellte/r

3 Jahre 15 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Düsseldorf, Essen)

Rechtsanwaltsfachangestellte/r 3 Jahre 12 ab FOR Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Essen, Oberhausen)

Rechtsanwalts- und Notarfachangestell­
te/r

3 Jahre 3 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Oberhausen, Essen)

Sport- und Fitnesskaufmann/-frau 3 Jahre 15 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Steuerfachangestellte/r 3 Jahre 72 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Essen)

Tankwart/in 3 Jahre 3 HA Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Essen)

Tourismuskaufmann/-frau (Privat- und 
Geschäftsreisen)

3 Jahre 12 FHR/AHR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Veranstaltungskaufmann/-frau 3 Jahre 9 FHR/AHR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf) 
oft ab 18 Jahre und Führerschein

Verkäufer/in 2 Jahre 273 HA Geldern, DinslakenKleve, Wesel, Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r 3 Jahre 132 FOR Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Oberhausen) 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Ausbildungsberuf Ausbil­
dungsdau­
er (in Jah­
ren)

Ausbil­
dungsver­
träge 2019 
2)

Bevorzugte 
Schulab­
schlüsse3)

Situation1) Berufsschulstandort und Bemerkungen 

Legende 
1) gute Chancen für eine Ausbildungsstelle ­

mehr Stellen als Bewerber/innen 
mittlere Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
etwa gleich viele Stellen und Bewerber/innen 
geringe Chancen für eine Ausbildungsstelle ­
mehr Bewerber/innen als Stellen - Alternativen suchen! 

2) Quelle: Bundesinstitut 
für Berufsausbildung, 
Erhebung 
30. September 2019 
Absolutwerte werden 
aus Datenschutzgrün­
den jeweils auf ein 
Vielfaches von 3 ge­
rundet; der Gesamt­
wert kann deshalb 
von der Summe der 
Einzelwerte abwei­
chen. 
www.bibb.de/de/1039 
36.php 

3)HA 
FOR 

FHR 
AHR 

Hauptschulabschluss 
mittl. Schulabschluss 
(Fachoberschulreife) 
Fachhochschulreife 
allg. Hochschulreife 
(Abitur)

Wirtschaft, Verwaltung 
Im BiZ: Infomappe Nr. 16.2, Finanzen, Marketing, Recht und Verwaltung

Bankkaufmann/-frau 3 Jahre 63 FHR/AHR Wesel, Moers, Kleve, Geldern 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Gestalter/in für visuelles Marketing 3 Jahre 3 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf)

Immobilienkaufmann/-frau 3 Jahre 18 FHR/AHR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Mönchengladbach, Bochum) 
Führerschein

Justizfachangestellte/r 3 Jahre 12 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Oberhausen, Düsseldorf, Wuppertal)

Kaufmann/-frau - Dialogmarketing 3 Jahre 6 FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Kaufmann/-frau - Marketingkommunikati­
on

3 Jahre 6 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Düsseldorf)

Kaufmann/-frau - Versicherungen u. Fi­
nanzen Finanzberatung

3 Jahre 51 ab FOR Moers 
ab 18 Jahre, Führerschein

Notarfachangestellte/r 3 Jahre 6 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg)

Rechtsanwaltsfachangestellte/r 3 Jahre 12 ab FOR Moers 
Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Essen, Oberhausen)

Rechtsanwalts- und Notarfachangestell­
te/r

3 Jahre 3 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Oberhausen, Essen)

Sozialversicherungsfachangestellte/r Allg. 
Krankenversich.

3 Jahre 6 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Essen)

Steuerfachangestellte/r 3 Jahre 72 ab FOR Nächste Berufsschule außerhalb der 
Region (Duisburg, Essen)

Verwaltungsfachangestellte/r Kommunal­
verwaltung

3 Jahre 72 FOR Geldern, Wesel 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.

Berufsausbildung in der Region 

Ausbildung in Betrieben 
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Berufsausbildung in der Region 

Trau dich und mach MI(N)T! 
Mit Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und 
Technik (MINT) zum Traumberuf 

MINT fasst eine Vielzahl von Berufen zusammen – mehr als 
die Hälfte aller Ausbildungsberufe in Deutschland! 

Warum es sich auch für dich lohnen kann? 

MINT-Berufe sind abwechslungsreich! 
MINT-Berufe ermöglichen kreatives Arbeiten! 
MINT-Berufe sind innovativ! 
MINT-Berufe bieten dir super Karrierechancen! 

Du willst nicht irgendetwas machen, sondern deine Talente 
und besonderen Interessen für deinen Traumberuf nutzen? 
Unter www.arbeitsagentur.de > Schule, Ausbildung, Studium 
> Ausbildung > Welche Berufe passen zu mir? findest du 
heraus, wie du geeignete Berufe für dich entdecken kannst! 

Du suchst Berufe mit MINT? 
Klick dich ein unter www.planet-beruf.de > Mein Beruf > 
Berufe von A-Z > MINT-Suche und verschaffe dir einen 
Überblick über die Karrierechancen. 

Du hast die Wahl von A wie Augenoptik bis Z wie 
Zweiradmechanik! 

Mache dein Hobby zum Beruf!
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Berufsfelder im Überblick
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Berufsausbildung in der Region 

Ausbildung im 
öffentlichen Dienst 

Öffentlicher Dienst - was ist das? 

Unter der Bezeichnung „öffentlicher Dienst“ versteht man 
die Arbeit der Beamtinnen und Beamten und Angestellten 
in verschiedenen Verwaltungen und Behörden von Bund, 
Ländern und Kommunen. Dazu gehören zum Beispiel Berufe 
in der allgemeinen Verwaltung von Städten und Gemeinden, 
in Schulen und staatlichen Krankenhäusern, bei Polizei­
und Sicherheitsbehörden, im Gesundheitswesen oder bei 
Arbeitsagenturen. 

Die Beschäftigten im öffentlichen Dienst teilen sich in zwei 
Gruppen auf: 
1. Angestellte und Arbeiter/innen 
2. Beamtinnen und Beamte 

Welche Ausbildungsmöglichkeiten gibt es? 

Wer eine Ausbildung für den öffentlichen Dienst beginnen 
möchte, hat zwei Möglichkeiten zur Auswahl: 

1. Betriebliche Ausbildung 
Diese entspricht der betrieblichen Berufsausbildung, die 
am Anfang dieser Broschüre vorgestellt wurde. 

Zum Beispiel sind folgende Ausbildungen möglich: 

• Arbeitsagenturen: Fachangestellte/r für Arbeitsmarkt­
dienstleistungen 

• Straßenbauverwaltungen: Straßenwärter/in 

• Behörden von Bund, Ländern und Kommunen: 
Verwaltungsfachangestellte/r 

Verwaltungen und Behörden legen häufig Bewerbungs­
termine fest: Die Berufsberatung kann dir Auskunft über 
die Ausbildungsgänge, Bewerbungsadressen und -fristen 
geben. 

2. Ausbildung für eine Beamtenlaufbahn 
Bei den Beamtenlaufbahnen trennt man zwischen dem tech­
nischen und dem nichttechnischen Dienst. Innerhalb dieser 
Unterscheidung spricht man vom mittleren, gehobenen und 
höheren Dienst. 

Für die einzelnen Laufbahnen sind unterschiedliche Schulab­
schlüsse vorgeschrieben: Mit einem mittleren Schulab­
schluss oder vergleichbaren Abschluss kannst du dich für 
den mittleren nichttechnischen Dienst bewerben. 

Folgende Laufbahnen sind zum Beispiel möglich: 

• Allgemeine innere Verwaltung 

• Bundeswehr (Wehrverwaltung) 

• Justizvollzugsdienst 

• Steuerverwaltung 

• Zolldienst 

• Polizei der Länder oder des Bundes. 

Die Laufbahn des mittleren technischen Dienstes setzt 
eine abgeschlossene Berufsausbildung voraus. 

Für den gehobenen Dienst benötigt man die Fachhoch­
schulreife oder einen als gleichwertig anerkannten Bildungs­
stand. Für den höheren Dienst ist ein abgeschlossenes 
Hochschulstudium (Master oder vergleichbarer Abschluss) 
erforderlich. 

Hinweis: Diese Laufbahnmöglichkeiten heißen - je nach 
Bundesland - auch Einstiegsamt oder Qualifikationsebene. 

Für die Zulassung zur Beamtenausbildung musst du an 
einem Auswahlverfahren teilnehmen. Dafür gibt es feste 
Anmeldetermine. Nähere Informationen bekommst du bei 
den jeweiligen Behörden und bei der Berufsberatung. 

Ausführliche Informationen über viele Ausbildungen in der 
Bundesverwaltung findest du in verschiedenen Sprachen 
unter: www.wir-sind-bund.de. 
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Ausbildung in der Pflege - Änderungen ab dem 01.01.2020 

Du überlegst, eine Ausbildung im Gesundheitswesen zu 
machen? 

Dann musst du beachten, dass sich die Ausbildung im  
Pflegebereich ab 2020 ändert. 

Neue Ausbildung zum/zur Pflegefachmann/-frau 

Seit dem 01.01.2020 gibt es die Ausbildungen Alten­
pfleger/in, Gesundheits- und Krankenpfleger/in sowie 
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in in der bisherigen 
Form nicht mehr. 
Diese Berufe werden jetzt zusammen ausgebildet. 
Mit dem neuen Abschluss kannst du europaweit arbeiten. 

Während der Ausbildung erhältst du eine Ausbildungs­
vergütung. 

Wie lerne ich den richtigen Umgang mit Patientinnen 
und Patienten? 

Du entscheidest dich vor Beginn deiner Ausbildung für einen 
Ausbildungsbetrieb (sogenannter Träger). 

Dieser Träger kann z.B. ein Krankenhaus, ein Altenpflege­
heim oder ein mobiler Pflegedienst sein. 

Mit der Wahl des Trägers legst du dich bereits für einen 
Vertiefungsbereich fest: In einem Krankenhaus wirst du mehr 
praktische Arbeiten im Bereich Akutpflege lernen, in 
einem Altenpflegeheim mehr im Bereich Langzeitpflege. 

Wie läuft die Ausbildung ab? 

In den drei Jahren werden alle angehenden Pflegefach­
frauen und -männer gemeinsam ausgebildet. Damit bist du 
für alle Pflegebereiche fit und kannst europaweit arbeiten. 

Spezialisierung als Alternative 
Wenn die Pflegeschule und dein Träger es anbieten, hast du 
die Wahl im dritten Jahr eine Spezialisierung in der Alten­
pflege oder der Gesundheits- und Kinderkrankenpflege zu 
machen. Am Ende erhältst du dann den Berufsabschluss 
Altenpfleger/in oder Gesundheits- und Kinderkranken­
pfleger/in. Für diese Spezialisierung verlässt du die bisherige 
Pflegeschule und besuchst eine andere Einrichtung. 

Beachte: Der Abschluss Altenpfleger/in ist europaweit nicht 
anerkannt. 

Wo mache ich meine Ausbildung? 

Weiterhin gibt es Schulen, die die Theorie vermitteln. 
Diese kooperieren mit den Trägern, die die praktische 
Ausbildung übernehmen. 

Du schließt deinen Ausbildungsvertrag mit dem Träger ab, 
der dir auch eine entsprechende Ausbildungsvergütung 
zahlt. 

Neue Ausbildung zum/zur Pflegefachassistent/in 

Momentan ist auch eine Änderung im Bereich Pflege­
assistenz in Planung. Die Änderungen sollen ab dem 
01.07.2020 gelten. Es wird aber eine Übergangsfrist geben. 

Die bisherigen Ausbildungen Altenpflegehelfer/in, Gesund­
heits- und Krankenpflegeassistent/in werden durch die gene­
ralistische Ausbildung zum/zur Pflegefachassistent/in ersetzt. 
Näheres erfährst du von deiner Berufsberatung. 
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Das regionale Angebot 
an schulischen 
Ausbildungsplätzen 

Auf den folgenden Seiten kannst du nachsehen 

• welche schulischen Ausbildungsberufe du in 
deiner Region erlernen kannst, 

• wo sich die jeweiligen Schulen befinden, 

• welche Voraussetzungen notwendig sind, 

• wie lange die Ausbildung dauert und 

• welchen Abschluss du erwirbst. 

Für viele schulische Ausbildungen musst du dich mindestens 
ein Jahr vor Beginn der Berufsausbildung bewerben. Außer­
dem kann es sein, dass du vor Schulbeginn noch ein Prakti­
kum ableisten musst. Daher solltest du dich frühzeitig bei der 
Schule über die genauen Voraussetzungen informieren und 
dir Informationsmaterial besorgen. 

Wenn du dich für eine schulische Ausbildung interessierst, 
bei der die Schulplätze sehr begehrt sind, informiere dich 
auch über ähnliche Berufsausbildungen. Mithilfe der 
planet-beruf.de Infomappen im BiZ oder im Internet unter 
www.berufsfeld-info.de kannst du dir einen Überblick über 
Berufe in 28 verschiedenen Berufsfeldern verschaffen, wie 
zum Beispiel „Computer und Informatik“ oder „Soziales, Päd­
agogik“. In diesen Infomappen werden die Ausbildungsberu­
fe in den verschiedenen Bereichen anhand ihrer Tätigkeiten 
und Anforderungen miteinander verglichen, sodass du nach 
Berufen suchen kannst, die deinem Wunschberuf ähnlich 
sind. 

Du weißt noch nicht, was du später mal werden willst? Der 
BERUFE Entdecker hilft dir bei den ersten Schritten in der 
Berufsorientierung. Schau dir Bilder von interessanten 
Arbeitsbereichen an, checke typische Tätigkeiten und entde­
cke spannende Ausbildungsberufe! 
Unter www.entdecker.biz-medien.de – oder hol dir die App 
für Smartphone und Tablet. 

Versuche auch, dich mit Berufen zu beschäftigen, an die du 
bisher noch nicht gedacht hast. Wie wäre es, wenn du als 
Mädchen einen technischen Beruf oder als Junge einen so­
zialen Beruf wählst? Unter www.planet-beruf.de findest du 
die Broschüren „MINT for you“ und „SOZIAL for you“, die dir 
vielleicht neue Wege aufzeigen. 

Zu den einzelnen Berufen kannst du dich auch unter 
www.planet-beruf.de > „Mein Beruf“ informieren. Dort 
kannst du „Berufe von A bis Z“, „Berufe live“ und „Tagesab­
läufe“ in der Ausbildung ansehen. 

Weitere Informationen zu Berufen findest du im 
BERUFENET der Bundesagentur für Arbeit unter 
www.berufenet.arbeitsagentur.de. Dort sind alle Ausbil­
dungsberufe, auch mit Bildern und Filmen, ausführlich be­
schrieben. 
Wenn du dich für Adressen von Schulen interessierst, an 
denen du dich ausbilden lassen kannst, kannst du unter 
http://kursnet-finden.arbeitsagentur.de selbst danach 
suchen und deine Suche z. B. auf deinen Wohnort ein­
schränken. 

Hinweis: Die Ausbildung an öffentlichen Schulen ist kosten­
frei, allerdings musst du mit Kosten für Lernmittel sowie mit 
Aufnahme- und Prüfungsgebühren rechnen. Private Schulen 
können zusätzlich Lehrgangsgebühren erheben. Eventuell 
kannst du aber während deiner schulischen Ausbildung auch 
finanzielle Hilfen nach dem Bundesausbildungsförderungs­
gesetz (BAföG) erhalten. Informationen darüber findest du 
im Beitrag „Finanzielle Unterstützung“ und im Internet unter 
bafög.de. 
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Assistent/in für Ernährung und 
Versorgung ­
Schwerpunkt Service 
(Berufskolleg) 

Voraussetzungen 
Hauptschulabschluss 

Dauer 
2 Jahre 

Abschluss 
- staatlich geprüfte/r Assistent/in für 

Ernährung und Versorgung, 
Schwerpunkt Service 
und 

- Hauptschulabschluss nach Klasse 10 
oder 

- mittlerer Schulabschluss (FOR) 
- Berechtigung zum Besuch der 

gymnasialen Oberstufe bei ent­
sprechenden Leistungen und Kursen 
möglich 

Adressen 
Hermann-Gmeiner-Berufskolleg 

des Kreises Wesel in Moers 

Landwehrstr. 27-31 

47441 Moers 

Telefon: 02841 90819-80 

Fax: 02841 90819-89 

E-Mail: sekretariat@hgb-moers.de 

Web: www.hgb-moers.de

Bautechnische/r Assistent/in 
(Berufskolleg) 

Voraussetzungen 
- mittlerer Schulabschluss (FOR) 

oder 
- Berechtigung zum Besuch der 

gymnasialen Oberstufe 

Dauer 
- 3 Jahre oder 
- 3 Jahre und 12 Wochen 

Betriebspraktikum nach dem Abitur 

Abschluss 
- staatlich geprüfte/r Bautechnische/r 

Assistent/in 
und 

- Fachhochschulreife oder 
- allgemeine Hochschulreife möglich 

Adressen 
Berufskolleg Wesel 

Hamminkelner Landstr. 38b 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 96661-0 

Fax: 0281 96661-15 

E-Mail: verwaltung@berufskolleg-wesel.de 

Web: www.berufskolleg-wesel.de

Erzieher/in 
(Berufskolleg) 

Voraussetzungen 
- mittlerer Schulabschluss (FOR) und 

einschlägige mind. zweijährige 
Berufsausbildung (z.B. Kinder­
pfleger/in, Sozialassistent/in, 
Sozialassistent/in - Schwerpunkt 
Heilerziehung) 
oder 
mittlerer Schulabschluss (FOR) und 
mind. zweijährige Berufsaus­
bildung und Nachweis von mind. 6 
Wochen einschlägiger beruflicher 
Tätigkeit in Vollzeit oder 480 Stunden 
in Teilzeit (auch Freiwilliges Soziales 
Jahr (FSJ) oder Bundesfreiwilligen­
dienst (BFD)) 
oder 
das Bestehen der Prüfung zum 
Erwerb beruflicher Kenntnisse und 
Fachhochschulreife in Bildungs­
gängen am Berufskolleg im Berufs­
feld Sozialwesen 
oder 
Hochschulzugangsberechtigung 
(AHR oder volle FHR) und Nachweis 
von mind. 6 Wochen einschlägiger 
beruflicher Tätigkeit in Vollzeit oder 
480 Stunden in Teilzeit (auch 
FSJ oder BFD) 
oder 
Berechtigung zum Besuch der gym­
nasialen Oberstufe als Zugang zum 
Beruflichen Gymnasium 

- Nachweis der persönlichen Eignung 

Dauer 
- 4 Jahre - Berufsabschluss und Abitur 
- ca. 3 Jahre - Berufsabschluss und 

Fachhochschulreife 
(2400 Unterrichtsstunden und 1200 
Praxisstunden) 

Abschluss 
- staatlich anerkannte/r Erzieher/in 

und 
- die Möglichkeit des Erwerbs der 

Fachhochschulreife im Bildungsgang 
der Fachschule oder der allgemeinen 
Hochschulreife 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Bemerkung 
Die 3-jährige Ausbildung kann auch in 
einer praxisintegrierten Ausbildungs­
form (PIA) angeboten werden. 
Schulbesuch und praktische Ausbildung 
bei einem Praktikumsgeber wechseln 
sich laufend ab. Dieser zahlt eine 
Ausbildungsvergütung. 
Zum Bewerbungsverfahren erkundige 
dich bei den Schulen. 

Adressen 
Berufskolleg Dinslaken 

Fachschule 

für Sozialpädagogik 

Wiesenstr. 45-47 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 4770-0 

Fax: 02064 4770-79 

E-Mail: verwaltung@berufskolleg-dinslaken.de 

Web: www.berufskolleg-dinslaken.de 

Bemerkung: 

- 3-jährig (Fachhochschulreife und Berufsab­

schluss) 

Liebfrauenschule Geldern 

Berufskolleg des Bistums Münster 

Weseler Str. 15 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 97610-100 

Fax: 02831 97610-123 

E-Mail: lfs-geldern-bk@bistum-muenster.de 

Web: www.liebfrauenschule-geldern.de 

Bemerkung: 

- 3-jährig (Fachhochschulreife und Berufsab­

schluss) 

Berufskolleg Kleve des Kreises Kleve 

Felix-Roeloffs-Str. 7 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 7447-0 

Fax: 02821 7447-48 

E-Mail: bk-kleve@t-online.de 

Web: www.berufskolleg-kleve.de 

Bemerkung: 

- 3-jährig (Fachhochschulreife und Berufsab­

schluss) 

- 3-jährig, PIA, (Fachhochschulreife und Be­

rufsabschluss)

Hermann-Gmeiner-Berufskolleg 

des Kreises Wesel in Moers 

Landwehrstr. 27-31 

47441 Moers 

Telefon: 02841 90819-80 

Fax: 02841 90819-89 

E-Mail: sekretariat@hgb-moers.de 

Web: www.hgb-moers.de 

Bemerkung: 

- 3-jährig (Fachhochschulreife und Berufsab­

schluss) 

- 3-jährig, PIA, (Fachhochschulreife und Be­

rufsabschluss) 

Neukirchener Berufskolleg 

Heckrathstr. 24 

47506 Neukirchen-Vluyn 

Telefon: 02845 3924-76 

Fax: 02845 3924-06 

E-Mail: berufskolleg1@freenet.de 

Web: www.neukirchener.de 

Bemerkung: 

- 3-jährig (Fachhochschulreife und Berufsab­

schluss) 

- 3-jährig, PIA, (Fachhochschulreife und Be­

rufsabschluss) 

Placidahaus Xanten Berufskolleg 

Kapitel 19 

46509 Xanten 

Telefon: 02801 98893-00 

Fax: 02801 98893-14 

E-Mail: Placidahaus-Xanten 

@bistum-muenster.de 

Web: www.berufskolleg-xanten.de

Familienpfleger/in 

Voraussetzungen 
- Mindestalter 17 Jahre 
- Hauptschulabschluss 

oder 
eine abgeschlossene Ausbildung 
und mindestens 1 Jahr Tätigkeit im 
hauswirtschaftlichen, pflegerischen 
oder pädagogischen Bereich 
oder 
Mindestalter 25 Jahre und 
mindestens 6 Jahre Führung 
eines Mehrpersonenhaushaltes 
oder 
mindestens 6 Jahre Führung 
eines Mehrpersonenhaushaltes 
und abgeschlossene Ausbildung 
Familienhelfer/in 

- gesundheitliche und persönliche Eig­
nung 

Dauer 
3 Jahre 

Abschluss 
staatlich anerkannte/r 
Familienpfleger/in 

Adressen 
Berufsförderungszentrum 

Alte Delogstr. 5 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 33879-41 

Fax: 0281 33879-40 

E-Mail: cjd-bfz-wesel@cjd.de 

Web: www.cjd.de 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Freizeitsportleiter/in 
(Berufskolleg) 

Voraussetzungen 
Berechtigung zum Besuch der 
gymnasialen Oberstufe 

Dauer 
3 Jahre 

Abschluss 
- Freizeitsportleiter/in 

und 
- allgemeine Hochschulreife 

Bemerkung 
Tätigkeitsansatz überwiegend im 
Urlaubs- und Freizeitbereich 

Adressen 
Liebfrauenschule Geldern 

Berufskolleg des Bistums Münster 

Weseler Str. 15 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 97610-100 

Fax: 02831 97610-123 

E-Mail: lfs-geldern-bk@bistum-muenster.de 

Web: www.liebfrauenschule-geldern.de 

Berufskolleg Kleve des Kreises Kleve 

Felix-Roeloffs-Str. 7 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 7447-0 

Fax: 02821 7447-48 

E-Mail: bk-kleve@t-online.de 

Web: www.berufskolleg-kleve.de 

Berufskolleg Wesel 

Hamminkelner Landstr. 38b 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 96661-0 

Fax: 0281 96661-15 

E-Mail: verwaltung@berufskolleg-wesel.de 

Web: www.berufskolleg-wesel.de

Gestaltungstechnische/r 
Assistent/in 
(Berufskolleg) 

Voraussetzungen 
- mittlerer Schulabschluss (FOR) 

oder 
Berechtigung zum Besuch der 
gymnasialen Oberstufe 

- fachliche Eignung 

Dauer 
- 3 Jahre 
- 3 Jahre und 12 Wochen 

Betriebspraktikum nach dem Abitur 

Abschluss 
- staatlich geprüfte/r gestaltungs­

technische/r Assistent/in 
und 

- Fachhochschulreife oder 
- allgemeine Hochschulreife möglich 

Adressen 
Berufskolleg für Technik 

in Moers 

Repelener Str. 101 

47441 Moers 

Telefon: 02841 28-064 

Fax: 02841 28-850 

E-Mail: bktm.office@t-online.de 

Web: www.bktechnik-moers.de

Gesundheits- und Krankenpflege­
assistent/in 

Voraussetzungen 
- Hauptschulabschluss 

oder 
abgeschlossene Berufsausbildung 

- gesundheitliche Eignung 

Dauer 
1 Jahr (2 Jahre in Teilzeit möglich) 

Abschluss 
staatlich geprüfte/r Gesundheits- und 
Krankenpflegeassistent/in 

Bemerkung 
Diese und die Ausbildung Altenpflege­
helfer/in werden voraussichtlich zum 
01.01.2021 zu einer Pflegeassistenz­
Ausbildung zusammengefasst. 
Erkundige dich an den Schulen. 

Adressen 
Katholische 

Karl-Leisner-Trägergesellschaft mbH 

Bildungsakademie für Gesundheitsberufe 

Tichelstraße 10 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 979981-00 

Web: www.kkle.de 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Heilerziehungspfleger/in 
(Berufskolleg) 

Voraussetzungen 
- mittlerer Schulabschluss (FOR) und 

einschlägige mind. zweijährige 
Berufsausbildung (z.B. Kinder­
pfleger/in, Sozialassistent/in, 
Sozialassistent/in - Schwerpunkt 
Heilerziehung) 
oder 
mittlerer Schulabschluss (FOR) und 
mind. zweijährige Berufsaus­
bildung und Nachweis von mind. 6 
Wochen einschlägiger beruflicher 
Tätigkeit in Vollzeit oder 480 Stunden 
in Teilzeit (auch Freiwilliges Soziales 
Jahr (FSJ) oder Bundesfreiwilligen­
dienst (BFD)) 
oder 
das Bestehen der Prüfung zum 
Erwerb beruflicher Kenntnisse und 
Fachhochschulreife in Bildungs­
gängen am Berufskolleg im Berufs­
feld Sozialwesen 
oder 
Hochschulzugangsberechtigung 
(AHR oder volle FHR) und Nachweis 
von mind. 6 Wochen einschlägiger 
beruflicher Tätigkeit in Vollzeit oder 
480 Stunden in Teilzeit (auch FSJ 
oder BFD) 

- Nachweis der persönlichen Eignung 

Dauer 
3 Jahre (inkl. Berufspraktikum) 

Abschluss 
- staatlich anerkannte/r Heilerzie­

hungspfleger/in (nach Berufsprakti­
kum) 

- die Möglichkeit des Erwerbs der 
Fachhochschulreife im Bildungsgang 
der Fachschule 

Bemerkung 
Die 3-jährige Ausbildung kann auch in 
einer praxisintegrierten Ausbildungs­
form (PIA) angeboten werden. 
Schulbesuch und praktische Ausbildung 
bei einem Praktikumsgeber wechseln 
sich laufend ab. Dieser zahlt eine

Ausbildungsvergütung. 
Zum Bewerbungsverfahren erkundige 
dich bei den Schulen. 

Adressen 
Berufskolleg des 

Landschaftsverbandes Rheinland 

FS Sozial- u. Gesundheitswesen 

Nördlicher Rundweg 5 

47551 Bedburg-Hau 

Telefon: 02821 81193-0 

E-Mail: dependance.bklvr@gmx.de 

Web: www.surf.to/dependance 

Liebfrauenschule Geldern 

Berufskolleg des Bistums Münster 

Weseler Str. 15 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 97610-100 

Fax: 02831 97610-123 

E-Mail: lfs-geldern-bk@bistum-muenster.de 

Web: www.liebfrauenschule-geldern.de 

Hermann-Gmeiner-Berufskolleg 

des Kreises Wesel in Moers 

Landwehrstr. 27-31 

47441 Moers 

Telefon: 02841 90819-80 

Fax: 02841 90819-89 

E-Mail: sekretariat@hgb-moers.de 

Web: www.hgb-moers.de

Informationstechnische/r 
Assistent/in 
(Berufskolleg) 

Voraussetzungen 
- mittlerer Schulabschluss (FOR) 

oder 
- Berechtigung zum Besuch der 

gymnasialen Oberstufe 

Dauer 
- 3 Jahre 
- 3 Jahre und 12 Wochen 

Betriebspraktikum nach dem Abitur 

Abschluss 
- staatlich geprüfte/r Informationstech­

nische/r Assistent/in 
und 

- Fachhochschulreife oder 
- allgemeine Hochschulreife möglich 

Adressen 
Berufskolleg für Technik 

in Moers 

Repelener Str. 101 

47441 Moers 

Telefon: 02841 28-064 

Fax: 02841 28-850 

E-Mail: bktm.office@t-online.de 

Web: www.bktechnik-moers.de 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Kinderpfleger/in 
(Berufskolleg) 

Voraussetzungen 
Hauptschulabschluss 

Dauer 
2 Jahre 

Abschluss 
- staatlich geprüfte/r Kinderpfleger/in 

und 
- Hauptschulabschluss nach Kl. 10 

oder 
- mittlerer Schulabschluss (FOR) 
- Berechtigung zum Besuch der 

gymnasialen Oberstufe bei 
entsprechenden Leistungen und 
Kursen möglich 

Bemerkung 
Kinderpfleger/-innen können nur in Teil­
bereichen der Kindertageseinrichtungen 
beschäftigt werden, haben aber die 
Möglichkeit, sich ggf. zur Fachkraft 
weiterzubilden (Erzieher/in, Heil­
erziehungspfleger/in). Auch eine Tätig­
keit als Tagespflegeperson (in 
Kooperation mit dem Jugendamt) ist 
möglich. 

Adressen 
Berufskolleg Dinslaken 

Fachschule 

für Sozialpädagogik 

Wiesenstr. 45-47 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 4770-0 

Fax: 02064 4770-79 

E-Mail: verwaltung@berufskolleg-dinslaken.de 

Web: www.berufskolleg-dinslaken.de 

Berufskolleg Kleve des Kreises Kleve 

Felix-Roeloffs-Str. 7 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 7447-0 

Fax: 02821 7447-48 

E-Mail: bk-kleve@t-online.de 

Web: www.berufskolleg-kleve.de 

Hermann-Gmeiner-Berufskolleg 

des Kreises Wesel in Moers

Landwehrstr. 27-31 

47441 Moers 

Telefon: 02841 90819-80 

Fax: 02841 90819-89 

E-Mail: sekretariat@hgb-moers.de 

Web: www.hgb-moers.de 

Placidahaus Xanten Berufskolleg 

Kapitel 19 

46509 Xanten 

Telefon: 02801 98893-00 

Fax: 02801 98893-14 

E-Mail: Placidahaus-Xanten 

@bistum-muenster.de 

Web: www.berufskolleg-xanten.de

Medizinisch-technische/r 
Radiologieassistent/in 

Voraussetzungen 
- mittlerer Schulabschluss (FOR) 

oder 
Hauptschulabschluss nach Kl. 10 
oder 
Hauptschulabschluss und abge­
schlossene mindestens zweijährige 
Berufsausbildung 

- gesundheitliche Eignung 

Dauer 
3 Jahre 

Abschluss 
staatlich geprüfte/r Medizinisch-techni­
sche/r Radiologieassistent/in 

Adressen 
Medizinisches Versorgungszentrum MVZ 

Marienhospital Wesel 

Pastor-Janßen-Str. 2 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 104-0 

Web: https://prohomine.de/marien-hospital-we­

sel/ 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Operationstechnische/r 
Assistent/in 

Voraussetzungen 
- mittlerer Schulabschluss (FOR) 

oder 
Hauptschulabschluss nach Kl. 10 
oder 
Hauptschulabschluss und abge­
schlossene mindestens zweijährige 
Berufsausbildung oder einjährige ab­
geschlossene Ausbildung in der 
Altenpflege- oder Krankenpflegehilfe 

- gesundheitliche Eignung 

Dauer 
3 Jahre 

Abschluss 
Operationstechnische/r Assistent/in 

Bemerkung 
Bisher keine staatliche Ausbildungsre­
gelung 

Adressen 
Bildungszentrum Niederrhein Wesel 

für Gesundheits- und Sozialberufe 

Hansaring 25 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 33824-0 

Fax: 0281 33824-44 

E-Mail: mail@bznw.de 

Web: www.bznw.de 

Bemerkung: 

Mindestalter NRW: 18 Jahre

Pflegefachmann/-frau 

Voraussetzungen 
- mittlerer Schulabschluss (FOR) 

oder 
Hauptschulabschluss nach Kl. 10 
oder 
Hauptschulabschluss und abge­
schlossene mindestens zweijährige 
Berufsausbildung oder einjährige ab­
geschlossene Assistenz- oder Helfer­
ausbildung in der Pflege (landes­
rechtlich geregelt) 

- gesundheitliche Eignung 

Dauer 
3 Jahre 

Abschluss 
staatlich geprüfte/r 
Pflegefachmann/-frau 

Adressen 
Krankenpflegeschule Rheinische Kliniken 

Nördlicher Rundweg 7 

47551 Bedburg-Hau 

Telefon: 02821 811910 

Krankenpflegeschule des 

St. Vinzenz-Hospitals 

Dr.-Otto-Seidel-Str. 31-33 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 441085 

maxQ, Fachseminar für Altenpflege 

Friedrich-Spee-Straße 30 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 13358-68 

Fax: 02831 13482-44 

E-Mail: classen.Claudia@maxq.net 

Web: www.maxq.net/geldern/ 

Krankenpflegeschule 

St.-Bernhard-Hospital 

Bgm-Schmelzing-Str. 90a 

47475 Kamp-Lintfort 

Telefon: 02842 708650 

E-Mail: Loeffler@st-bernhard.de 

Web: www.krankenpflegeschule-kamp-lintfort.de 

Staatlich anerkanntes

Fachseminar für Altenpflege 

des Kreises Wesel 

Moerser Str. 163 

47475 Kamp-Lintfort 

Telefon: 02842 9116-90 

Fax: 02842 9116-96 

E-Mail: fsa-kreis-wesel@t-online.de 

Bildungsakademie für Gesundheitsberufe 

der Katholischen Kliniken im Kreis Kleve 

Trägergesellschaft mbH 

Tichelstr. 10 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 97998100 

E-Mail: Heidi.Lyon@bg.kkikk.de 

Fachseminar für Altenpflege 

Hoffmannallee 41-51 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 895093-0 

Fax: 02821 895093-19 

E-Mail: info.fak@kkle.de 

Kinderkrankenpflegeschule 

St.-Antonius-Hospital Kleve 

Albersallee 5-7 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 4902180 

SOS-Kinderdorf Niederrhein 

Staatl. anerk. Fachseminar für Altenpflege 

Kalkarer Str. 10 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 7507-55 

Fax: 02821 7507-35 

E-Mail: karin.lotto@sos-kinderdorf.de 

Web: www.sos-kd-niederrhein.de 

Stiftung Krankenhaus Bethanien 

für die Grafschaft Moers 

Kinderkrankenpflegeschule 

Bethanienstr. 21 

47441 Moers 

Telefon: 02841 2002401 

E-Mail: ibf-bethanien@freenet.de 

Stiftung Krankenhaus Bethanien 

für die Grafschaft Moers 

Krankenpflegeschule 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Bethanienstr. 21 

47441 Moers 

Telefon: 02841 2002401 

E-Mail: ibf-bethanien@freenet.de 

TÜV Nord Bildung gGmbH 

Pflegeschule Moers 

Römerstr. 661 

47443 Moers 

Telefon: 02841 88808-911 

E-Mail: khaertling@tuev-nord.de 

Web: www.tuev-nord-bildung.de 

Staalich anerkannte Fachseminare 

für Altenpflege, CJD Niederrhein 

Pestalozzistr. 1 

47445 Moers 

Telefon: 02841 1409-501 

Fax: 02841 1409-441 

Web: www.cjd-bbw-niederrhein.de 

Bildungszentrum Niederrhein 

für Gesundheits- und Sozialberufe 

Fachseminar Altenpflege 

Hansaring 25 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 3382-421 

Fax: 0281 3382-422 

E-Mail: fsa@bznw.de 

Web: www.bznw.de 

Bildungszentrum Niederrhein Wesel 

für Gesundheits- und Sozialberufe 

Hansaring 25 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 33824-0 

Fax: 0281 33824-44 

E-Mail: mail@bznw.de 

Web: www.bznw.de 

Bemerkung: 

Mindestalter NRW: 18 Jahre 

Evangelisches Fachseminar für Altenpflege 

In der Hees 8 

46509 Xanten 

Telefon: 02801 7105-60 

Fax: 02801 7105-63 

E-Mail: fachseminar-xanten@rg-diakonie.de

Sozialassistent/in 
(Berufskolleg) 

Voraussetzungen 
Hauptschulabschluss 

Dauer 
2 Jahre 

Abschluss 
- staatlich geprüfte/r Sozialassistent/in 

und 
- Hauptschulabschluss nach Kl. 10 

oder 
- mittlerer Schulabschluss (FOR) 
- Berechtigung zum Besuch der gym­

nasialen Oberstufe bei entsprechen­
den Leistungen und Kursen möglich 

Adressen 
Liebfrauenschule Geldern 

Berufskolleg des Bistums Münster 

Weseler Str. 15 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 97610-100 

Fax: 02831 97610-123 

E-Mail: lfs-geldern-bk@bistum-muenster.de 

Web: www.liebfrauenschule-geldern.de 

Berufskolleg Kleve des Kreises Kleve 

Felix-Roeloffs-Str. 7 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 7447-0 

Fax: 02821 7447-48 

E-Mail: bk-kleve@t-online.de 

Web: www.berufskolleg-kleve.de 

Hermann-Gmeiner-Berufskolleg 

des Kreises Wesel in Moers 

Landwehrstr. 27-31 

47441 Moers 

Telefon: 02841 90819-80 

Fax: 02841 90819-89 

E-Mail: sekretariat@hgb-moers.de 

Web: www.hgb-moers.de 

Placidahaus Xanten Berufskolleg 

Kapitel 19 

46509 Xanten 

Telefon: 02801 98893-00 

Fax: 02801 98893-14 

E-Mail: Placidahaus-Xanten

@bistum-muenster.de 

Web: www.berufskolleg-xanten.de 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Berufsausbildung in der Region 

Berufsausbildung im Ausland 

Lust auf Auslandserfahrung? 

Grundsätzlich hast du auch die Möglichkeit, einen Teil 
deiner Berufsausbildung im Ausland zu absolvieren. Ein 
Auslandsaufenthalt kann dir jede Menge Pluspunkte 
bringen. Auf diese Weise kannst du bereits vorhandene 
Sprachkenntnisse vertiefen und außerdem bekommst du 
ein besseres Verständnis für die Menschen, die Kultur und 
die Arbeitsweise in einem fremden Land, wenn du eine Zeit 
lang dort gelebt und gearbeitet hast. Diese Erfahrungen 
können für dich persönlich sehr interessant und für deinen 
weiteren Berufsweg hilfreich sein. Immer mehr Unter­
nehmen haben nämlich Kunden oder Zulieferbetriebe im 
Ausland, sodass sie gerne Mitarbeiter beschäftigen, die 
Auslandserfahrung haben. 

Ausbildungsabschnitte, die du im Ausland verbringst, wer­
den dir bis zu einem Viertel der gesamten Ausbildungsdau­
er für deine Berufsausbildung anerkannt. Somit könntest 
du einige Wochen oder sogar mehrere Monate deiner Be­
rufsausbildung im Ausland absolvieren. 

Welche Möglichkeiten gibt es, ins Ausland 
zu gehen? 

Ausländische Zweigstellen 
Großunternehmen haben oft Zweigstellen im Ausland, 
bei denen Auszubildende einen Teil ihrer Ausbildung 
absolvieren können. Doch auch mittelständische Firmen 
schicken ihre Auszubildenden vermehrt in die „Fremde“ 
und arbeiten dabei mit ausländischen Berufsbildungszen­
tren zusammen. Am besten erkundigst du dich bei deinem 
(zukünftigen) Arbeitgeber, ob das Unternehmen Kontakte 
ins Ausland hat, es die Möglichkeit anbietet, Teile der 
Berufsausbildung im Ausland zu absolvieren und welche 
Voraussetzungen du dafür erfüllen musst. 

Austauschprogramme 
Möglicherweise nimmt dein Ausbildungsbetrieb auch an 
einem der zahlreichen Austauschprogramme teil, wie 
zum Beispiel „ERASMUS+“, organisiert von der Euro­
päischen Union. Häufig kannst du dich bei diesen Program­
men nicht selbst anmelden – das muss dein Betrieb für dich 
erledigen. Teilweise bist du verpflichtet, vorher an einem 
Auswahlverfahren teilzunehmen. Dabei wird getestet, ob du 
alle Voraussetzungen für einen Auslandsaufenthalt erfüllst, 
zum Beispiel, ob deine Fremdsprachenkenntnisse ausrei­
chen. 

Die deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenar­
beit (GIZ) bietet jungen Menschen während oder nach der 
Ausbildung die Chance, weltweit Berufserfahrung zu 
sammeln und fremde Arbeitswelten und Kulturen hautnah zu 
erleben. Weitere Informationen findest du unter 
www.giz.de > Weltweit > Weltweit lernen. 

Die ganze Berufsausbildung im Ausland 
Natürlich kannst du auch deine gesamte Berufsausbildung 
im Ausland machen, vorausgesetzt, du beherrschst die 
Landessprache. Bevor du dich im Ausland bewirbst, solltest 
du dich erkundigen, ob die dortige Berufsausbildung in 
Deutschland anerkannt wird, sodass du später auch hier ar­
beiten kannst. 

Tipps und Informationen 

Über die Möglichkeiten für einen Auslandsaufenthalt 
während der Ausbildung kannst du dich im Berufsinformati­
onszentrum (BiZ) informieren. Dort gibt es Infomappen, 
Bücher und Broschüren über Europa und den „Rest der 
Welt“. 

Weitere Informationen über Ausbildung und Arbeiten 
im Ausland findest du bei der Zentralen Auslands- und Fach­
vermittlung (ZAV) der Bundesagentur für Arbeit unter 
www.zav.de > Ausbildung. 

Du erreichst die Zentrale Auslands- und Fachvermittlung 
auch per E-Mail unter zav@arbeitsagentur.de oder telefo­
nisch, von Montag bis Freitag von 08:00 - 18:00 Uhr unter 
0228 713-1313. 
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Überbrückungsmöglichkeiten 
zwischen Schule und Beruf 

Nicht immer gelingt es, direkt im Anschluss an die Schu­
le eine Ausbildung oder ein Studium zu beginnen. Diese 
Überbrückungszeit kannst du sinnvoll für dich nutzen, 
zum Beispiel um dich gesellschaftlich oder ökologisch 
zu engagieren oder deine Berufswahlentscheidung ab­
zusichern. 

Im Folgenden werden dir verschiedene Überbrückungsmög­
lichkeiten vorgestellt. 

Au-pair 

Die bekannteste Möglichkeit, nach der Schule im Ausland zu 
jobben, ist Au-pair. Das heißt, du lebst zeitweise bei einer 
Familie und hilfst bei der Hausarbeit und der Kinderbetreu­
ung. Es empfiehlt sich, bei der Suche nach einer Au-pair­
Familie mit seriösen Organisationen zusammenzuarbeiten 
und sich vorher genau zu informieren. 

Voraussetzungen: 
Alter zwischen 18 und 24 Jahre, je nach Organisation auch 
30 Jahre. Außerdem werden meistens Erfahrung in der Kin­
derbetreuung und ein PKW-Führerschein verlangt. 
Dauer: 
In der Regel zwischen 6 und 12 Monaten, manchmal auch 
Verlängerung auf bis zu 24 Monate möglich. 
Verdienst: 
Monatliches Taschengeld von der Gastfamilie in unterschied­
licher Höhe sowie Unterkunft und Verpflegung. 
Es kann Anspruch auf Kindergeld bestehen. 

Bundesfreiwilligendienst (BFD) 

Du kannst den Freiwilligendienst in verschiedenen sozialen 
Einrichtungen leisten, aber auch im ökologischen, kulturellen 
und sportlichen Bereich oder im Katastrophenschutz. 

Voraussetzungen: 
Ab 16 Jahre nach Erfüllung der Vollzeitschulpflicht. 
Dauer: 
Mindestens 6 und höchstens 24 Monate, unter 27 Jahren nur 
als Vollzeitbeschäftigung möglich. 
Verdienst: 
Du erhältst ein monatliches Taschengeld und bist gesetzlich 
sozialversichert. Es kann Anspruch auf Kindergeld bestehen. 
Informationen unter www.bundesfreiwilligendienst.de. 

Freiwilliger Wehrdienst 

Der freiwillige Wehrdienst steht Männern und Frauen ab 17 
Jahren offen. 

Voraussetzungen: 
Erfolgreiche Musterung beim Karrierecenter der Bundes­
wehr. Informationen unter www.bundeswehrkarriere.de. 
Dauer: 
7 bis zu 23 Monaten, die ersten 6 Monate gelten als Probe­
zeit. Ab einer Dienstzeit von 12 Monaten wird Bereitschaft zu 
Auslandseinsätzen erwartet. 
Verdienst: 
Etwa 837 bis 1.206 Euro netto pro Monat, plus Sachleis­
tungen für Unterkunft, Bahnfahrt und Verpflegung. Die Teil­
nahme an Auslandseinsätzen wird zusätzlich vergütet. 
Es kann Anspruch auf Kindergeld bestehen.
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Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) 
Freiwilliges Ökologisches Jahr (FÖJ) 

Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) 
Die Arbeit während eines FSJ besteht aus Hilfsdiensten in 
sozialen Einrichtungen, zum Beispiel in Kindergärten, Hei­
men für Senioren oder Behinderte, Krankenhäusern oder 
auch in Familien, Sport- und Kultureinrichtungen sowie in der 
Denkmalpflege und Politik. 

Freiwilliges Ökologisches Jahr (FÖJ) 
Einsatzstellen für das FÖJ finden sich in Naturschutzprojek­
ten, bei Umweltschutzorganisationen, Forstämtern, in der 
Landwirtschaft, bei Bildungs- und Forschungseinrichtungen, 
verschiedenen Projekten der UNESCO (www.unesco.de > 
Bildung > Freiwilligendienst kulturweit) oder Unternehmen 
und wirtschaftsnahen Einrichtungen aus dem Umweltbe­
reich. 

FSJ und FÖJ können auch im Ausland geleistet werden. 

Voraussetzungen: 
Erfüllung der Vollzeitschulpflicht, Höchstalter 26 Jahre. 
Dauer: 
In der Regel 12 Monate, jedoch mindestens 6 und höchstens 
18 Monate. 
Verdienst: 
Du erhältst ein monatliches Taschengeld und bist gesetzlich 
sozialversichert. Es kann Anspruch auf Kindergeld bestehen. 
Anerkennung: 
Für einige Ausbildungsberufe kann das FSJ/FÖJ 
als Praktikum anerkannt werden. 

Informationen dazu findest du in der Broschüre „Zeit, das 
Richtige zu tun. Freiwillig engagiert in Deutschland – 
Bundesfreiwilligendienst, Freiwilliges Soziales Jahr, 
Freiwilliges Ökologisches Jahr“, die du beim Bundes­
ministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend 
herunterladen kannst: 
www.bmfsfj.de > Service > Publikationen 
www.pro-fsj.de 

Freiwilligendienst im Ausland 

Über verschiedene Organisationen kannst du an Freiwilligen­
diensten im Ausland teilnehmen, um ein anderes Land, seine 
Kultur und Sprache intensiver kennenzulernen. Du hast die 
Möglichkeit, dich in unterschiedlichen Bereichen zu engagie­
ren, wie zum Beispiel im Umweltschutz oder in der Friedens­
arbeit. 

Voraussetzungen: 
Alter zwischen 18 und 26 Jahre, je nach Organisation 
auch 30 Jahre. 
Dauer: 
Einige Wochen bis zwölf Monate. 

Verdienst: 
Meistens keine oder nur eine sehr geringe finanzielle Auf­
wandsentschädigung. Teilweise muss die Entsendeorganisa­
tion bezahlt werden, die sich um die Planung des Auslands­
aufenthaltes kümmert. Dafür bieten die Organisationen bei­
spielsweise Einführungsseminare, Organisation der Anreise 
und des Arbeitsplatzes, Unterkunft, Verpflegung oder einen 
Sprachkurs an. 

Bei Interesse an einem Freiwilligendienst im Ausland kannst 
du dich beispielsweise informieren: 

• www.weltwaerts.de 

• www.rausvonzuhaus.de 

• www.internationaler-jugend-freiwilligendienst.de 

• www.ausland.org 

• www.solidaritaetskorps.de 

• www.kulturweit.de 
Unter kulturweit.de findest du den Natur-Freiwilligendienst, 
ein freiwilliges soziales Jahr für das Naturerbe weltweit. 

Praktika und Jobs im In- und Ausland 

Die Jobvermittlung deiner Agentur für Arbeit unterstützt dich 
bei der regionalen Suche nach Jobs. Nach Praktika kannst 
du auch in der JOBBÖRSE im Internet suchen: 
www.arbeitsagentur.de/jobsuche. Wähle dazu im Feld 
„Angebotsart“ den Begriff „Praktikum/Trainee“ aus. 

Wenn du im Ausland jobben oder ein Praktikum machen 
willst, bist du bei der Zentralen Auslands- und Fachvermitt­
lung (ZAV) der Bundesagentur für Arbeit an der richtigen 
Stelle. Unter www.zav.de > Jobs und Praktika findest du je­
de Menge Informationen zu Praktika, Saison- und Sommer­
jobs in vielen Ländern. 
Du erreichst die Zentrale Auslands- und Fachvermittlung 
unter zav@arbeitsagentur.de per E-Mail oder telefonisch, 
Montag bis Freitag von 08:00 - 18:00 Uhr unter 
0228 713-1313. 
Die Broschüre der ZAV „Wage den Sprung ins Ausland!“ 
kannst du hier herunterladen: 
www.arbeitsagentur.de > Schule, Ausbildung, Studium > 
Zwischenzeit > Ins Ausland gehen. 

Informationen zu Jobs und Praktika, Au-pair-Tätigkeiten oder 
verschiedenen Freiwilligendiensten findest du auch unter 
www.arbeitsagentur.de > Schule, Ausbildung und Studium 
> Zwischenzeit. 

Konkrete Anlaufstellen sind unter diesen Adressen zu finden: 

• www.workcamps.org 

• www.wwoof.de 
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Berufsausbildung für junge 
Menschen mit Behinderung 

Für junge Menschen mit einer Behinderung ist die Aufnahme 
einer betrieblichen Ausbildung oftmals mit besonderen Her­
ausforderungen verbunden. Für sie bestehen ergänzend zu 
den auf den folgenden Seiten beschriebenen Ausbildungs­
gängen die nachstehenden Orientierungsmöglichkeiten, 
Förderangebote und Qualifizierungswege: 

Vertiefende Berufsorientierungsangebote
www.mags.nrw/arbeit 
>Arbeit 
>Ausbildung 
>Übergang Schule und Beruf 

Betriebliche und außerbetriebliche Ausbildungen
www.arbeitsagentur.de 
>Menschen mit Behinderung 
>Spezielle Hilfe und Unterstützung 
>Unterstützung rund um den Beruf 
>Unterstützung bei der Ausbildung oder auch 
>Berufliche Weiterbildung

www.mags.nrw/arbeit 
>Arbeit 
>Ausbildung 
>Ausbildung fördern 

Unterstützung der betrieblichen Ausbildung
www.bmas.de 
>Themen 
>Teilhabe und Inklusion 
>Förderung der Ausbildung und Beschäftigung 

Ausbildung im Berufsbildungswerk mit spezialisierter 
Berufsschule
www.bagbbw.de 

Wichtig ist auf jeden Fall die zeitige Kontaktaufnahme 
mit der Reha-Beraterin oder dem Reha-Berater 
Tel.: 0800 4 5555 00. 
Siehe auch Seite 83 in dieser Schrift.
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Berufsausbildung in der Region

„Kein Abschluss ohne Anschluss“ – Übergang 
Schule-Beruf in NRW 
Wir in Nordrhein-Westfalen wollen den Start in die berufliche 
Ausbildung oder das Studium für möglichst viele Jugendliche 
erfolgreicher gestalten. Damit das gelingt, wurde für alle 
allgemeinbildenden Schulen in NRW ein verbindlicher 
Prozess der beruflichen Orientierung entwickelt: 

1. „Potenziale erkennen“ 
Mit der Potenzialanalyse in der 8. Jahrgangsstufe erhältst 
du eine fundierte Selbst- und Fremdeinschätzung deiner 
persönlichen, sozialen und fachlichen Stärken. 

2. „Berufsfelder kennenlernen“ 
Praktische Einblicke in die berufliche Arbeitswelt sammeln 
und mit den eigenen Stärken und Interessen in Beziehung 
setzen - dazu wählst du Berufsfelder aus, die du in Betrieben 
aktiv erkunden kannst. 

3. „Praxis der Arbeitswelt erproben“ 
Ab der 9. Jahrgangsstufe kannst du deine Fähigkeiten über 
Schülerpraktika, berufsorientierende Praxiskurse oder 
Langzeitpraktika erproben. 

4. „Berufliche Orientierung konkretisieren – 
Übergänge gestalten“ 

In der Vorabgangsklasse stellst du die Weichen für eine Aus­
bildung oder ein Studium. Deine Entscheidung bzw. deinen 
„Anschluss“ dokumentierst du in einer Anschluss­
vereinbarung. 

Berufliche Orientierung in der Sekundarstufe II 
Seit dem Schuljahr 2018/2019 wird der Prozess der berufli­
chen Orientierung auch in der Sekundarstufe II aller Schul­
formen fortgesetzt. Inhalte des Prozesses sind hier die 
Standortbestimmung, Förderung der Entscheidungskompe­
tenz, Studienorientierung und weitere Praxisphasen. 

Unterstützung und Kontakte 
Bei der beruflichen Orientierung steht dir die Berufsberatung 
der Agentur für Arbeit mit Rat und Tat zur Seite. Frag an dei­
ner Schule nach, dort werden regelmäßig Beratungsgesprä­
che angeboten. Termine kannst du aber auch unter der 
kostenfreien Servicenummer 0800 4 5555 00 vereinbaren. 

Weitere Infos zu "Kein Abschluss ohne Abschluss" findest du 
hier: www.berufsorientierung-nrw.de. 
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Berufsausbildung in der Region

Weiterführende Schulen ­
Welche Möglichkeiten habe 
ich ohne Hauptschulab­
schluss? 

Die Anmeldung an den weiterführenden Schulen muss in 
der Regel bis spätestens Ende Februar des jeweiligen Jah­
res erfolgen. Für bestimmte Bildungsgänge gelten frühere 
Fristen bis spätestens Ende des Vorjahres. 

Diese Frist musst du unbedingt beachten, denn sonst lan­
dest du nur auf einer Warteliste! 

Erkundige dich rechtzeitig nach den Anmeldeterminen! 

Alle Schulen bieten im Vorfeld Tage der offenen Türen an 
(November/Dezember des Vorjahres und im Januar). Sieh 
dir die Schulen die in Frage kommen an! 

Die Kontaktdaten der weiterführenden Schulen findest 
du ab Seite 59. 

Du hast keinen Hauptschulabschluss? 

Auch ohne Hauptschulabschluss hast du die Möglichkeit 
einen Ausbildungsvertrag zu bekommen. Die Chancen sind 
allerdings geringer als mit einem Schulabschluss. 

Du kannst auch über verschiedene Schulwege deinen 
Hauptschulabschluss nachholen. Welche Möglichkeiten es in 
NRW gibt siehst du oben in der Grafik. 

Neben diesen Angeboten ist es möglich, den Hauptschulab­
schluss nach Klasse 9 sehr praxisorientiert in einer berufs­
vorbereitenden Bildungsmaßnahme (BvB) zu erwerben. 

Sprich mit deiner Berufsberaterin/deinem Berufsberater über 
diese Chance! 
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Berufsausbildung in der Region

Hauptschulabschluss in der 
Tasche - Welche Möglichkei­
ten habe ich? 

Hauptschulabschluss geschafft - Super! 

Mit dem Hauptschulabschluss in der Tasche hast du schon 
Chancen direkt einen Ausbildungsplatz zu bekommen. 

In vielen Berufen wünschen sich die Arbeitgeber Jugendli­
che, die einen soliden Hauptschulabschluss mitbringen. 

Durch die erfolgreich abgeschlossene Ausbildung kannst du 
auch einen höheren Schulabschluss erwerben. Das wissen 
die meisten Jugendlichen gar nicht. 

Was musst du dafür leisten? 

Wenn du einen Berufsabschluss mit der Note 3 bestehst und 
ausreichende Englischkenntnisse nachweisen kannst, be­
kommst du den mittleren Schulabschluss zuerkannt: die 
Fachoberschulreife (FOR). 

Wenn du noch bessere Noten schaffst, kannst du danach so­
gar die Berechtigung zum Besuch der gymnasialen Oberstu­
fe erhalten. 

Noch Fragen offen geblieben? 

Sprich mit deinem Berufsberater oder deiner Berufsberaterin 
oder informiere dich in deinem Berufsinformationszentrum 
(BiZ). 
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Berufsausbildung in der Region

Hauptschulabschluss 
nach der 10. Klasse - wie 
geht´s weiter? 

Du hast den Hauptschulabschluss 
nach Klasse 10! 
Prima! 

Du hast gute Chancen auf dem Ausbildungsstellenmarkt. Ei­
ne ganze Menge an Berufen stehen dir zur Auswahl. 

Schau doch mal in das Taschenbuch Beruf Aktuell. Dort 
kannst du herausfinden, welche Berufe mit deinem Ab­
schluss für dich in Frage kommen. Falls du das Buch nicht 
mehr hast - im Berufsinformationszentrum bekommst du kos­
tenlos die aktuelle Ausgabe. 

Sprich mit deiner Berufsberaterin oder deinem Berufsberater 
in welchem deiner Wunschberufe du die besten Chancen 
hast. Das gilt auch für die Zeit nach der Ausbildung. 

Sieh dir auch die Tabelle mit den abgeschlossenen betriebli­
chen Ausbildungsverträgen an. Das Angebot in der Region 
ist sehr groß. Hier findest du erste Hinweise auf die Berufe, 
wo du gute Chancen hast (Daumen rauf oder runter...). 

Steigere deine Möglichkeiten einen Ausbildungsplatz zu er­
halten, in dem du Praktika machst. 
Achte aber darauf, dass du Praktikumsstellen in Berufen 
auswählst, die eventuell für dich von Interesse sind. Es 
macht keinen Sinn ein Praktikum in einem Malerbetrieb zu 
absolvieren, wenn du eigentlich einen Bürojob anstrebst. 

Achte unbedingt auf deine Fehlzeiten in der Schule, das tun 
Arbeitgeber nämlich auch. Unentschuldigte Fehlzeiten auf 
deinem Zeugnis sind pures Gift! 

Bei der Erstellung deiner Bewerbung bekommst du Unter­
stützung im Berufsinformationszentrum. Bring deinen 
USB-Stick mit! Im BiZ findest du viele Vorlagen und Bücher 
zum Thema "Wie bewerbe ich mich richtig". 
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Berufsausbildung in der Region

Mittlerer Schulabschluss ge­
schafft - was kommt jetzt? 

Mit der Fachoberschulreife (FOR) stehen dir 
viele Wege offen! 

In der Tabelle mit den betrieblichen Ausbildungen findest du 
eine Menge an Berufen die als schulische Voraussetzungen 
die Fachoberschulreife verlangen. Das Angebot ist groß. 

Wenn dir einige Berufe nichts sagen und du nicht weißt, was 
sich zum Beispiel hinter einem Packmitteltechnologen oder 
einem Technischen Konfektionär verbirgt, dann schau dir 
diese Ausbildungen im BerufeNet an. Dort findest du alle In­
formationen zu den Berufen: 

- die Inhalte der verschiedenen Ausbildungsjahre 
- die Ausbildungsdauer 
- die Höhe der Ausbildungsvergütung 

und vieles mehr. 

Zu den meisten Berufen sind außerdem Filme hinterlegt, die 
einen guten Einblick in die Ausbildung gewähren. 

Weißt du, dass du durch die Berufsausbildung den Qualifika­
tionsvermerk zum Besuch der gymnasialen Oberstufe oder 
sogar die Fachhochschulreife bekommen kannst? 

Heute kann man auch ohne Abitur studieren, wenn man eine 
Berufsausbildung gemacht hat. 

Noch Fragen? 

Wenn du Fragen dazu hast, wende dich an deine Berufsbe­
raterin oder deinen Berufsberater. 

Du kannst sie telefonisch über 0800 4 5555 00 (bundesweit 
kostenfrei, Montag bis Freitag von 08:00 bis 18:00 Uhr) oder 
über

www.arbeitsagentur.de/beratungswunsch kontaktieren. 
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Berufsausbildung in der Region

Berechtigung zum Besuch 
der gymnasialen Oberstufe ­
und nun? 

Du hast die Qualifikation zum Besuch der gym­
nasialen Oberstufe geschafft. Glückwunsch! 
Alle Möglichkeiten stehen dir offen! 

Dir stehen mit diesem Schulabschluss also jede Menge Tü­
ren offen. Außerdem erlaubt dir der Abschluss auch in Rich­
tung Studium zu überlegen. 

Du kannst die gymnasiale Oberstufe an einer allgemeinbil­
denden Schule oder an einem Berufskolleg besuchen. 

Ebenfalls kannst du über das Berufskolleg die Fachhoch­
schulreife erwerben. Sieh dir das Schaubild oben genau an, 
dort sind die verschiedenen Wege anschaulich dargestellt. 

Wie du siehst, gibt es verschiedene Wege zu einem Studi­
um. 

Auch durch eine Berufsausbildung kannst du die Fachhoch­
schulreife (FHR) erlangen. 

Ein Studium ohne Abitur ist ebenfalls möglich, wenn man ei­
ne Berufsausbildung erfolgreich abgeschlossen hat. 

Frage deine Berufsberaterin oder deinen Berufsberater wie 
das geht! 

PS.: Der aktuelle Studienführer liegt im Berufsinformati­
onszentrum kostenlos für dich bereit! 

Weiteres Infomaterial und die Heftreihe "ABI" liegen dort 
ebenfalls kostenlos aus. 

Informiere dich in deinem BiZ! 
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Berufsausbildung in der Region

Berufserfahrung - Was kann 
ich damit machen? 

Du hast dich für die Berufsausbildung ent­
schieden und willst danach vorankommen? 
Nutze deine Chancen! 

Mit entsprechender Berufserfahrung oder einer abgeschlos­
senen Berufsausbildung kannst du am Berufskolleg die 
Fachhochschulreife (FHR) oder die allgemeine Hochschul­
reife (AHR) erreichen. 

Danach steht einem Studium nichts mehr im Wege! 

Für beruflich Qualifizierte gibt es aber auch noch andere We­
ge. So können z.B. Meisterinnen und Meister, ebenso wie 
Techniker/innen direkt an einer Hochschule studieren. 

Schau dir die verschiedenen Wege an! 

Sinnvoll ist es die Homepages der in Frage kommenden 
Hochschulen zu besuchen oder dort einen Beratungstermin 
zu vereinbaren. 

Die Berufsausbildung ist keine Sackgasse, sondern öffnet dir 
Türen in alle Richtungen. 

Umfassende Informationen über alle Studiengänge findest 
du unter www.abi.de. 

Sollten noch Fragen offen bleiben, empfiehlt sich in jedem 
Fall eine Beratung in deiner Agentur. 

Telefonische Terminvereinbarung über 0800 4 5555 00 (bun­
desweit kostenfrei, Montag bis Freitag von 08:00 bis 18:00 
Uhr) oder online unter
www.arbeitsagentur.de/beratungswunsch. 
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Weiterführende Schulen 

Übersicht für deine Region 

Die Anmeldung an den weiterführenden Schulen muss in 
der Regel bis spätestens Ende Februar des jeweiligen 
Jahres erfolgen. Für bestimmte Bildungsgänge gelten 
frühere Fristen bis spätestens Ende des Vorjahres. 
Erkundige dich rechtzeitig nach den Anmeldeterminen! 

Folgende Möglichkeiten, deine Schullaufbahn fortzusetzen, 
bestehen in Nordrhein-Westfalen: 

Das Berufskolleg 

...fasst das berufliche Schulwesen zu einer Schule 
zusammen und ordnet das breite fachliche Angebot in 
Bildungsgänge, die nach Fachbereichen, Berufsfeldern, 
Fachrichtungen und fachlichen Schwerpunkten gegliedert 
sind. 
Detaillierte Beschreibungen findest du am Anfang der 
Broschüre auf den Seiten "Bildungswege und -abschlüsse in 
Nordrhein-Westfalen". 

Gymnasiale Oberstufe an Gymnasien und 
Gesamtschulen 

Mit der Abiturprüfung kann die allgemeine Hochschulreife 
erworben werden. 
Beim Verlassen der gymnasialen Oberstufe vor dem Abitur 
kann am Ende des ersten Jahres der Qualifikationsphase bei 
entsprechenden Leistungen der schulische Teil der 
Fachhochschulreife zuerkannt werden. In Verbindung mit 
mindestens einem einjährigen gelenkten Praktikum 
(alternativ ein Jahr kontinuierliche Teilnahme an einer 
Berufsausbildung, Freiwilligendienst oder Wehrdienst) 
berechtigt diese (volle) Fachhochschulreife zum Studium 
in NRW. 

Das Weiterbildungskolleg 

An der Abendrealschule sowie am Abendgymnasium und 
Kolleg können alle Schulabschlüsse der Sekundarstufen I 
und II nachgeholt werden. Die Bildungsangebote richten sich 
an erwachsene Studierende mit unterschiedlichen 
beruflichen und schulischen Voraussetzungen. Spezielle 
Zugangsbedingungen sind an den örtlichen Weiterbildungs­
kollegs zu erfragen. 

Die Bildungsgänge der Berufskollegs und die allgemein­
bildenden Angebote an Gymnasien, Gesamtschulen und 
am Weiterbildungskolleg in deiner Region sind auf den 
nächsten Seiten wie folgt sortiert: 

Bildungsgänge am Berufskolleg 

Zugangsvoraussetzung: ohne Hauptschulabschluss 
S. 59 Ausbildungsvorbereitung 

Zugangsvoraussetzung: ab Hauptschulabschluss 
S. 60 Berufsfachschule (BFS 1) 

einjähriger Bildungsgang 
berufliche Kenntnisse, Fähigkeiten und Fertigkeiten 
und Hauptschulabschluss nach Klasse 10 

S. 61 Berufsfachschule (BFS 2) 
einjähriger Bildungsgang 
berufliche Kenntnisse, Fähigkeiten und Fertigkeiten 
und mittlerer Schulabschluss (FOR*) ggf. mit 
Berechtigung zum Besuch der gymnasialen 
Oberstufe 

S. 62 Berufsfachschule (BFS) - Berufsabschluss NRW und 
FOR* 
Sozialassistent/in - Schwerpunkt Heilerziehung, 
Kinderpfleger/in, Assistent/in für Ernährung und 
Versorgung - Schwerpunkt Service, Sozialassistent/in 
und Abschlüsse der Sekundarstufe I, 
ggf. mit Berechtigung zum Besuch der gymnasialen 
Oberstufe 

Zugangsvoraussetzung: ab mittlerem Schulabschluss 
(FOR*) oder Berechtigung zum Besuch der gymnasialen 
Oberstufe 

S. 62-63 Zweijährige Berufsfachschule (BFS) ­
berufliche Kenntnisse und FHR** 

S. 64 Fachoberschule (FOS) Klasse 11 und 12 
S. 64-65 Fachoberschule Klasse (FOS) 12B 
S. 66 Berufliches Gymnasium (BG) ­

berufliche Kenntnisse und Abitur 

Zugangsvoraussetzung: ab Fachhochschulreife 
S. 65 Fachoberschule (FOS) Klasse 13 

Allgemeinbildende Schulen: 
S. 68-69 Gymnasium 
S. 67 Gesamtschule 
S. 70 Weiterbildungskolleg 
S. 69 Waldorfschule 

* Fachoberschulreife ** Fachhochschulreife 
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Ausbildungsvorbereitung 

Voraussetzungen 
- kein Berufsausbildungsverhältnis 
- Schulpflicht in der Primarstufe und 

Sekundarstufe I erfüllt 

Dauer 
1 Jahr 

Abschluss 
- Erwerb beruflicher Kenntnisse, Fähig­

keiten und Fertigkeiten 
- Hauptschulabschluss 
- Kompetenzen für die Aufnahme einer 

Berufsausbildung oder 
Erwerbstätigkeit 

- Abschlusszeugnis berechtigt zum 
Besuch der Berufsfachschule 

Bemerkung 
Die Ausbildungsvorbereitung kann 
in Ausnahmefällen mit Zustimmung 
der Schulaufsichtsbehörde auch als 
10. Vollzeitschuljahr besucht werden. 

Adressen 
Berufskolleg Dinslaken des Kreises Wesel 

Wiesenstr. 45-47 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 4770-0 

Fax: 02064 4770-79 

E-Mail: verwaltung@berufskolleg-dinslaken.de 

Web: www.berufskolleg-dinslaken.de 

Ernährungs- und Versorgungsmanagement 

Technik/Naturwissenschaften 

- Metalltechnik 

- Fahrzeugtechnik 

Kombi-Maßnahme 

- Praktikum und Schule 

Berufskolleg Geldern des Kreises Kleve 

Am Nierspark 35 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 9230-0 

Fax: 02831 9230-55 

E-Mail: berufskolleg-geldern@kreis-kleve.de 

Web: www.berufskolleg-geldern.de 

Kombi-Maßnahme 

- Praktikum und Schule

Berufskolleg Kleve des Kreises Kleve 

Felix-Roeloffs-Str. 7 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 7447-0 

Fax: 02821 7447-48 

E-Mail: bk-kleve@t-online.de 

Web: www.berufskolleg-kleve.de 

Kombi-Maßnahme 

- Praktikum und Schule 

Berufskolleg für Technik 

des Kreises Wesel in Moers 

Repelener Str. 101 

47441 Moers 

Telefon: 02841 28064 

Fax: 02841 28850 

E-Mail: office@bktechnikmoers.de 

Web: www.bktechnik-moers.de 

Gestaltung 

- Farbtechnik und Raumgestaltung 

Technik/Naturwissenschaften 

- Bau- und Holztechnik 

- Elektrotechnik 

- Metalltechnik 

Hermann-Gmeiner-Berufskolleg 

des Kreises Wesel in Moers 

Landwehrstr. 27-31 

47441 Moers 

Telefon: 02841 9081-980 

Fax: 02841 9081-989 

E-Mail: info@hgb-moers.de 

Web: www.hgb-moers.de 

Ernährungs- und Versorgungsmanagement 

Gesundheit/Erziehung und Soziales 

- Gesundheitswesen 

- Körperpflege 

Mercator Berufskolleg 

Kaufmännische Schule Moers 

des Kreises Wesel 

An der Berufsschule 3 

47441 Moers 

Telefon: 02841 9369-0

Fax: 02841 9369-36 

E-Mail: info@mercator-berufskolleg.de 

Web: www.mercator-berufskolleg.de 

Wirtschaft und Verwaltung 

Berufskolleg Wesel 

Hamminkelner Landstr. 38b 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 96661-0 

Fax: 0281 96661-15 

E-Mail: buero@verwaltung.bkwesel.de 

Web: www.berufskolleg-wesel.de 

Kombi-Maßnahme 

- Praktikum und Schule 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.

Weiterführende Schulen 
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Berufsfachschule (BFS 1) ­
Hauptschulabschluss n. Kl. 10 

Voraussetzungen 
- Hauptschulabschluss 

Dauer 
1 Jahr 

Abschluss 
- Erwerb beruflicher Kenntnisse, Fähig­

keiten und Fertigkeiten 
- Hauptschulabschluss nach Klasse 10 

Adressen 
Berufskolleg Dinslaken des Kreises Wesel 

Konrad-Adenauer-Str. 49 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 3994-0 

Fax: 02064 3994-22 

E-Mail: verwaltung@berufskolleg-dinslaken.de 

Web: www.berufskolleg-dinslaken.de 

Wirtschaft und Verwaltung 

Berufskolleg Dinslaken des Kreises Wesel 

Wiesenstr. 45-47 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 4770-0 

Fax: 02064 4770-79 

E-Mail: verwaltung@berufskolleg-dinslaken.de 

Web: www.berufskolleg-dinslaken.de 

Ernährungs- und Versorgungsmanagement 

Gesundheit/Erziehung und Soziales 

Technik/Naturwissenschaften 

- Bau- und Holztechnik 

- Fahrzeugtechnik 

- Metalltechnik 

Berufskolleg Geldern des Kreises Kleve 

Am Nierspark 35 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 9230-0 

Fax: 02831 9230-55 

E-Mail: berufskolleg-geldern@kreis-kleve.de 

Web: www.berufskolleg-geldern.de 

Ernährungs- und Versorgungsmanagement 

Technik/Naturwissenschaften 

- Bau- und Holztechnik 

- Elektrotechnik 

- Metalltechnik 

- Fahrzeugtechnik

Wirtschaft und Verwaltung 

Liebfrauenschule Geldern 

Berufskolleg des Bistums Münster 

Weseler Str. 15 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 97610-100 

Fax: 02831 97610-123 

E-Mail: lfs-geldern-bk@bistum-muenster.de 

Web: www.liebfrauenschule-geldern.de 

Ernährungs- und Versorgungsmanagement 

Berufskolleg Kleve des Kreises Kleve 

Felix-Roeloffs-Str. 7 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 7447-0 

Fax: 02821 7447-48 

E-Mail: bk-kleve@t-online.de 

Web: www.berufskolleg-kleve.de 

Ernährungs- und Versorgungsmanagement 

Gestaltung 

- Farbtechnik und Raumgestaltung 

Gesundheitswesen 

Technik/Naturwissenschaften 

- Bau- und Holztechnik 

- Elektrotechnik 

- Metalltechnik 

Wirtschaft und Verwaltung 

Berufskolleg für Technik 

des Kreises Wesel in Moers 

Repelener Str. 101 

47441 Moers 

Telefon: 02841 28064 

Fax: 02841 28850 

E-Mail: office@bktechnikmoers.de 

Web: www.bktechnik-moers.de 

Gestaltung 

- Farbtechnik und Raumgestaltung 

Technik/Naturwissenschaften 

- Bau- und Holztechnik 

- Elektrotechnik 

- Metalltechnik 

Hermann-Gmeiner-Berufskolleg

des Kreises Wesel in Moers 

Landwehrstr. 27-31 

47441 Moers 

Telefon: 02841 9081-980 

Fax: 02841 9081-989 

E-Mail: info@hgb-moers.de 

Web: www.hgb-moers.de 

Gesundheit/Erziehung und Soziales 

- Gesundheitswesen 

- Körperpflege 

Mercator Berufskolleg 

Kaufmännische Schule Moers 

des Kreises Wesel 

An der Berufsschule 3 

47441 Moers 

Telefon: 02841 9369-0 

Fax: 02841 9369-36 

E-Mail: info@mercator-berufskolleg.de 

Web: www.mercator-berufskolleg.de 

Wirtschaft und Verwaltung 

Berufskolleg Wesel 

Hamminkelner Landstr. 38b 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 96661-0 

Fax: 0281 96661-15 

E-Mail: buero@verwaltung.bkwesel.de 

Web: www.berufskolleg-wesel.de 

Agrarwirtschaft 

Gesundheit/Erziehung und Soziales 

- Sozial- und Gesundheitswesen 

Technik/Naturwissenschaften 

- Bau- und Holztechnik 

- Elektrotechnik 

- Metalltechnik 

Wirtschaft und Verwaltung 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Berufsfachschule (BFS 2) ­
Mittlerer Schulabschluss 

Voraussetzungen 
- Hauptschulabschluss nach Klasse 10 

oder 
- Berechtigung zum Besuch der gym­

nasialen Oberstufe 

Dauer 
1 Jahr 

Abschluss 
- Berufliche Kenntnisse, Fähigkeiten 

und Fertigkeiten in Fachbereichen 
(Berufsfeldern) und 

- mittlerer Schulabschluss (FOR) oder 
- ggf. Berechtigung zum Besuch der 

gymnasialen Oberstufe 

Adressen 
Berufskolleg Dinslaken des Kreises Wesel 

Konrad-Adenauer-Str. 49 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 3994-0 

Fax: 02064 3994-22 

E-Mail: verwaltung@berufskolleg-dinslaken.de 

Web: www.berufskolleg-dinslaken.de 

Wirtschaft und Verwaltung 

Berufskolleg Dinslaken des Kreises Wesel 

Wiesenstr. 45-47 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 4770-0 

Fax: 02064 4770-79 

E-Mail: verwaltung@berufskolleg-dinslaken.de 

Web: www.berufskolleg-dinslaken.de 

Ernährungs- und Versorgungsmanagement 

Gesundheit/Erziehung und Soziales 

- Körperpflege 

Technik/Naturwissenschaften 

- Bau- und Holztechnik 

- Fahrzeugtechnik 

- Metalltechnik 

Berufskolleg Geldern des Kreises Kleve 

Am Nierspark 35 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 9230-0 

Fax: 02831 9230-55

E-Mail: berufskolleg-geldern@kreis-kleve.de 

Web: www.berufskolleg-geldern.de 

Ernährung und Hauswirtschaft 

Technik/Naturwissenschaften 

- Bau- und Holztechnik 

- Elektrotechnik 

- Metalltechnik 

- Fahrzeugtechnik 

Wirtschaft und Verwaltung 

Liebfrauenschule Geldern 

Berufskolleg des Bistums Münster 

Weseler Str. 15 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 97610-100 

Fax: 02831 97610-123 

E-Mail: lfs-geldern-bk@bistum-muenster.de 

Web: www.liebfrauenschule-geldern.de 

Ernährungs- und Versorgungsmanagement 

Berufskolleg Kleve des Kreises Kleve 

Felix-Roeloffs-Str. 7 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 7447-0 

Fax: 02821 7447-48 

E-Mail: bk-kleve@t-online.de 

Web: www.berufskolleg-kleve.de 

Ernährungs- und Versorgungsmanagement 

Gestaltung 

- Farbtechnik und Raumgestaltung 

Gesundheitswesen 

Technik/Naturwissenschaften 

- Bau- und Holztechnik 

- Elektrotechnik 

- Metalltechnik 

Wirtschaft und Verwaltung 

Berufskolleg für Technik 

des Kreises Wesel in Moers 

Repelener Str. 101 

47441 Moers 

Telefon: 02841 28064 

Fax: 02841 28850 

E-Mail: office@bktechnikmoers.de 

Web: www.bktechnik-moers.de 

Gestaltung 

- Farbtechnik und Raumgestaltung

Technik/Naturwissenschaften 

- Bau- und Holztechnik 

- Elektrotechnik 

- Metalltechnik 

Hermann-Gmeiner-Berufskolleg 

des Kreises Wesel in Moers 

Landwehrstr. 27-31 

47441 Moers 

Telefon: 02841 9081-980 

Fax: 02841 9081-989 

E-Mail: info@hgb-moers.de 

Web: www.hgb-moers.de 

Gesundheit/Erziehung und Soziales 

- Gesundheitswesen 

- Körperpflege 

Mercator Berufskolleg 

Kaufmännische Schule Moers 

des Kreises Wesel 

An der Berufsschule 3 

47441 Moers 

Telefon: 02841 9369-0 

Fax: 02841 9369-36 

E-Mail: info@mercator-berufskolleg.de 

Web: www.mercator-berufskolleg.de 

Wirtschaft und Verwaltung 

Berufskolleg Wesel 

Hamminkelner Landstr. 38b 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 96661-0 

Fax: 0281 96661-15 

E-Mail: buero@verwaltung.bkwesel.de 

Web: www.berufskolleg-wesel.de 

Agrarwirtschaft 

Gesundheit/Erziehung und Soziales 

- Sozial- und Gesundheitswesen 

Technik/Naturwissenschaften 

- Bau- und Holztechnik 

- Elektrotechnik 

- Metalltechnik 

Wirtschaft und Verwaltung 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Berufsfachschule 2-jährig ­
Berufsabschluss NRW und FOR 

Voraussetzungen 
- Hauptschulabschluss 

Dauer 
2 Jahre 

Abschluss 
- Berufsabschluss nach Landesrecht 

und je nach Leistung/Kursen 
- Hauptschulabschluss nach Klasse 10 

oder 
- mittlerer Schulabschluss (FOR) oder 
- FOR mit Berechtigung zum Besuch 

der gymnasialen Oberstufe 

Bemerkung 
Erworben werden können die Berufsab­
schlüsse mit staatlicher Prüfung 
zum/zur 
- Kinderpfleger/in 
- Sozialassistent/in - Heilerziehung 
- Assistent/in für Ernährung und 

Versorgung - Service 
- Sozialassistent/in 

Adressen 
Berufskolleg Dinslaken des Kreises Wesel 

Wiesenstr. 45-47 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 4770-0 

Fax: 02064 4770-79 

E-Mail: verwaltung@berufskolleg-dinslaken.de 

Web: www.berufskolleg-dinslaken.de 

Kinderpfleger/in 

Liebfrauenschule Geldern 

Berufskolleg des Bistums Münster 

Weseler Str. 15 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 97610-100 

Fax: 02831 97610-123 

E-Mail: lfs-geldern-bk@bistum-muenster.de 

Web: www.liebfrauenschule-geldern.de 

Sozialassistent/in 

Berufskolleg Kleve des Kreises Kleve

Felix-Roeloffs-Str. 7 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 7447-0 

Fax: 02821 7447-48 

E-Mail: bk-kleve@t-online.de 

Web: www.berufskolleg-kleve.de 

Kinderpfleger/in 

Sozialassistent/in 

Hermann-Gmeiner-Berufskolleg 

des Kreises Wesel in Moers 

Landwehrstr. 27-31 

47441 Moers 

Telefon: 02841 9081-980 

Fax: 02841 9081-989 

E-Mail: info@hgb-moers.de 

Web: www.hgb-moers.de 

Assistent/in - Ernährung und Versorgung 

- Service 

Kinderpfleger/in 

Sozialassistent/in 

Placidahaus Xanten 

Berufskolleg der katholischen Probsteigemeinde 

St. Viktor 

Kapitel 19 

46509 Xanten 

Telefon: 02801 98893-00 

Fax: 02801 98893-14 

E-Mail: Placidahaus-Xanten 

@Bistum-Muenster.de 

Web: www.berufskolleg-xanten.de 

Kinderpfleger/in 

Sozialassistent/in

Berufsfachschule 2-jährig ­
FHR 

Voraussetzungen 
- mittlerer Schulabschluss (FOR) oder 
- Berechtigung zum Besuch der gym­

nasialen Oberstufe 

Dauer 
2 Jahre 

Abschluss 
- schulischer Teil der Fachhochschul­

reife 
- berufliche Kenntnisse, Fähigkeiten 

und Fertigkeiten 

Adressen 
Berufskolleg Dinslaken des Kreises Wesel 

Konrad-Adenauer-Str. 49 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 3994-0 

Fax: 02064 3994-22 

E-Mail: verwaltung@berufskolleg-dinslaken.de 

Web: www.berufskolleg-dinslaken.de 

Wirtschaft und Verwaltung 

Berufskolleg Dinslaken des Kreises Wesel 

Wiesenstr. 45-47 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 4770-0 

Fax: 02064 4770-79 

E-Mail: verwaltung@berufskolleg-dinslaken.de 

Web: www.berufskolleg-dinslaken.de 

Gesundheit/Soziales 

Technik/Naturwissenschaften 

- Elektrotechnik 

(Informations- und 

Kommunikationstechnik) 

Berufskolleg Geldern des Kreises Kleve 

Am Nierspark 35 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 9230-0 

Fax: 02831 9230-55 

E-Mail: berufskolleg-geldern@kreis-kleve.de 

Web: www.berufskolleg-geldern.de 

Technik/Naturwissenschaften 

- Elektrotechnik 

- Metalltechnik 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Wirtschaft und Verwaltung 

Liebfrauenschule Geldern 

Berufskolleg des Bistums Münster 

Weseler Str. 15 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 97610-100 

Fax: 02831 97610-123 

E-Mail: lfs-geldern-bk@bistum-muenster.de 

Web: www.liebfrauenschule-geldern.de 

Ernährung/Hauswirtschaft 

Gesundheit/Soziales 

Berufskolleg Kleve des Kreises Kleve 

Felix-Roeloffs-Str. 7 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 7447-0 

Fax: 02821 7447-48 

E-Mail: bk-kleve@t-online.de 

Web: www.berufskolleg-kleve.de 

Gesundheit/Soziales 

Technik/Naturwissenschaften 

- Bau- und Holztechnik 

- Informationstechnik 

- Automatisierungstechnik 

Wirtschaft und Verwaltung 

Berufskolleg für Technik 

des Kreises Wesel in Moers 

Repelener Str. 101 

47441 Moers 

Telefon: 02841 28064 

Fax: 02841 28850 

E-Mail: office@bktechnikmoers.de 

Web: www.bktechnik-moers.de 

Technik/Naturwissenschaften 

- Elektrotechnik 

Hermann-Gmeiner-Berufskolleg 

des Kreises Wesel in Moers 

Landwehrstr. 27-31 

47441 Moers 

Telefon: 02841 9081-980 

Fax: 02841 9081-989 

E-Mail: info@hgb-moers.de

Web: www.hgb-moers.de 

Ernährung/Hauswirtschaft 

Gesundheit/Soziales 

Mercator Berufskolleg 

Kaufmännische Schule Moers 

des Kreises Wesel 

An der Berufsschule 3 

47441 Moers 

Telefon: 02841 9369-0 

Fax: 02841 9369-36 

E-Mail: info@mercator-berufskolleg.de 

Web: www.mercator-berufskolleg.de 

Wirtschaft und Verwaltung 

Berufskolleg Wesel 

Hamminkelner Landstr. 38b 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 96661-0 

Fax: 0281 96661-15 

E-Mail: buero@verwaltung.bkwesel.de 

Web: www.berufskolleg-wesel.de 

Agrartechnik 

Gesundheit/Soziales 

Technik/Naturwissenschaften 

- Bautechnik (mit dem 3. Schuljahr besteht die 

Möglichkeit die Qualifikation zum Bautechni­

schen Assistenten zu erwerben) 

- Elektrotechnik (Informations- und Kommuni­

kationstechnik) 

- Metalltechnik (System- und Automatisie­

rungstechnik) 

Wirtschaft und Verwaltung 

Placidahaus Xanten 

Berufskolleg der katholischen Probsteigemeinde 

St. Viktor 

Kapitel 19 

46509 Xanten 

Telefon: 02801 98893-00 

Fax: 02801 98893-14 

E-Mail: Placidahaus-Xanten 

@Bistum-Muenster.de 

Web: www.berufskolleg-xanten.de 

Gesundheit/Soziales

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Fachoberschule ­
Kl. 11 und 12 

Klasse 11: Unterricht und fachbezoge­
nes Praktikum 
Klasse 12: Nur Unterricht 

Voraussetzungen 
- mittlerer Schulabschluss (FOR) oder 
- Berechtigung zum Besuch der gym­

nasialen Oberstufe 

Dauer 
2 Jahre 

Abschluss 
- Fachhochschulreife (FHR) 
- Berufliche Kenntnisse, Fähigkeiten 

und Fertigkeiten 

Adressen 
Berufskolleg Dinslaken des Kreises Wesel 

Wiesenstr. 45-47 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 4770-0 

Fax: 02064 4770-79 

E-Mail: verwaltung@berufskolleg-dinslaken.de 

Web: www.berufskolleg-dinslaken.de 

Gesundheit und Soziales 

Technik/Naturwissenschaften 

- Metalltechnik 

Berufskolleg Dinslaken des Kreises Wesel 

Konrad-Adenauer-Str. 49 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 3994-0 

Fax: 02064 3994-22 

E-Mail: verwaltung@berufskolleg-dinslaken.de 

Web: www.berufskolleg-dinslaken.de 

Wirtschaft und Verwaltung 

Liebfrauenschule Geldern 

Berufskolleg des Bistums Münster 

Weseler Str. 15 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 97610-100 

Fax: 02831 97610-123 

E-Mail: lfs-geldern-bk@bistum-muenster.de 

Web: www.liebfrauenschule-geldern.de

Gesundheit und Soziales 

Berufskolleg Kleve des Kreises Kleve 

Felix-Roeloffs-Str. 7 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 7447-0 

Fax: 02821 7447-48 

E-Mail: bk-kleve@t-online.de 

Web: www.berufskolleg-kleve.de 

Gesundheit und Soziales 

Hermann-Gmeiner-Berufskolleg 

des Kreises Wesel in Moers 

Landwehrstr. 27-31 

47441 Moers 

Telefon: 02841 9081-980 

Fax: 02841 9081-989 

E-Mail: info@hgb-moers.de 

Web: www.hgb-moers.de 

Gesundheit und Soziales

Fachoberschule ­
Kl. 12B 

Voraussetzungen 
- mittlerer Schulabschluss (FOR) und 
- abgeschlossene einschlägige Be­

rufsausbildung oder gleichwertige 
Vorbildung 

Dauer 
1 Jahr (Vollzeit) oder 
2-3 Jahre (Teilzeit) 

Abschluss 
- Fachhochschulreife (FHR) 
- Berufliche Kenntnisse, Fähigkeiten 

und Fertigkeiten 

Bemerkung 
Den Bildungsgang in Teilzeitform kön­
nen auch Schüler/-innen besuchen, die 
sich in einem einschlägigen Berufsaus­
bildungsverhältnis befinden. 

Adressen 
Berufskolleg Dinslaken des Kreises Wesel 

Konrad-Adenauer-Str. 49 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 3994-0 

Fax: 02064 3994-22 

E-Mail: verwaltung@berufskolleg-dinslaken.de 

Web: www.berufskolleg-dinslaken.de 

Wirtschaft und Verwaltung 

Berufskolleg Dinslaken des Kreises Wesel 

Wiesenstr. 45-47 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 4770-0 

Fax: 02064 4770-79 

E-Mail: verwaltung@berufskolleg-dinslaken.de 

Web: www.berufskolleg-dinslaken.de 

Gesundheit und Soziales 

Technik 

- Metalltechnik 

Berufskolleg Geldern des Kreises Kleve 

Am Nierspark 35 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 9230-0 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Fax: 02831 9230-55 

E-Mail: berufskolleg-geldern@kreis-kleve.de 

Web: www.berufskolleg-geldern.de 

Technik 

- Bau und Holztechnik 

- Elektrotechnik 

- Metalltechnik 

Berufskolleg Kleve des Kreises Kleve 

Felix-Roeloffs-Str. 7 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 7447-0 

Fax: 02821 7447-48 

E-Mail: bk-kleve@t-online.de 

Web: www.berufskolleg-kleve.de 

Gesundheit und Soziales 

Technik 

- Bau- und Holztechnik 

- Elektrotechnik 

- Metalltechnik 

Berufskolleg für Technik 

des Kreises Wesel in Moers 

Repelener Str. 101 

47441 Moers 

Telefon: 02841 28064 

Fax: 02841 28850 

E-Mail: office@bktechnikmoers.de 

Web: www.bktechnik-moers.de 

Technik 

- Elektrotechnik 

Hermann-Gmeiner-Berufskolleg 

des Kreises Wesel in Moers 

Landwehrstr. 27-31 

47441 Moers 

Telefon: 02841 9081-980 

Fax: 02841 9081-989 

E-Mail: info@hgb-moers.de 

Web: www.hgb-moers.de 

Gesundheit und Soziales 

Mercator Berufskolleg 

Kaufmännische Schule Moers 

des Kreises Wesel

An der Berufsschule 3 

47441 Moers 

Telefon: 02841 9369-0 

Fax: 02841 9369-36 

E-Mail: info@mercator-berufskolleg.de 

Web: www.mercator-berufskolleg.de 

Wirtschaft und Verwaltung

Fachoberschule ­
Kl. 13 

Voraussetzungen 
- Fachhochschulreife (FHR) und 
- Einschlägige Berufserfahrung durch 

abgeschlossene Berufsausbildung 
oder mindestens fünfjährige Berufs­
tätigkeit 

Dauer 
1 Jahr in Vollzeit, 
in Teilzeit entsprechend länger 

Abschluss 
- allgemeine Hochschulreife (Abitur) 
- berufliche Kenntnisse, Fähigkeiten 

und Fertigkeiten 

Adressen 
Hermann-Gmeiner-Berufskolleg 

des Kreises Wesel in Moers 

Landwehrstr. 27-31 

47441 Moers 

Telefon: 02841 9081-980 

Fax: 02841 9081-989 

E-Mail: info@hgb-moers.de 

Web: www.hgb-moers.de 

Gesundheit/Erziehung und Soziales 

- Körperpflege 

- Gesundheitswesen 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Berufliches Gymnasium 

Voraussetzungen 
- Berechtigung zum Besuch der gym­

nasialen Oberstufe 

Dauer 
3 Jahre 

Abschluss 
- allgemeine Hochschulreife (Abitur) 
- berufliche Kenntnisse, Fähigkeiten 

und Fertigkeiten 

Bemerkung 
Mit Fachhochschulreife (FHR) ist eine 
Aufnahme in die Klasse 12 unter Beibe­
haltung des Schwerpunktes möglich. 

Adressen 
Berufskolleg Dinslaken des Kreises Wesel 

Konrad-Adenauer-Str. 49 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 3994-0 

Fax: 02064 3994-22 

E-Mail: verwaltung@berufskolleg-dinslaken.de 

Web: www.berufskolleg-dinslaken.de 

Wirtschaftswissenschaften 

Berufskolleg Dinslaken des Kreises Wesel 

Wiesenstr. 45-47 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 4770-0 

Fax: 02064 4770-79 

E-Mail: verwaltung@berufskolleg-dinslaken.de 

Web: www.berufskolleg-dinslaken.de 

Gesundheit und Soziales 

- Erziehung und Soziales 

- Gesundheit 

Berufskolleg Geldern des Kreises Kleve 

Am Nierspark 35 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 9230-0 

Fax: 02831 9230-55 

E-Mail: berufskolleg-geldern@kreis-kleve.de 

Web: www.berufskolleg-geldern.de 

Technik 

- Elektrotechnik

- Maschinenbautechnik 

- Ingenieurwissenschaften 

Wirtschaft und Verwaltung 

Liebfrauenschule Geldern 

Berufskolleg des Bistums Münster 

Weseler Str. 15 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 97610-100 

Fax: 02831 97610-123 

E-Mail: lfs-geldern-bk@bistum-muenster.de 

Web: www.liebfrauenschule-geldern.de 

Ernährung 

Gesundheit und Soziales 

- Gesundheit (Freizeitsportleiter/in, kein aner­

kannter Berufsabschluss) 

Berufskolleg Kleve des Kreises Kleve 

Felix-Roeloffs-Str. 7 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 7447-0 

Fax: 02821 7447-48 

E-Mail: bk-kleve@t-online.de 

Web: www.berufskolleg-kleve.de 

Ernährung 

Gesundheitswesen 

Wirtschaft und Verwaltung 

Freizeitsportleiter 

Hermann-Gmeiner-Berufskolleg 

des Kreises Wesel in Moers 

Landwehrstr. 27-31 

47441 Moers 

Telefon: 02841 9081-980 

Fax: 02841 9081-989 

E-Mail: info@hgb-moers.de 

Web: www.hgb-moers.de 

Gesundheit und Soziales 

- Gesundheit 

Mercator Berufskolleg 

Kaufmännische Schule Moers 

des Kreises Wesel 

An der Berufsschule 3

47441 Moers 

Telefon: 02841 9369-0 

Fax: 02841 9369-36 

E-Mail: info@mercator-berufskolleg.de 

Web: www.mercator-berufskolleg.de 

Wirtschaft und Verwaltung 

Wirtschaftswissenschaften 

Berufskolleg Wesel 

Hamminkelner Landstr. 38b 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 96661-0 

Fax: 0281 96661-15 

E-Mail: buero@verwaltung.bkwesel.de 

Web: www.berufskolleg-wesel.de 

Erziehung und Soziales 

- Sport, Biologie, Freizeitsportleiter 

Gesundheit 

- Gesundheit und Biologie 

- Erziehing und Soziales 

Ingenieurwissenschaften 

Wirtschaftswissenschaften 
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Gesamtschule 

Voraussetzungen 
- Berechtigung zum Besuch der gym­

nasialen Oberstufe 

Dauer 
3 Jahre 

Abschluss 
- allgemeine Hochschulreife (Abitur) 

Bemerkung 
Erwerb des schulischen Teils der 
Fachhochschulreife (bei entsprechen­
den Leistungen) am Ende des ersten 
Jahres der Qualifikationsphase möglich. 

Adressen 
Ernst-Barlach-Gesamtschule 

Scharnhorststr. 2 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 4113-0 

Fax: 02064 4113-48 

E-Mail: slg@ebgs.de 

Web: www.ebgs.de 

Gesamtschule Mittelkreis 

Südring 28 

47574 Goch 

Telefon: 02823 92816 

Fax: 02823 870465 

E-Mail: verwaltung@ge-mittelkreis.de 

Web: www.gesamtschule-mittelkreis.de 

Städtische Gesamtschule Hamminkeln 

Rathausstr. 2 

46499 Hamminkeln 

Telefon: 02852 50698-0 

Fax: 02852 50698-100 

E-Mail: info@gesamtschule-hamminkeln.de 

Web: www.gesamtschule-hamminkeln.de 

Gesamtschule Hünxe 

In den Elsen 34 

46569 Hünxe 

Telefon: 02858 9096-0 

Fax: 02858 9096-23 

E-Mail: post@ge-huenxe.de 

Web: www.ge-huenxe.de

UNESCO-Schule 

Städt. Gesamtschule Kamp-Lintfort 

Moerser Str. 167 

47475 Kamp-Lintfort 

Telefon: 02842 336-60 

Fax: 02842 336-64 

E-Mail: orga@uskl.de 

Web: www.unesco-schule-kamp-lintfort.de 

Gesamtschule am Forstgarten 

Teilstandort Landwehr 

Landwehr 4-6 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 847-37 

E-Mail: verwaltung@ge.kleve.de 

Web: www.ge.kleve.de 

Joseph Beuys Gesamtschule 

Hoffmannallee 15 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 7504-50 

Fax: 02821 7504-44 

E-Mail: verwaltung@jbg.kleve.de 

Web: www.jbg.kleve.de 

Hermann-Runge-Gesamtschule 

Gabelsberger Str. 14 

47441 Moers 

Telefon: 02841 7906-0 

Fax: 02841 7906-40 

E-Mail: sekretariat@hrg-moers.de 

Web: www.hermann-runge-gesamtschule.de 

Geschwister-Scholl-Gesamtschule 

Römerstr. 522 

47443 Moers 

Telefon: 02841 93107-10 

Fax: 02841 93107-777 

E-Mail: sekretariat@gesamtschule-moers.de 

Web: www.gesamtschule-moers.de 

Anne-Frank-Gesamtschule 

Kopernikusstr. 9 

47445 Moers 

Telefon: 02841 9427-0 

Fax: 02841 9427-55 

E-Mail: sekretariat@anne-frank-ge.de 

Web: www.anne-frank-ge.de

Europaschule Rheinberg 

Dr.Aloys-Wittrup-Str. 11 

47495 Rheinberg 

Telefon: 02843 9707-70 

Fax: 02843 9707-23 

E-Mail: info@europaschule-rheinberg.de 

Web: www.europaschule-rheinberg.de 

Gesamtschule Schermbeck 

Schlossstr. 20 

46514 Schermbeck 

Telefon: 02853 861-410 

Fax: 02853 861-411 

E-Mail: info@gesamtschule-schermbeck.de 

Web: www.gesamtschule-schermbeck.de 

Gesamtschule Voerde / Schulzentrum Voerde 

Allee 1 

46562 Voerde 

Telefon: 02855 923-111 

Fax: 02855 923-115 

E-Mail: verwaltung@cge-voerde.de 

Web: www.cge-voerde.de 

Städtische Gesamtschule Am Lauerhaas 

Kirchturmstr. 3 

46485 Wesel 

Telefon: 0281 475557-0 

Fax: 0281 475557-60 

E-Mail: sekretariat@gesamtschule-wesel.de 

Web: www.gesamtschule-wesel.de 

Willi-Fährmann-Gesamtschule Xanten 

Heinrich-Lensing-Str. 3 

46509 Xanten 

Telefon: 02801 988400 

E-Mail: info 

@gesamtschule-xanten-sonsbeck.de 

Web: www.gesamtschule-xanten-sonsbeck.de/ 
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Gymnasium 

Voraussetzungen 
- Berechtigung zum Besuch der gym­

nasialen Oberstufe 

Dauer 
3 Jahre 

Abschluss 
- allgemeine Hochschulreife (Abitur) 

Bemerkung 
- Erwerb des schulischen Teils der 

Fachhochschulreife (bei entspre­
chenden Leistungen) am Ende des 
ersten Jahres der Qualifikationspha­
se möglich 

- Zuerkennung des mittleren Schul­
abschlusses (Fachoberschulreife) 
für Schüler/-innen aus dem Gymnasi­
um mit der Versetzung in die Qualifi­
kationsphase 

Adressen 
Otto-Hahn-Gymnasium 

Hagenstr. 12 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 54050 

Fax: 02064 731785 

E-Mail: schule@ohg-dinslaken.de 

Web: www.ohg-dinslaken.de 

Theodor-Heuss-Gymnasium 

Voerder Str. 30 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 4399-0 

Fax: 02064 4399-33 

E-Mail: schule@thg-dinslaken.de 

Web: www.thg-dinslaken.de 

Gymnasium im 

Gustav-Heinemann 

Schulzentrum 

Kirchstr. 63 

46539 Dinslaken 

Telefon: 02064 4891-0 

Fax: 02064 4891-22 

E-Mail: 191139@schule.nrw.de 

Web: www.gymnasiumhiesfeld.de

Städt. Willibrord-Gymnasium 

Hansastr. 3 

46446 Emmerich 

Telefon: 02822 754-900 

Fax: 02822 754-999 

E-Mail: gywillibrord@stadt-emmerich.de 

Web: www.willibrord-gymnasium-emmerich.de 

Friedrich-Spee-Gymnasium 

Friedrich-Spee-Str. 25 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 8494 

Fax: 02831 980107 

E-Mail: friedrich-spee-gymnasium@gmx.de 

Web: www.fsg-geldern.de 

Lise-Meitner-Gymnasium 

Friedrich-Nettesheim-Weg 6-8 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 8495 

Fax: 02831 80931 

E-Mail: schule@Img-geldern.de 

Web: www.lise-meitner-geldern.de 

Collegium 

Augustinianum 

Gaesdoncker Str. 220 

47574 Goch 

Telefon: 02823 961-0 

Fax: 02823 961-130 

E-Mail: poststelle@gaesdonck.de 

Web: www.gaesdonck.de 

Städt. Gymnasium 

Hubert-Houben-Str. 9 

47574 Goch 

Telefon: 02823 9295-0 

Fax: 02823 9295-17 

E-Mail: gymgoch@googlemail.com 

Web: www.gymgoch.de 

Jan-Joest-Gymnasium 

der Stadt Kalkar 

Am Bollwerk 16 

47546 Kalkar 

Telefon: 02824 925011 

Fax: 02824 4434 

E-Mail: info@jan-joest-gymnasium.de 

Web: www.gymnasium-kalkar.de

Georg-Forster-Gymnasium Kamp-Lintfort (GFG) 

Moerser Str. 167 

47475 Kamp-Lintfort 

Telefon: 02842 336-20 

Fax: 02842 336-39 

E-Mail: schulleitung@gfg-kl.de 

Web: www.gymnasium-kamp-lintfort.de 

Städt. Kardinal-v.-Galen-Gymnasium 

Auf der Hüls 1 

47623 Kevelaer 

Telefon: 02832 9337-0 

Fax: 02832 9337-69 

E-Mail: gymnasiumk@schulen-kevelaer.de 

Web: www.kvgg.de 

Freiherr-vom-Stein-Gymnasium 

Römerstr. 9 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 72950 

Fax: 02821 24800 

E-Mail: stein.kleve@web.de 

Web: www.stein.kleve.com 

Konrad-Adenauer-Gymnasium 

Köstersweg 41 

47533 Kleve-Kellen 

Telefon: 02821 9760-10 

Fax: 02821 9760-23 

E-Mail: contact@k-a-g.de 

Web: www.k-a-g.de 

Grafschafter Gymnasium 

Bankstr. 20 

47441 Moers 

Telefon: 02841 889008-0 

Fax: 02841 889008-111 

E-Mail: info@grafschafter-gymnasium.de 

Web: www.grafschafter-gymnasium.de 

Gymnasium Adolfinum 

Wilhelm-Schröder-Str. 4 

47441 Moers 

Telefon: 02841 9080-430 

Fax: 02841 9080-444 

E-Mail: sekretariat@adolfinum.de 

Web: www.adolfinum.de 
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Gymnasium Rheinkamp 

Kopernikusstr. 8 

47445 Moers 

Telefon: 02841 942-80 

Fax: 02841 942-828 

E-Mail: sekretariat@gymnasium-rheinkamp.de 

Web: www.gymnasium-rheinkamp.de 

Gymnasium 

in den Filder Benden 

Zahnstr. 43 

47447 Moers 

Telefon: 02841 7908-0 

Fax: 02841 7908-21 

E-Mail: info@filderbenden.de 

Web: www.gfb1.de 

Julius-Stursberg-Gymnasium 

Tersteegenstr. 85a 

47506 Neukirchen-Vluyn 

Telefon: 02845 3081 

Fax: 02845 391965 

E-Mail: info@jsg-nv.de 

Web: www.jsg-nv.de 

Gymnasium Aspel 

der Stadt Rees 

Westring 8 

46459 Rees 

Telefon: 02851 9822-49 

Fax: 02851 9822-50 

E-Mail: gymnasium-aspel@t-online.de 

Web: www.kle.shuttle.de/kle/gymnasium-rees 

Amplonius-Gymnasium 

Dr.-A.-Wittrup-Str. 18 

47495 Rheinberg 

Telefon: 02843 9853 

Fax: 02843 9855 

E-Mail: sekretariat@amplonius.de 

Web: www.amplonius.de 

Städt. Gymnasium 

Straelen 

Fontanestr. 7 

47638 Straelen 

Telefon: 02834 9153-0 

Fax: 02834 9153-70 

E-Mail: info@gym-straelen.de

Web: www.gym-straelen.de 

Gymnasium Voerde 

Am Hallenbad 

46562 Voerde 

Telefon: 02855 9636-11 

Fax: 02855 9636-32 

E-Mail: verwaltung@gymnasium-voerde.de 

Web: www.gymnasium-voerde.de 

Andreas-Vesalius-Gymnasium 

Ritterstr. 4 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 16499180 

Fax: 0281 29014 

E-Mail: sekretariat@avg-wesel.de 

Web: www.avg-wesel.de 

Konrad-Duden-Gymnasium 

Barthel-Bruyn-Weg 54 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 64595 

Fax: 0281 63142 

E-Mail: sekretariat@kdg.wesel.de 

Web: www.kdg-wesel.de 

Städtisches 

Stiftsgymnasium 

Johannes-Janssen-Str. 6 

46509 Xanten 

Telefon: 02801 7136-0 

Fax: 02801 7136-22 

E-Mail: info@ssgxanten.de 

Web: www.ssgxanten.de

Waldorfschule 

Voraussetzungen 
Kein bestimmter Schulabschluss vorge­
schrieben 

Dauer 
4 Jahre Oberstufe (Klasse 9 - 12), 
1 Jahr Abiturvorbereitungsklasse (Klas­
se 13) 

Abschluss 
Am Ende der Klasse 11: mittlerer Schul­
abschluss (Fachoberschulreife) (bei Er­
füllen bestimmter Voraussetzungen); 
nach Klasse 13: allgemeine Hochschul­
reife (mit staatlicher Abiturprüfung), 
der schulische Teil der Fachhoch­
schulreife kann bei nicht abgeschlos­
sener oder nicht bestandener Abiturprü­
fung erworben werden 

Adressen 
Freie Waldorfschule 

Niederrhein 

Eppinkstr. 173 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 54739 

Fax: 02064 770337 

E-Mail: info@waldorfschule-dinslaken.de 

Web: http://www.freie-waldorfschule-dinsla­

ken.de/ 
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Weiterbildungskolleg 

Das Weiterbildungskolleg vereint die 
Bildungsgänge von Abendrealschule, 
Abendgymnasium und Kolleg. In 
Abend-, Teilzeit- und Vollzeitkursen wer­
den schulische Abschlüsse nachgeholt. 
Das Abendgymnasium wird berufsbe­
gleitend, das Kolleg vollzeitschulisch 
angeboten. 

Voraussetzungen 
- Abendrealschule 

- 17 Jahre 
- Vollzeitschulpflicht erfüllt 
- mind. 6 Monate Berufserfahrung 

- Abendgymnasium 
- 18 Jahre 
- abgeschlossene Berufs­

ausbildung oder 
zweijährige Berufstätigkeit 

- Berufstätigkeit bis zum 3. Semester 
oder bei der Agentur für 
Arbeit arbeitsuchend gemeldet 

- Kolleg 
- 18 Jahre 
- abgeschlossene Berufs­

ausbildung oder 
zweijährige Berufstätigkeit 

Dauer 
2 Jahre Abendrealschule 
3 Jahre Abendgymnasium und Kolleg 

- 1 J. Einführungsphase 
- 2 J. Qualifikationsphase 

-> allg. Hochschulreife: 3 Jahre 
-> Fachhochschulreife: 2 Jahre 

Verkürzungen oder Verlängerungen je 
nach Vorbildung. 

Abschluss 
Abendrealschule 
- Hauptschulabschluss 
- Hauptschulabschluss nach Kl. 10 
- Mittlerer Schulabschluss (FOR) 
- Berechtigung zum Besuch der 

gymnasialen Oberstufe 

Abendgymnasium und Kolleg 
- allg. Hochschulreife 
- schul. Teil der Fachhochschulreife

- Fachhochschulreife (FHR) 

Weitere Informationen findest du in der 
Broschüre "Weiterbildungskollegs in 
Nordrhein-Westfalen". 

Adressen 
Städtische Abendrealschule 

Paul-Schneider-Weg 4 

46399 Bocholt 

Telefon: 02871 32352 

E-Mail: wbk-bocholt@t-online.de 

Web: wbk.bocholt.de/ 

Sprechzeiten: Mo., Mi. 16.00 - 20.00 Uhr, Di., 

Do. 8.00 - 12.00 Uhr 

Abendrealschule der Stadt Duisburg 

Carstanjenstraße 10 

47057 Duisburg 

Telefon: 0203 283-2528 

E-Mail: info@wbk-duisburg.de 

Web: www.wbk-duisburg.de/ 

Sprechzeiten: Mo.-Do. 14.30 - 19.00 Uhr, Fr. 

08.30 - 12.00 Uhr und nach telefonischer Ver­

einbarung 

Weiterbildungkolleg der Stadt Duisburg 

Carstanjenstraße 10 

47057 Duisburg 

Telefon: 0203 283-2528 

Fax: 0203 283-6730 

E-Mail: info@wbk-duisburg.de 

Web: www.wbk-duisburg.de 

Sprechzeiten: 

Abendgymnasium 

Montag bis Donnerstag 

14:30 - 19:00 Uhr 

Freitag 

8:30 - 12:00 Uhr 

Abendrealschule 

Dienstag und Donnerstag 

von 15:30 - 17:00 Uhr 

Weiterbildungskolleg Linker Niederrhein 

Abendgymnasium - Standort Krefeld

Danziger Platz 1 

47809 Krefeld 

Telefon: 02151 51951 

E-Mail: info@wbk-viersen.de 

Web: www.wbk-viersen.de 

Weiterbildungskolleg der Stadt Duisburg 

Abt. Abendgymnasium Wesel 

Ritterstr. 4 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 25881 

E-Mail: info@wbk-duisburg.de 

Web: www.wbk-duisburg.de/ 
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Tipps und Infos 

Die Tage vor deinem 
Ausbildungsbeginn 

Die Suche nach einem Ausbildungsplatz war erfolgreich 
und du hast den Vertrag in der Tasche. Welche Dinge du 
vor dem Ausbildungsbeginn noch erledigen musst und 
was du während der ersten Tage im neuen Betrieb be­
achten solltest, erfährst du hier.

Checkliste „Vor dem Ausbildungsbeginn“ 

„Papiere“ besorgen 

Bei Ausbildungsbeginn brauchst du bestimmte 
Unterlagen, zum Beispiel: 

- Steuer-Identifikationsnummer 
Du musst deinem zukünftigen Arbeitgeber deine 
Steuer-Identifikationsnummer, die jedem Bürger 
automatisch zugeschickt wurde, mitteilen. Wenn du 
das Schreiben mit deiner Nummer nicht mehr findest, 
kannst du sie beim Bundeszentralamt für Steuern 
unter www.bzst.de anfordern. 

- Gesundheitsbescheinigung Jugendlicher 
Wenn du zu Beginn der Ausbildung unter 18 Jahre 
alt bist, musst du mit der Gesundheitsbescheinigung 
nachweisen, dass du für den gewählten Beruf gesund­
heitlich geeignet bist. Bei der Stadt- oder Gemeinde­
verwaltung erhältst du ein entsprechendes Formular. 
Damit gehst du zu einem Arzt deiner Wahl, der dir 
nach einer Untersuchung die Bescheinigung ausstellt. 

- Schulzeitbescheinigung 
Unter bestimmten Voraussetzungen kann deine 
Schulzeit (ab deinem 17. Lebensjahr) als Anrech­
nungszeit für deine Rente anerkannt werden. Die 
Schulzeitbescheinigung, die dir von deiner Schule 
ausgestellt wird, reichst du mit einer Kopie deines 
Abschlusszeugnisses bei deiner Krankenkasse ein. 

- Weitere Bescheinigungen 
Eventuell wird ein Polizeiliches Führungszeugnis ver­
langt, dieses ist bei der Stadt- oder Gemeindeverwal­
tung zu beantragen. 

Krankenversicherung 

Als Auszubildende oder Auszubildender brauchst du 
eine eigene Krankenversicherung. 

Rentenversicherung/ Sozialversicherungsnummer 

Mit der Anmeldung deiner Beschäftigung bei der 
Krankenkasse erfolgt die Aufnahme in die Rentenver­
sicherung. Diese schickt dir den Sozialversicherungs­
ausweis mit der Sozialversicherungsnummer zu. 
Unter www.deutsche-rentenversicherung.de 
> Lebenslagen > Ausbildung > Rentenblicker findest du 
alle wichtigen Informationen. 

Finanzielle Unterstützung 

Wenn du bestimmte Voraussetzungen erfüllst, kannst 
du für deine Ausbildung finanzielle Unterstützung erhal­
ten (bei einer schulischen Ausbildung BAföG, bei einer 
betrieblichen Ausbildung Berufsausbildungsbeihilfe). 
Tipp: Informiere dich und stelle den Antrag frühzeitig. 

Eigenes Bankkonto 

Für die Überweisung der Ausbildungsvergütung 
brauchst du ein eigenes Bankkonto. Hier lohnt sich ein 
Vergleich. 

Private Haftpflichtversicherung 

Wenn deine Eltern eine Familienhaftpflichtversicherung 
haben, bist du während deiner ersten Ausbildung im 
Anschluss an die Schule in der Regel mitversichert. 
Falls nicht, solltest du überlegen, ob du eine eigene pri­
vate Haftpflichtversicherung abschließt! 

Vermögenswirksame Leistungen 

Der Staat fördert mit den vermögenswirksamen Leis­
tungen deinen Vermögensaufbau. Wenn dein Arbeitge­
ber einen Teil deines Gehaltes auf einen bestimmten 
Sparvertrag einzahlt, bekommst du vom Staat einen 
Zuschuss, die Arbeitnehmer-Sparzulage. Manche Ar­
beitgeber zahlen auch zusätzlich einen Teil dazu. Er­
kundige dich in deinem Betrieb, ob das möglich ist. 
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Tipps und Infos

Die ersten Tage im Betrieb 

Damit du an den ersten Tagen deiner Ausbildung einen 
guten Eindruck bei Vorgesetzten und deinen neuen Kol­
leginnen und Kollegen hinterlässt, solltest du ein paar 
einfache Regeln befolgen. 

• Informiere dich schon vor deinem ersten Arbeitstag 
darüber, wann du dich bei wem im Betrieb melden 
sollst. 

• Komme lieber etwas früher in den Ausbildungsbetrieb 
und kalkuliere für den Weg auch Zug- oder Busverspä­
tungen mit ein. 

• Auch in Unternehmen, in denen sich alle duzen, 
sollten die Auszubildenden warten, bis ihnen das „Du“ 
angeboten wird. Grundsätzlich bietet das „Du“ immer 
der Ranghöhere an. 

• Frag nach, wenn du etwas nicht verstehst. Niemand 
erwartet von dir, dass du alle Arbeitsabläufe im Be­
trieb von Anfang an kennst.

Rechte und Pflichten von Auszubildenden 

Während deiner Ausbildungszeit hast du spezielle 
Rechte und Pflichten: 

Deine Rechte: 

• Ausbildungsmittel wie Werkzeuge und Unterlagen 
müssen dir kostenlos zur Verfügung gestellt werden. 

• Für die Zeit, die du in der Berufsschule verbringst, ist 
deine Ausbilderin oder dein Ausbilder verpflichtet, 
dich von der Arbeit im Betrieb freizustellen. 

• Während der Ausbildung dürfen dir nur Aufgaben 
übertragen werden, die dem Ausbildungszweck 
dienen. 

• Deine Ausbilderin oder dein Ausbilder muss dich über 
die Ordnungsvorschriften an der Ausbildungsstätte 
aufklären. 

• Du kannst während der Probezeit ohne Angabe von 
Gründen und Einhaltung einer Frist (formlos) kündi­
gen. Das Gleiche gilt auch für deinen Arbeitgeber. 
Nach der Probezeit musst du eine vierwöchige Kündi­
gungsfrist einhalten, schriftlich kündigen und ange­
ben, warum du die Berufsausbildung aufgeben willst. 

Die Broschüre „Ausbildung & Beruf“ bietet Informatio­
nen zu den Rechten und Pflichten von Auszubildenden, 
beispielsweise zu Aufgaben, Urlaub und Vergütung. Die 
Broschüre kann hier heruntergeladen werden: 
www.bmbf.de/publikationen. 

Deine Pflichten: 

• Du hast die Berufsschule regelmäßig zu besuchen. 

• Du musst den Weisungen deiner Ausbilderin oder 
deines Ausbilders folgen. 

• Du musst die dir übertragenen Aufgaben sorgfältig 
ausführen. 

• Du hast regelmäßig ein Berichtsheft zu führen. 
Das ist ein Ausbildungsnachweis, den die Ausbilderin 
oder der Ausbilder überprüft und unterschreibt. 
Dieser gilt als Zulassungsvoraussetzung für die 
Abschlussprüfung. 

• Du musst Werkzeuge, Maschinen und sonstige 
Einrichtungen pfleglich behandeln. 

• Du musst Betriebs- und Geschäftsgeheimnisse 
wahren. 
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Jugendberufsagenturen 

Eine Ausbildung, wenn ja welche oder doch lieber studieren? 
Wie schreibt man eine Bewerbung? Was passiert eigentlich 
bei Vorstellungsgesprächen? Beim Übergang von der Schule 
zur Ausbildung oder zum Studium ergeben sich viele Fragen. 
Wenn dann noch private oder finanzielle Probleme 
hinzukommen, wird es schwierig den Durchblick zu 
bewahren. 

Mit Hilfe der Jugendberufsagenturen wollen wir dich auf 
deinem Weg ins Berufsleben bestmöglich unterstützen und 
dir gute und nachhaltige Zukunftsperspektiven bieten. Hierzu 
beraten wir dich zu allen Fragen rund um Ausbildung und 
Studium. Darüber hinaus helfen wir dir bei der Bewältigung 
persönlicher oder familiärer Probleme. Unser Ziel ist es, 
kurze Wege zu schaffen auf denen dir schnell und 
unkompliziert geholfen wird. Um dies zu erreichen, arbeiten 
die Agenturen für Arbeit, Jobcenter und Jugendämter sowie 
weitere Kooperationspartner Hand in Hand. 

Die Jugendberufsagenturen befinden sich derzeit noch im 
Aufbau, welche es bereits gibt, siehst du hier: 

Vereinbare gleich einen Termin bei deiner Berufs­
beraterin oder deinem Berufsberater unter der 
kostenfreien Servicenummer 0800 4 5555 00 oder unter 
www.arbeitsagentur.de >Kontaktieren Sie uns direkt > 
Kontakt > Ihre Terminanfrage an die Berufsberatung. 
Die Anschriften der Jugendberufsagenturen findest du 
auf Seite 85 in dieser Schrift.
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Bewerbungskompass 

Eine Bewerbung ist Werbung in eigener Sache. Mit ihr zeigst 
du, warum man dich und niemand anderes für den Ausbil­
dungsplatz nehmen sollte! 

Um dir bei der Erstellung deiner Bewerbungsunterlagen zu 
helfen, haben Fachkräfte aus der Berufsberatung und dem 
BiZ die Broschüre "Ausbildungsplatzsuche - Tipps für 
meine perfekte Bewerbung" erarbeitet. 

Sicher habt ihr in der Schule schon das Thema „Bewerbung“ 
durchgenommen, vielleicht auch schon Lebensläufe und Be­
werbungen geschrieben. Aber reicht dein Wissen aus, um 
eine gute Bewerbung zu erstellen? Oder hast du noch offene 
Fragen und bist dir unsicher? 

Wir möchten dir mit unserer Broschüre Antworten, Anregun­
gen, Hinweise und auch jede Menge Beispiele rund um das 
Thema Bewerbung und Vorstellungsgespräch geben. 

Aller Anfang ist schwer – deswegen haben wir auch Vor­
schläge für Einleitungssätze im Anschreiben, aber auch für 
die Gestaltung des Deckblattes und des Lebenslaufes 
zusammengestellt. 

Gibt es eigentlich nur eine Art von Bewerbung? Das Kapitel 
„Bewerbungen – Besondere Formen“ beantwortet dir diese 
Frage. 

Unsere Bewerbungsbeispiele sind Vorschläge und Ideen, die 
dich motivieren sollen, deine ganz persönliche Bewerbung 
zu erstellen. 

Bewerbungen kannst du übrigens auch im BiZ am 
Bewerbungs-PC erstellen. Hier geben dir Expertinnen 
und Experten persönlich Tipps. 

Hast du Interesse an der Broschüre? 
Dann hole dir dein kostenloses Exemplar im BiZ oder in 
der Berufsberatung ab. 

Übrigens: Eine Musterbewerbung findest du auf den 
nächsten Seiten. 

Es hat geklappt – du hast eine Einladung zu einem 
Vorstellungsgespräch erhalten. 
Wie das wohl abläuft?? 
Wir helfen dir dabei mit unseren Tipps und Hinweisen 
auch zu diesem Thema. 
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Erfolgreich bewerben 

Deine Bewerbungsunterlagen vermitteln den ersten 
Eindruck von dir. Deshalb hängt es von ihnen ab, ob du 
zu einem Test oder Vorstellungsgespräch eingeladen 
wirst. Sich bewerben bedeutet also, Werbung für sich 
und seine Fähigkeiten zu machen. 

Zu einer schriftlichen Bewerbung für einen Ausbildungsplatz 
gehören in der Regel folgende Unterlagen: 

• Anschreiben 

• Eventuell Deckblatt 

• Lebenslauf 

• Foto 
Ein Bewerbungsfoto ist keine Pflicht mehr, aber viele 
Arbeitgeber und Arbeitgeberinnen erwarten eines. Lass 
professionelle Bilder in einem Fotostudio machen. 
Wenn du ein Deckblatt verwendest, kannst du das 
Foto dort einfügen, sonst kommt es in den Lebenslauf. 

• Zeugniskopien, in der Regel nicht beglaubigt 

• Bescheinigungen über Praktika, Kurse oder die abgeleis­
teten Freiwilligendienste. So zeigst du zum Beispiel, dass 
du zusätzliche Kenntnisse hast, die für den angestrebten 
Beruf nützlich sind oder auch, dass du dich engagierst. 

Tipps 

• Die Bewerbung wird mit dem Computer erstellt. Fasse 
dich beim Anschreiben kurz: maximal eine Seite. Falls du 
keinen PC zu Hause hast, kannst du deine Bewerbung 
auch im BiZ erstellen. 

• Um Interesse zu wecken, solltest du dein Anschreiben 
selbst formulieren und nicht einfach aus einer Vorlage 
kopieren. Überlege, was dir an dem Beruf besonders gut 
gefällt und welche passenden Fähigkeiten du dafür 
mitbringst. Hast du zum Beispiel Hobbys, die etwas mit 
dem Beruf zu tun haben? Begründe auch, warum du aus­
gerechnet bei diesem speziellen Betrieb die Ausbildung 
machen möchtest. 

• Achte auf fehlerfreie, saubere und ansprechend erstellte 
Unterlagen. Zur Sicherheit solltest du Anschreiben und 
Lebenslauf auch von deinen Eltern, einem Lehrer oder 
Lehrerin oder deiner Berufsberaterin oder deinem 
Berufsberater auf Rechtschreibfehler prüfen lassen. 

• Achte auf eine seriöse E-Mail-Adresse von dir.

Hilfen zur Bewerbung 

Im Internet findest du viele Informationen zum Thema 
Bewerbung. Unter www.planet-beruf.de > Meine Be­
werbung > Bewerbungstraining beispielsweise gibt es 
zahlreiche Infotexte, Arbeitsblätter, Übungen, Check­
listen, Filme und Insider-Tipps von Fachleuten aus der 
Berufsberatung und der Wirtschaft. Du findest hier auch 
Informationen zur Online-Bewerbung, die einige Aus­
bildungsbetriebe mittlerweile wünschen. 

Vielleicht wird man dich zu einem Auswahltest einladen, 
um zu sehen, ob du für den Beruf geeignet bist. Darauf 
kannst du dich vorbereiten. In der Broschüre „Orientie­
rungshilfe zu Auswahltests“ findest du Beispiele und 
Informationen. Diese Broschüre erhältst du im BiZ oder 
du kannst sie im Internet herunterladen: 
www.arbeitsagentur.de > Schule, Ausbildung und Stu­
dium > Downloads > weitere Downloads. 

Die Internet-Plätze im BiZ kannst du übrigens auch für 
die Erstellung deiner Bewerbungsunterlagen nutzen. 
Die Mitarbeiter/innen im BiZ helfen dir bei Fragen gerne 
weiter. Viele Agenturen für Arbeit bieten auch Bewerber­
seminare an. Frage nach! 
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Muster Bewerbungsanschreiben
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Muster Lebenslauf
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Finanzielle Unterstützung 

Während der betrieblichen Ausbildung bekommst du 
vom Betrieb eine Ausbildungsvergütung, deren Höhe je 
nach Beruf im Ausbildungsvertrag festgeschrieben ist. 
Manchmal reicht das aber nicht. Im Bedarfsfall gilt: 

Eine Ausbildung soll nicht am Geld scheitern! 

Eine Berufsausbildung ist mit Kosten verbunden. Das fängt 
schon beim Bewerbungsschreiben mit Bewerbungsmappen, 
Briefumschlägen und Porto an. In der Ausbildung entstehen 
meistens weitere finanzielle Belastungen, zum Beispiel, 
wenn du dir Arbeitskleidung und Unterrichtsmaterialien 
kaufen, Fahrtkosten bezahlen oder eine eigene Wohnung 
nehmen musst. 

Die Agentur für Arbeit kann unterstützen. 

Berufsausbildungsbeihilfe (BAB) 

Während einer betrieblichen oder außerbetrieblichen 
Ausbildung zahlt die Agentur für Arbeit in der Regel auf 
Antrag zusätzlich zur Ausbildungsvergütung durch den Be­
trieb Berufsausbildungsbeihilfe (BAB), wenn eine auswärtige 
Unterbringung notwendig ist oder du z.B. für Partner/in oder 
Kind in einer eigenen Wohnung zu sorgen hast. Achte dar­
auf, den Antrag bereits vor Beginn deiner Ausbildung zu 
stellen. Denn die Berufsausbildungsbeihilfe wird rückwirkend 
längstens von Beginn des Monats an gezahlt, in dem du die 
Leistung beantragt hast. 
Informationen zur BAB findest du im Faltblatt „Berufsausbil­
dungsbeihilfe – Die finanziellen Hilfen der Agentur für 
Arbeit“. Das Faltblatt kannst du im Internet herunterladen: 
www.arbeitsagentur.de > Schule, Ausbildung und Studium 
> Weitere Downloads. 

Wenn du unverbindlich wissen willst, ob du Berufsausbil­
dungsbeihilfe bekommst, und falls ja, in welcher Höhe, hilft 
dir der BAB-Rechner der Bundesagentur für Arbeit 
www.babrechner.arbeitsagentur.de. 

BAföG 

Für die Finanzierung einer schulischen Ausbildung musst 
du dich in deiner Stadt- oder Kreisverwaltung an die Stelle 
wenden, die für das Bundesausbildungsförderungsgesetz 
(BAföG) zuständig ist. Meist heißt diese „Amt für Ausbil­
dungsförderung“. Weitere Informationen zum BAföG 
erhältst du auch beim Bundesministerium für Bildung 
und Forschung. Du findest die Infos im Internet unter 
bafög.de, kannst aber auch beim Ministerium anrufen. Die 
BAföG-Hotline ist von Montag bis Freitag von 
08:00 - 20:00 Uhr unter der kostenfreien Rufnummer 
0800 223 6341 erreichbar. 

Im Internet findest du unter www.bafoeg-rechner.de 
> BAföG-Rechner ein Programm, mit dem du unverbindlich 
ausrechnen kannst, ob und in welcher Höhe du diese 
finanzielle Unterstützung bekommst.
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Und wenn’s nicht läuft ... 

... beim Berufsstart, weil 

• du keine passende Ausbildungsstelle gefunden hast 

• du gesundheitliche Probleme hast 

• du noch keinen Schulabschluss erreichen konntest 

• du dich nicht für einen Beruf entscheiden kannst 

Nicht gleich den Kopf hängen lassen! Lieber nach den 
Ursachen forschen und eine Lösung finden. 

Einstiegsqualifizierung (EQ) 

Wenn du nach der Schule trotz vieler Bewerbungen keine 
Ausbildungsstelle gefunden hast, kannst du dich auch um 
eine EQ bewerben. Die EQ ist ein Praktikum, bei dem du 
sechs bis zwölf Monate in einem Betrieb mitarbeitest und 
dabei Grundkenntnisse in einem ausgewählten Beruf er­
wirbst. Du verdienst monatlich einen festen Betrag und bist 
sozialversichert. Dein Arbeitgeber zahlt also während des 
Praktikums für dich in die Renten-, Kranken-, Arbeitslosen-, 
Pflege- und gesetzliche Unfallversicherung ein. 
Wenn du nach der EQ eine Ausbildung im gleichen Beruf 
beginnst, kann dir das Praktikum auf die Ausbildungszeit 
angerechnet werden. Voraussetzung für eine EQ ist unter 
anderem, dass du die allgemeine Schulpflicht erfüllt hast; 
das heißt, dass du je nach Bundesland mindestens neun 
oder zehn Jahre eine Vollzeitschule besucht hast. 

Die Berufsberatung deiner Agentur für Arbeit, die Hand­
werkskammer oder die Industrie- und Handelskammer 
helfen dir bei der Suche nach Betrieben, die eine EQ 
anbieten. 

Angebote der Berufsschule 

Du bist mit der Schule fertig, hast keinen Ausbildungsplatz 
gefunden und besuchst auch keine weiterführende Schule? 
Dann kannst du an der Berufsschule einen Unterricht zur 
Berufsvorbereitung besuchen. Dieser heißt in den einzelnen 
Bundesländern unterschiedlich, zum Beispiel Berufsvorbe­
reitungsjahr (BVJ) oder Berufsorientierungsjahr (BOJ). Unter 
bestimmten Voraussetzungen kannst du mit dem Unterricht 
zur Berufsvorbereitung auch den Hauptschulabschluss 
nachholen. Informiere dich darüber bei deiner Berufs­
beratung. 

Berufsvorbereitende Bildungsmaßnahmen (BvB) 

Die Berufsberatung kann dir eventuell auch die Teilnahme 
an einem Lehrgang anbieten. Diese sogenannten berufsvor­
bereitenden Bildungsmaßnahmen dauern in der Regel bis zu 
zehn Monate in Vollzeit. 

Während einer BvB kannst du verschiedene Berufe kennen­
lernen und ausprobieren, welche Arbeiten dir besonders 
liegen. Du machst Betriebspraktika und erhältst außerdem 
Unterricht in Fächern wie Deutsch und Mathematik. 
Voraussetzung: Erfüllung der Vollzeitschulpflicht.
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... während der Ausbildung? 

Zum Beispiel, wenn 

• du Schwierigkeiten in der Berufsschule hast (etwa in 
Fachtheorie oder bei Prüfungen) 

• du im Betrieb mit den praktischen Anforderungen nicht 
zurechtkommst 

Nicht gleich aufgeben! Auch bei Schwierigkeiten wäh­
rend der Ausbildung hilft dir die Berufsberatung. 

Ausbildungsbegleitende Hilfen (abH) 

Wenn während einer betrieblichen Berufsausbildung 
Schwierigkeiten auftreten oder gar ein Ausbildungsab­
bruch droht, kann dir die Berufsberatung einen kosten­
losen Förderunterricht vermitteln. Dieser Unterricht findet 
einmal oder mehrmals wöchentlich statt, meist nach der 
Arbeitszeit. Hier können Wissenslücken schnell wieder 
geschlossen werden. Hilfe bekommst du auch, wenn du 
im Ausbildungsbetrieb Probleme mit Kolleginnen, Kollegen 
oder Vorgesetzten hast. 
Frage am besten deine Berufsberaterin oder deinen Berufs­
berater nach dieser Unterstützung. 

Assistierte Ausbildung (AsA) 

Brauchst du besondere Unterstützung, um die Ausbildung 
erfolgreich zu schaffen? Sprich mit der Berufsberaterin oder 
dem Berufsberater über eine „Assistierte Ausbildung“ (AsA). 
Sie können dich für die Teilnahme vorschlagen.
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Und wenn ein Ausbildungsabbruch droht? 

Vielleicht bleibt es trotz aller Hilfe schwierig für dich, deine 
Ausbildung fortzusetzen. Bevor du sie aber frühzeitig been­
dest, solltest du zur Ausbildungsberatung der Kammern 
gehen. Frage auch an deiner Berufsschule nach. Dort bieten 
die Berufsberaterinnen und Berufsberater regelmäßig 
Sprechzeiten an. Vielleicht ist ja doch noch was zu retten! 

Bei einer Schwangerschaft während der Ausbildung gibt es 
Möglichkeiten, die Ausbildung fortzusetzen. Informationen zu 
Hilfen findest du unter www.planet-beruf.de, wenn du als 
Suchwort „schwanger“ eingibst. 

Wenn ein Ausbildungsabbruch nicht mehr aufzuhalten ist, 
solltest du mit deiner Berufsberaterin oder deinem Berufsbe­
rater sprechen. Ein Abbruch muss nicht gleich das 
Ende der Welt bedeuten und gemeinsam können die nächs­
ten Schritte überlegt werden.
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Informieren leicht gemacht – 
Medien der Berufsberatung 

Alle hier aufgeführten Medien findest du im Berufsinformations­
zentrum (BiZ) der örtlichen Agentur für Arbeit. Einige davon kannst 
du von dort auch kostenlos mitnehmen oder sie werden an deiner 
Schule verteilt. 

planet-beruf.de Infomappen 
Diese Mappen vermitteln einen sehr guten Überblick über Berufs­
bereiche. Wenn du wissen willst, welche Ausbildungsberufe es in 
verschiedenen Berufsfeldern gibt (zum Beispiel in „Landwirtschaft, 
Natur und Umwelt“) oder was sich hinter bestimmten Berufen ver­
birgt, wirf mal einen Blick in die planet-beruf.de Infomappen im BiZ. 
Dort werden insgesamt 28 Bereiche vorgestellt und die dazugehö­
rigen Berufe anhand ihrer Tätigkeiten und Anforderungen miteinan­
der verglichen. Über Kurzreportagen, Bilder aus dem Arbeitsalltag 
und Grafiken erfährst du mehr über die verschiedenen Ausbildungs­
berufe. Die Inhalte der Mappen findest du auch im Internet unter 
www.berufsfeld-info.de. 

planet-beruf.de – Schritt für Schritt zur Berufswahl 
Dieses Arbeitsheft bekommst du kostenlos über deine Lehrerin oder 
deinen Lehrer. Es enthält Übungsaufgaben, Checklisten und informa­
tive Texte zu allen Phasen deiner Berufswahl. 
Dieses Heft gibt es auch auf einem sprachlich und gestalterisch ein­
facheren Niveau. 

BERUF AKTUELL (Lexikon der Ausbildungsberufe) 
In diesem Taschenbuch findest du in kurzer, übersichtlicher Form 
Berufe beschrieben, die du in Betrieben, Schulen oder bei Behörden 
erlernen kannst. Außerdem enthält das Taschenbuch ein Kapitel, 
in dem die Berufe nach Berufsfeldern geordnet werden. So kannst 
du dir die Suche nach ähnlichen Berufen erleichtern. 

BERUF AKTUELL erscheint einmal im Jahr.
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www.arbeitsagentur.de 
… bietet dir Zugang zu folgenden 
Datenbanken und Medien:

www.arbeitsagentur.de/jobsuche 
Über die JOBBÖRSE kannst du nach 
freien Ausbildungsplätzen in deiner 
Region suchen.

www.berufenet.arbeitsagentur.de 
Im BERUFENET kannst du dich umfas­
send über Ausbildung, Tätigkeit, Spezia­
lisierung und Weiterbildung in vielen 
Berufen informieren.

www.berufe.tv 
Über 600 Filme zu einzelnen Berufen ge­
ben Einblicke in viele Berufsbereiche. 

https://kursnet-finden.arbeitsagentur.de 
Wenn du dich für eine schulische Aus­
oder Weiterbildung und die entsprechen­
den Schulanschriften interessierst, bietet 
dir KURSNET schnell und übersichtlich 
die wichtigsten Informationen.

www.arbeitsagentur.de/bildung 
Entdecke mit der App AzubiWelt die Viel­
falt der Ausbildungsberufe und finde in 
Deutschlands größter Ausbildungsbörse 
die Ausbildungsstelle, die zu dir passt.

www.entdecker.biz-medien.de 
Über Bilderwelten lassen sich hier online 
intuitiv und spielerisch die Welt der Berufe und 
verschiedene Arbeitsbereiche erkunden.

www.check-u.de 
Check-U - Das Erkundungstool der Bun­
desagentur für Arbeit hilft dir auf dem Weg 
der Berufsorientierung. Es fragt deine In­
teressen und beruflichen Vorlieben ab und 
ermittelt deine Stärken. Damit kannst du 
herausfinden, welche Ausbildungsberufe 
zu dir passen könnten. 

www.berufsfeld-info.de/ausbildung 
Die Berufswelten lassen sich durch ein­
drucksvolle Bilder aus der Praxis erkun­
den und führen dich vom allgemeinen In­
teresse hin zu konkreten Berufen.

www.planet-beruf.de 
… informiert dich über Berufswahl und 
Ausbildung. Dort findest du auch 
Programme, die dir bei der beruflichen 
Orientierung und der Bewerbung helfen.

www.planet-beruf.de/ 
Bewerbung 
Die App "Bewerbung: Fit 
fürs Vorstellungsge­
spräch" hilft dir, dich Schritt 
für Schritt auf Vorstellungs­
gespräche vorzubereiten. Du 
findest hier typische Fragen, 
Checklisten und Videos. 

www.planet-beruf.de 
> Schüler/innen > Meine Bewerbung > Be­
werbungstraining 
Im Bewerbungstraining bekommst du 
wichtige Tipps rund um Lebenslauf, An­
schreiben, Auswahltest und Vorstellungs­
gespräch. 

www.dasbringtmichweiter.de 
Was sind deine Stärken? Und 
welcher Studien- oder Ausbil­
dungsweg passt dazu? Das 
kannst du hier herausfinden.

www.arbeitsagentur.de 
Unter “Schule, Ausbildung und Studium > 
Downloads > Weitere Downloads” kannst du 
Broschüren, Flyer und andere Medien der 
Bundesagentur für Arbeit kostenlos als PDF 
herunterladen. 
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Anschriften für behinderte Jugend­
liche 

Agentur für Arbeit Wesel 

Reha-Team 261 

Reeser Landstr. 61 

46483 Wesel 

Telefon: 0800 4 5555 00 

Fax: 0281 9620-505 

E-Mail: Wesel.261-Reha@arbeitsagentur.de 

Ausbildungsbegleitende Hilfen 
(abH) 

Agentur für Arbeit 

Standorte Kleve, Goch und Geldern 

Berufsberatung 

ausbildungsbegleitende Hilfen (abH) 

Telefon: 0800 4 5555 00 

E-Mail: Kleve.Berufsberatung-252 

@arbeitsagentur.de 

Interessierte Jugendliche wenden sich bei Fra­

gen zu ausbildungsbegleitenden Hilfen bitte 

an die Berufsberatung der Agentur für Arbeit 

Kleve, Goch oder Geldern. (Anschriften, siehe 

Seite 85 in dieser Schrift). 

Agentur für Arbeit 

Standorte Moers, Kamp-Lintfort und Dinslaken 

Berufsberatung 

ausbildungsbegletende Hilfen (abH) 

Telefon: 0800 4 5555 00 

E-Mail: Moers.Berufsberatung 

@arbeitsagentur.de 

Interessierte Jugendliche wenden sich bei Fra­

gen zu ausbildungsbegleitenden Hilfen bitte 

an die Berufsberatung der Agentur für Arbeit 

Dinslaken, Moers und Kamp-Lintfort. (Anschrif­

ten, siehe Seite 85 in dieser Schrift). 

Agentur für Arbeit 

Standorte Wesel und Emmerich 

Berufsberatung 

ausbildungsbegleitende Hilfen 

Telefon: 0800 4 5555 00 

E-Mail: Wesel.Berufsberatung-251 

@arbeitsagentur.de 

Interessierte Jugendliche wenden sich bei Fra- 

gen zu ausbildungsbegleitenden Hilfen bitte 

an die Berufsberatung der Agentur für Arbeit 

Wesel oder Emmerich. (Anschriften, siehe Sei­

te 85 in dieser Schrift). 

Deutsche Angestellten-Akademie 

Fr. Catrin Aengeneyndt 

Rheinberger Str. 35 

47441 Moers 

Telefon: 02841 17306-88 

Fax: 02841 17306-87 

E-Mail: catrin.aengeneyndt@daa.de 

Internationaler Bund 

Mitte gGmbH Niederlassung West 

Zweigstelle Nord/Betrieb Geldern 

Frau Nicole Steinwartz 

Issumer Str. 37 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 1321685 

E-Mail: Nicole.Steinwartz 

@Internationaler-Bund.de 

Internationaler Bund 

Mitte gGmbH Niederlassung West 

Zweigstelle Nord/Betrieb Kleve 

Pannofenstr. 10 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 7116688 

E-Mail: Silke.van.Lier@Internationaler-Bund.de 

Internationaler Bund Gesellschaft 

für Beschäftigung, Bildung 

und soziale Dienste mbH 

Brückenstr. 16 

47574 Goch 

Telefon: 02823 4192512 

E-Mail: nicole.fassmann 

@internationaler-bund.de 

BAföG 

Kreisverwaltung Kleve 

Nassauer Allee 15-23 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 85-0 

Fax: 02821 85-500 

E-Mail: info@kreis-kleve.de 

Web: www.kreis-kleve.de 

Kreisverwaltung Wesel 

Reeser Landstr. 31 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 207-0 

Fax: 0281 207-4043 

E-Mail: post@kreis-wesel.de 

Web: www.kreis-wesel.de 

Beratungsstellen 

(Weiter-)Bildungsberatung 

Kastell 5 

47441 Moers 

Telefon: 02841 2015-65 

Fax: 02841 2015-37 

Termine nur nach Vereinbarung 

Beratungsstelle Check-in 

Theodor-Brauer-Haus 

Bleichen 43 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 97911920 

E-Mail: kerstin.schuster@tbh-kleve.de 

Web: www.tbh-kleve.de 

Internationaler Bund 

Schlossstr. 83 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 2499 

Fax: 02064 12716 

Internationaler Bund 

Friedrichsfelder Str. 36a 

46562 Voerde 

Telefon: 02855 98400 

Web: www.internationaler-bund.de 

Internationaler Bund 

Kaiserring 4 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 29805 

Fax: 0281 89754 

Neue Arbeit Niederrhein 

Drususstr. 4 

47441 Moers 

Telefon: 02841 21074 

E-Mail: nan-info@gmx.de 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Stadt Neukirchen-Vluyn 

Gleichstellungsstelle 

Hans-Böckler-Str. 26 

47506 Neukirchen-Vluyn 

Telefon: 02845 391-0 

Berufsausbildungsbeihilfe (BAB) 

Agentur für Arbeit Wesel 

-Berufsausbildungsbeihilfe­

Reeser Landstr. 61 

46483 Wesel 

Telefon: 0800 4 5555 00 

Web: www.arbeitsagentur.de 

Bundesfreiwilligendienst 

Bundesamt für Familie 

und zivilgesellschaftliche 

Aufgaben 

Sibille-Hartmann-Straße 2-8 

50969 Köln (Zollstock) 

Telefon: 0221 3673-0 

Fax: 0221 3673-4661 

Web: www.bafza.de;www.bundesfreiwilligen­

dienst.de 

Bundesamt für Familie und zivilgesellschaftliche 

Aufgaben 

Norbert Mehren 

Referat 205 - Zentralstelle 

Berater im Bundesfreiwilligendienst 

Deutschordensstr. 6 

41468 Neuss 

Telefon: 02131 29109-08 

E-Mail: norbert.mehren@bafza.bund.de 

Web: www.bundesfreiwilligendienst.de 

Freiwilliger Wehrdienst 

Karriereberatung 

Kalkar 

Von-Seydlitz-Kaserne 

Römerstr. 130 

47546 Kalkar 

Telefon: 02824 902515 

Karriereberatung 

Wesel 

Augustastr. 12 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 163879-20 

E-Mail: kbbwesel@bundeswehr.org 

Web: www.bundeswehr-karriere.de 

Mädchen- und Frauenfragen 

Agentur für Arbeit Wesel 

Beauftragte für Chancengleichheit 

am Arbeitsmarkt 

Frau Naß 

Reeser Landstr. 61 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 9620-552 

Mädchen- und Frauenfragen 

Kreis Wesel 

Fachstelle Frau und Beruf 

(Information u. Beratung) 

Frau Seibel, Frau Efler 

Reeser Landstr. 31 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 207-2201 oder 0281 207-3201 

Mädchen- und Frauenfragen 

Volkshochschule 

Volkshochschul-Zweckverband 

Wesel, Hamminkeln, Schermbeck 

Ritterstr. 10-14 

46483 Wesel 

Telefon: 0281 203-361 

Fax: 0281 203-412 

E-Mail: vhs@wesel.de 

Web: www.vhswesel.de 

Volkshochschul-Zweckverband 

Geldern 

Kapuzinerstr. 34 

47608 Geldern 

Telefon: 02831 9375-0 

Fax: 02831 9375-19 

E-Mail: info@vhs-gelderland.de 

Web: www.vhs-gelderland.de 

Volkshochschul-Zweckverband Alpen - Rhein­

berg - Sonsbeck - Xanten 

Großer Markt 1 

47495 Rheinberg 

Telefon: 02843 171-170 

Fax: 02843 171-346 

E-Mail: vhs@vhs-rheinberg.de 

Web: www.vhs-rheinberg.de 

Volkshochschul-Zweckverband Dinslaken ­

Voerde - Hünxe 

Friedrich-Ebert-Str. 84 

46535 Dinslaken 

Telefon: 02064 41350 

Fax: 02064 17096 

E-Mail: schneider@vhs.dinslaken.de 

Web: www.vhs-dinslaken.de 

Volkshochschule Goch 

Roggenstr. 39 

47574 Goch 

Telefon: 02823 6060 

Fax: 02823 88665 

E-Mail: info@vhs-goch.de 

Web: www.vhs-goch.de 

Volkshochschule Kamp-Lintfort 

Friedrich-Heinrich-Allee 24 

47475 Kamp-Lintfort 

Telefon: 02842 10818 

Volkshochschule Kleve 

Hagsche Poort 22 

47533 Kleve 

Telefon: 02821 7231-0 

Fax: 02821 7231-11 

E-Mail: vhs@kleve.de 

Volkshochschule der Stadt Moers 

Wilhelm-Schröder-Str. 10 

47441 Moers 

Telefon: 02841 2015-65 

Fax: 02841 2015-37 

E-Mail: volkshochschule@moers.de 

Die Informationen auf den folgenden Seiten können an dieser Stelle leider nicht barrierefrei angeboten werden, da sie automatisch aus einer Datenbank generiert und in Tabellenform angezeigt werden. Alle Informationen sind aber auch über die Navigation des Portals auf der Seite Deiner Arbeitsagentur zu finden.
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Tipps und Infos 

Wo finde ich meine Berufsberatung 

Jugendberufsagentur Wesel 
Reeser Landstr. 61 
46483 Wesel 
Telefon: 0800 4 5555 00* 
Fax: 0281 9620-444 
Agentur für Arbeit, Jugendberufsagentur Dinslaken 
Moltkestr. 11, Bahnhofsplatz 6 
46535 Dinslaken 
Telefon: 0800 4 5555 00* 
Fax: 02064 413-222 
Agentur für Arbeit Emmerich 
Normannstr. 54 
46446 Emmerich 
Telefon: 0800 4 5555 00* 
Fax: 02822 925-77 
Agentur für Arbeit Geldern 
Egmondstr. 2 
47608 Geldern 
Telefon: 0800 4 5555 00* 
Fax: 02831 9393-93

Agentur für Arbeit Goch 
Wiesenstr. 44 
47474 Goch 
Telefon: 0800 4 5555 00* 
Fax: 02823 9339-93 
Jugendberufsagentur Kamp-Lintfort 
Freiherr-vom-Stein-Str. 20 
47475 Kamp-Lintfort 
Telefon: 0800 4 5555 00* 
Fax: 02842 9138-38 
Agentur für Arbeit Kleve 
Hoffmannallee 11 
47533 Kleve 
Telefon: 0800 4 5555 00* 
Fax: 02821 714-222 
Jugendberufsagentur Moers 
Hanckwitzstr. 1 
47441 Moers 
Telefon: 0800 4 5555 00* 
Fax: 02841 1807-555 
* Der Anruf ist für dich kostenfrei.
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Tipps und Infos 

Wo finde ich das Berufsinformationszentrum 
in Wesel 

Agentur für Arbeit Wesel 
Reeser Landstr. 61 
46483 Wesel 
Telefon: 0800 4 5555 00* 
Fax: 0281 9620-444 
* Der Anruf ist für dich kostenfrei. 

Berufsinformationszentrum BiZ 
der Agentur für Arbeit Wesel 
Reeser Landstr. 61 
46483 Wesel 
Telefon: 0281 9620-455 
Fax: 0281 9620-444 
E-Mail: wesel.biz@arbeitsagentur.de

Öffnungszeiten: 
Montag: 8:00 - 13:00 Uhr 
Dienstag: 8:00 - 13:00 Uhr 
Mittwoch: 8:00 - 13:00 Uhr 
Donnerstag: 8:00 - 12:30 Uhr u. 14:00 - 18:00 Uhr 
Freitag: 8:00 - 12:30 Uhr 

Zu erreichen: 
Bus Nr. 86 der NIAG, Haltestelle Agentur für Arbeit 
Bus Nr. 63 und 64 der DB, Haltestelle Agentur für Arbeit 
Bus Nr. 85 und 96 der NIAG, Haltestelle Feldmark Marktplatz 
Deutsche Bundesbahn, Haltepunkt Bahnhof Wesel-Feldmark
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Copyright 2020 
Agentur für Arbeit Wesel 
Reeser Landstr. 61 
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Eine Gewähr für die Vollständigkeit und Richtigkeit kann 
jedoch – auch wegen der ständigen Veränderungen im 
Bildungswesen – nicht übernommen werden. 

Die Bundesagentur für Arbeit übernimmt keine Verantwor­
tung für Links, die nicht zu ihrem Angebot gehören. Sind 
externe Links genannt, gibt der Inhalt dieser Webseite 
nur die Auffassung des jeweiligen Webseitenbetreibers 
wieder und stellt keine Meinungsäußerung von Seiten der 
Bundesagentur für Arbeit dar, insbesondere macht sich die 
Bundesagentur für Arbeit den Inhalt dieser Webseite nicht 
zu eigen. 

Druck 
Bonifatius-Druckerei 
Karl-Schurz-Straße 26 
33100 Paderborn 

Die Inhalte dieser Broschüre sind urheberrechtlich geschützt. 
Nachdruck von Textpassagen und Bildern oder deren Ver­
wendung in elektronischen Systemen nur mit vorheriger 
schriftlicher Genehmigung des Herausgebers. 

Hinweis: 
Wir haben versucht, in dieser Broschüre sowohl 
die weibliche als auch die männliche Form aufzuführen und 
in den Textbeiträgen eine geschlechtsneutrale Formulierung 
zu finden. Wenn uns dies nicht in allen Fällen gelungen ist, 
bitten wir um Verständnis. 
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